CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2015

IV DIREZIONE
SERVIZI TECNICI DI VIABILITA® - I DISTRETTO

DIRIGENTE
GIUSEPPE CELI



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE
407/2015 - Attuazione programma interventi ex OPCM3865/10 e ex 3815/09 (OCDPC 11/13)

406/2015 - Definizione delle pendenze espropriative

403/2015 - Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita' e armonizzazione contabile.

408/2015 - Ottimizzazione delle risorse attraverso le modifiche al regolamento spr

405/2015 - Ridimensionamento dei costi del parco veicoli e procedure di dismissione.
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PROVENTI DIVERSI DERIVANTI DA INTROITI PER RIMBORSI SINISTRI O FURTO '

AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DELL'ENTE (CAP. 1708/S - 1010503)
SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI AUTOPARCO

UTILIZZO DEI PROVENTI DERIVANTI DA INTROITI PER RIMBORSI SINISTRI O
FURTO AUTOMEZZI DI PROPRIETA' DELL'ENTE (RIS. 3050212/E)

RIPARAZIONE E MANUTENZIONE DEGLI AUTOMEZZI DI PROPRIETA'
PROVINCIALE

MANUTENZIONE ORDINARIA E RIPARAZIONI RELATIVE A VEICOLI SPECIALI
ATTIVITA' RISANAMENTO E BONIFICA AMBIENTALE (RIS. 1010006/E)
ASSICURAZIONE AUTOMEZZI DI PROPRIETA' PROVINCIALE ADIBITI AD ATTIVITA
pistmuzo

SPESE RELATIVE ALLA TASSA DI POSSESSO E PAGAMENTO PEDAGGI
AUTOSTRADALI AUTOMEZZI DI PROPRIETA' PROVINCIALE

SPESE RELATIVE ALL'ACQUISTO DI CARBURANTE E LUBRIFICANTE PER GLI
AUTOMEZZI E LE ATTREZZATURE DELL'ENTE

SPESE PER ACQUISTO AUSILI PER LA SICUREZZA SUL LAVORO PERSONALE
AUTOPARCO

SPESE PER ACQUISTO MATERIALE DI CANCELLERIA E ATTREZZATURE VARIE
PER L'AUTOPARCO.

SPESE PER ACQUISTO DIVISE DA LAVORO PERSONALE AUTOPARCO

SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI UFFICIO TECNICO

SPESE PER ACQUISTO DI MINUTA ATTREZZATURA,RICAMBI UTENSILI VARI
OCCORRENTI PER IL FUNZIONAMENTO DELL'AUTOPARCO PROVINCIALE
SPESE PER NOLEGGIO AUTOVETTURE ISTITUZIONALI

SPESE PER NOLEGGIO AUTOVETTURE ED ALTRI VEICOLI PER GLI UFFICI E
SERVIZITECNICI

SPESE DERIVANTI DA CONTRATTI STIPULATI CON TERZI PER LEASING

SPESE PER RINNOVO CARTA DI QUALIFICAZIONE DEL CONDUCENTE (CQC)
SPESE PER ACQUISTO DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE E VESTIAEIO
PERSONALE VIABILITA' | DISTRETTO :

SPESE PER ACQUISTO CARBURANTE E LUBRIFICANTE PER GLI AUTOMEZZI
ADIBITI ALLA VIABILITA' AL TERRITORIO ALLA TUTELA AMBIENTALEE SALE
ANTIGHIACCIO (RIS. 1010006/E) o

ACQUISTO MEZZI IN DOTAZIONE ALL'/AUTOPARCO PER IL SERVIZIO VIABILITA' E
PROTEZIONE CIVILE (AVANZO AMM.NE)

UTILIZZAZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER LAVORI MANUTENZIONE
STRAORDINARIA DEL PIANO VIABILE E RELATIVE PERTINENZE DELLE SS.PP.
GRUPP| STRADALI 4-5-6 (RIS. 5030141/E) (AVANZO AMMINISTRAZIONE)

INTERVENTI SULLE STRADE PROVINCIALI COLPITE DALL'ALLUVIONE (AVANZO
AMMNE)

MANUTENZIONE STRAORDINARIA SISTEMAZIONE ED APERTURA DELLE STRADE
AGRICOLE,DELLE EX TRAZZERE E DELLE VIE RURALI (AVANZO

AMMINISTRAZIONE)
MANUTENZIONE STRAORDINARIA ED AMMODERNAMENTO DELLE SS.PP. DELLE

- STRADE AGRICOLE, DELLE EX TRAZZERE E DELLE VIE RURALI ANCHE

DANNEGGIATE DA EVENTI CALAMITOSI

402/2015 - azioni per la legalita' e la trasparenza

401/2015 - azioni per la prevenzione della corruzione

404/2015 - mlglloramento e/o mantenimento dell'attivita' ordinaria
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FONDORELATIVO AGLI INCENTIVI PER LA PROGETTAZIONE ART. 2

REGOLAMENTO DELIBERA N. 50/C DEL 29/04/2008 (CAP. 6364/S - 1060103)
FONDO DESTINATO AD ATTIVITA' NECESSARIE PER IL POTENZIAMENTO

~ DELL'UFFICIO TECNICO DERIVANTE DALLE ECONOMIE DEL FONDO INCENTIVI (
CAP.6368-1060103)

FONDO DI ROTAZIONE (CAP 6369/8 1060103)

UTILIZZAZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER LAVORI DI MANUTENZ.STRAORD. DEL

- PIANO VIABILE E RELATIVE PERTINENZE DELLE SS.PP. - GRUPPI STRADALI 4-5-6



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

E 189 5030189 ASSUNZIONE MUTUO PER IL COMPLETAMENTO DELL'ALLARGA MENTO DELLA
) ~_ CURVA "PORTA TERRA" NEL CENTRO ABITATO DI ROMETTA (CAP.7643/S)
E 195 5030195 ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP.PER CONSOLIDAMENTO DELLA SCARPATA A
~ MONTE DELLA S.P. MILAZZO - CIRUCCO - RIZZO LUIGI (CAP. 7735/S - 2060101)
E 229 3050229 PROVENTI DERIVANTI DA DIRITTI AMMINISTRATIVI AUTORIZZAZIONI
~ CONCESSIONI E SEGNALETICA (CAP. 2593/S- 1010602)
u 1455 1010203 SPESE PER ATTIVAZIONE NUMERO VERDE PROVINCIALE
U 2593 1010602 UTILIZZO DEI PROVENTI DERIVANTI DA DIRITTI AMMINISTRATIVI
- ____ AUTORIZZAZIONI CONCESSIONI E SEGNALETICA (RIS. 3050229/E)
Ui 3740 1070102 SPESA PER LA FORNITURA DI CANCELLER!A ATTREZZATURA MINUTA SERVIZIO
: i DIFESASUGLO
u 6353 1060103 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO VIABILITA' | DISTRETTO
U 6364 1060103 FONDO RELATIVO AGLI INCENTIVI PER PROGETTAZIONE ART. 2 REGOLAMENTO
- DELIBERA 50/C DEL 29/04/2008 (RIS. 3050123/E)
U 6368 1060103 FONDO DESTINATO AD ATTIVITA' NECESSARIE PER IL POTENZIAMENTO
DELL'UFFICIO TECNICO DERIVANTE DALLE ECONOMIE DEL FONDO INCENTIVI
- ___(RIS. 3050138/E)
u 6369 1060103 FONDO DI ROTAZIONE (RIS. 3050139/E) ‘ ‘
U 6419 1060102 CANCELLERIA ATTREZZATURA MINUTA SERVIZIO VIABILITA'
u 6470 1060103 LAVORI DI SOMMA URGENZA E MANUTENZIONE ORDINARIA PER IL
: e : CONSOL!DAMENTO DELLE SS PP M!NACCIATE DA EROSIONI E FRANE VIABILITA’
‘ IDISTRETFTO .
U 6612 1060103 UTILIZZAZIONE DEI PROVENTI DERIVANTI DALL'APPLICAZIONE DEL COMMA 4
_ LETT. A) DELL'ART.208 D.LEG.30/04/92 N.285 (RIS. 3050046 )
u 6651 1050104 SPESE PER FITTO LOCALI STAZIONE PONTE RADIO
] 6673 1070803 SPESE PER MISSIONI PERSONALE SERVIZIO PROTEZIONE CIVILE E DIFESA
SUOLO
U 6762 1070802 SPESE PER ACQUISTO DI ATFREZZATURA MlNUTA CANCELLERIA SERVIZIO
' : e  PROTEZIONE CIVILE o
U 6769 1070807 SPESE PER CANONE PONTERADIO
u 6779 1070803 SPESE PER OSPITALITA' ED EROGAZIONE SERVIZI PER IL FUNZIONAMENTO DEL
Sl ‘PONTE RADIO PROVINCIALE
u 6800 ~ 1070803 SPESE DI RIPARAZIONE E MANUTENZIONE DEL CENTRO RADIO
U 7409 2070201 [INTERVENTI FINALIZZATI ALLA SALVAGUARDIA AMBIENTALE DEI SUOLI DELLA
: : VIABILITA' A SEGUITO DI EVENTI METEORICI GRAVI O CALAMITA' (RIS. 1010006/E)
420/2015 - programmazione misure di rotazione




OBIETTIVO:

Tipo obiettivo
Responsabile

azioni per la prevenzione della corruzione

Dati
OBIETTIVO STRATEGICO

6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO - ING. G.CELI

Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO.

Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso

Comunicazione, [Corretta applicazione delle misure dj Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la richiesti
legalita

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ARENA TINDARA 30,00
CASTRICIANO GAETANO 20,00
CUCINOTTA FRANCESCA 50,00
GUGLIANDOLO PAOLO 15,00
IANNI' VALERIO 15,00
LA SPINA MAURIZIO 35,00
LA TORRE DEMETRIO 30,00
PORCINO GIOVANNI 20,00

SEDIA CARMELA

10,00




OBIETTIVO:  402del2015 - azioniper la legalita' ¢ la trasparenza

Dati
Tipo obiettivo OBIETTIVO STRATEGICO
Responsabile 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' I DISTRETTO - ING. G.CEL|
Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO.
Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Azioni per la legalita e la Trasparenza: Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli
trasparenza e Garantire al cittadino I'accessibilita Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della richiesti
legalita Provincia.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ARENA TINDARA 20,00
CAPUTO MARIA TERESA 10,00
CASTRICIANO GAETANO 20,00
CUCINOTTA FRANCESCA 50,00

LA SPINA MAURIZIO 35,00
LA TORRE DEMETRIO 30,00




OBIETTIVO:

Tipo obiettivo

403 del 2015

Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabiiita’ & ar

Dati

OBIETTIVO STRATEGICO

monizzazione conta

Responsabile 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO - ING. G.CEL|
Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' I DISTRETTO.
Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Bilancio, Perseguire I'equilibrio generale di Azioni volte a garantire l'equilibrio dei flussi Cittadini fatto/non fatto fatto
contenimento bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilita.
controllo di
gestione
Bilancio, Attuare l'armonizzazione contabile. )adempimenti connessi al riaccertamento Cittadini e fatto/non fatto fatto
contenimento Adeguamento strumenti operativi straordinario dei residui. 2)Procedure per la imprese
delle spese, relativi alle spese in c/capitale. redazione dei programmi, per la verifica delle
controllo di risorse finanziarie disponibili destinate agli
gestione interventi inseriti nella programmazione, ¢
predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto
dal D. Lgs.118/11

Cognome Nome

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

%

Ass.

CHIOFALO ANNA

20,00

IANNI' VALERIO

35,00

LENTINI GIOVANNI

20,00

PRIVITERA BIAGIO UGO MARIA

20,00

ROCCAFORTE FRANCESCO

20,00

TRIOLO ANTONINO

20,00




UBIE I IIVO:

Tipo obiettivo

404 del 2015

miglioramento e/o mantenimento dell'attivita’ ordinaria

Dati

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' I DISTRETTO - ING. G.CEL|
Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DJ VIABILITA' | DISTRETTO.
Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica Dé’ff,‘g;'é'fﬁso RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER |  INDICATORI Target atteso

Bilancio,
contenimento

Miglioramento ¢/o mantenimento

Garantire la funzionalita dei servizi
migliorando o mantenendo gli attuali livelli

report finale sui
risultati conseguiti

effettivi e

delle spese, gl B di efficacia dei servizi/attivita/azioni da C.mad"" £ ed indicatori delle s'lgr.uf'!czltlw.
controllo di dell'attivith ordinaria svolgere tenendo sotto controllo i relativi imprese attivita della m'glm.' "n.lc.""
gestione costi. Direzione qualitativi.

Viabilita, Interventi di manutenzione Ripristino della sicurezza stradale Utenti della 1) Addetti 1)0,15
Sicurezza ¢ ordinaria e straordinaria della pregiudicata da piccoli eventi franosi (ad strada manutenzione 2) 80%
Protezione viabilita provinciale nei limitj esempio smottamenti) o da degrado della stradale /
Civile delle risorse assegnate. pavimentazione stradale attraverso Estensione Km

l'attivita degli addetti alla manutenzione, totali

consistente ad esempio: nella pulitura 2) n° interventi

tombini, cunette e scarpate, nella ripristino / n°

sistemazione dei margini, nel controllo interventi richiesti

della segnaletica stradale,..... e nella

esecuzione, attraverso le imprese

aggiudicatarie, dei lavori previsti in

appositi progetti di manutenzione

ordinaria ¢ straordinaria.
Patrimonio: Piano triennale OO.PP., Attuazione punto.2 atto d'indirizzo Studenti fatto/non fatto Attuazione
valorizzazione 2918/15
¢ alienazioni
Patrimonio: Piano triennale OO.PP. Attuazione punto.2 atto d'indirizzo Studenti fatto/non fatto Attuazione
valorizzazione 2917/15

¢ alienazioni




AZIONI/OBIETTIVI ATTRIBUITI DAL DIRIGENTE AL PERSONALE DIPENDENTE

Coordinamento delle attivita del personale amministrativo. A
LL.PP finalizzati anche per la p
Collaborazione con il Dirigente
Determine, delle Disposizioni, delle
Protocollo interno. Attivita di monito
dellimprese. Verifiche S.0.A.. Emissione Cert
Progettazione per la messa in sicurezza delle SS.P
montani

1) Ultimazione dei lavori finanziati dalla Re
2) Esecuzione degli interventi finanziati dalla Pr
3) Awvio delle procedure di gara e inizio esecu
4) Esecuzione dei lavori appaltati nel 2014 fin
Coordinamento Ufficio per

neri con inserimento in rete interna.

Pulitura cunette e scarpate al fi
Interventi atti a prevenire e limi
Vigilanza passi carrabili e seg

ggiornamento
redisposizione degli atti per I'approvazione
per la stipula degli atti di com

.Organizzazione Ufficio per
entalita organizzare la proge

gione con il PO.FESR e dalla C.DD.PP..
otezione Civile Regionale.

zione degli interventi in attesa di finanziamento dall
anziati con fondi propri.

"Azioni per la sicurezza viaria"
percorribilita delle SS.PP. Di competenza e ridurre I'incid

progetti e di quelli propedeutici
petenza. Tenuta dei registri dei
Somme Urgenze e dei pareri di
raggio A.N

pareridi a
pertinenza del Servizio. Pubblicazi
.A.C. (Roma), sistema Carone Re
ificati Esecuzione Lavori

P. Di competenza per agevolare la fruizione turistica e i collegamenti con i centri collinari e

ne della prevenzione incendi e degli smottamenti della rete viaria.
tare i danni causati dalle condizioni meteo avverse.
naletica. Attivita sanzionatoria infrazioni al Codice della Strada e atti di sviluppo.

archivio Autorizzazioni e Concessioni. Aggiornamento leggi in materia di
per I'espletamento delle gare d'Appalto.
pprovazione in linea tecnica, delle

one atti aal'Albo Pretorio. Gestione

gione Sicilia. Richiesta regolarita Contribuitiva e fiscale

a Protezione Civile Regionale.

"Contrastare la pericolosita dei punti neri":Migliorare la
ttazione sulla base report. Implementare mappatura dei punti

INDICATORI

TARGET
Servizio
Descrizione TIPO I IND. ATTIVITA' IIIND. ATTIVITA'

e nuovi Km realizzati L . ; . .
Viabilita / Km totali Efficacia nuovi Km realizzati | Km totali
Viabilita tﬁglfos“t“'“ F K Efficacia Km sostituii Km totall

lsnetgrev:tr: gdr;plgsi’gno interventi ripristino

Viabilita Efficacia sede stradale in interventi richiesti

emergenza /
interventi richiesti

emergenza




N.ro incidenti / Km

Viabilita totall Efficacia N.ro incidenti Km totali
investimenti per
Viabilita nuovi .Km / totale Efficacia investimenti per totale investimenti
Investimenti per nuovi Km per opere str.
opere str.
investimenti per
. ripavimentazione / . investimenti per totale investimenti
Viabilita totale investimenti Efficacla ripavimentazione per opere str.
per opere str.
valore opere
stradali progettate / valore opere
Viabilita valore opere Efficacia \s/?rfc;zliopreoreettate stradali
stradali prog programmate
programmate
valore opere
stradali realizzate / valore opere
Viabilita valore opere Efficacia veliore opare stradali attivate in
S . stradali realizzate :
stradali attivate in scadenza nell'anno
scadenza nell'anno
Passi carrabili
censiti da Passi carrabili .
s ) . . Totale passi
Viabilita regolanzzarg / Efficacia censiti Fia carrabili censiti
Totale passi regolarizzare
carrabili censiti
Costo complessivo .
o . - Costo complessivo | Km strade
Viabilita del sevizio / Km ' Efficienza del sevizio provingiall
strade provinciali
Addetti alle )
T manutenzioni . Addetti allg . Km strade
Viabilita ; Efficacia manutenzioni P
stradali / Km strade ; provinciali
S stradali
provinciali
Addetti al Servizio . .
Viabilita viabilita / Km strade Efficacia Addetti al Servizio | Km strade
viabilita provinciali

provinciali




n.

autorizzazioni+con 100%

cessioni+nulla osta

rilasciate per lavori n. T n. o

s sirate autonzz_aznonﬁcon autonzz_a2|on|+con

Viabilita provinciali / n. Efficacia qesspnwnulla OSt? qesgon_&nulla os_ta

autorizzazioni+con rilasciate per lavori | richiesti per lavori

cessioni+nulla osta sy stracje_ Sl styagle_

richiesti per lavori provinciali provinciali

su strade

provinciali

tempo medio

rilascio tempo medio < tempo

Viabilita autor_izz_azioni+con Qualita rilasc'io o tempo ' procedimentale

cessioni+nulla osta autorizzazioni+con | procedimentale

/ tempo cessioni+nulla osta

procedimentale

costo servizio

protezione civile | protezione civile / Effiiaiss costo servizio superficie
superficie protezione civile provinciale
provinciale
Indicatori di attivita
Descrizione Tipologia spesalincasso UM Previsione Punti  Peso Valore Prev.-Valore %
Km ripristinati km ]
Interventi di manutenzione effettuati in economia n | ]
Interventi effettuati dalla protezione n ]
Interventi realizzati e in corso n B
Interventi richiesti di manutenzione n B
Valore opere collaudate Euro Bl
Attuazione opere con direzione lavori interna (importo liquidato) Euro B
Attuazione opere con direzione lavori esterna (importo liquidato) Euro ]
Peso totale: Peso residuo: 100,00
Indicatori di risultato

Descrizione Tipologia spesalincasso Previsione Punti  Peso Valore Prev.-Valore %
Addetti viabilita’ / Km di strade B
Costo manutenzione strade in economia / Km di strada in B
manutenzi
Km di segnaletica orizz. nuovi o rifatti / Km rete stradale B
Km di strade in manutenzione / Addetti [ ]

Peso totale:

Peso residuo:

100,00




Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
AMICO CARMELO 100,00
AMODEO ANTONINO 100,00
ANASTASI GIUSEPPE 100,00
ANDALORO SALVATORE 100,00
ANTONACCI DIEGO 100,00
ANTONAZZO SALVATORE 100,00
ARENA CONO 50,00
ARENA DOMENICO 60,00
ARENA FRANCESCO 100,00
ARENA GIUSEPPE 100,00
ARENA TINDARA 40,00
BARRELLA ANNA 100,00
BARRESI ANTONINO 100,00
BARTOLONE SEBASTIANO 100,00
BECCARIA MATTEO 100,00
BERINATI ANTONINO 100,00
BONACCORSO GIUSEPPE 80,00
BONANNO GIUSEPPE 100,00
BONASERA GIOVANNI 100,00
BONGIORNO FRANCESCO SANTINO 100,00
BONIFACIO GIOACCHINO MASSIMO 100,00
BUCCA ANTONINO 100,00
CACCIOLA SANTO 100,00
CALABRIA NATALE 100,00
CALDARERA CARMELO 100,00
CAMBRIA GIOACCHINO 100,00
CAMMAROTO ANGELO 100,00
CAPUTO MARIA TERESA 40,00
CAROLI FRANCO 100,00
CARRABBOTTA MARIA 100,00
CARTELLA GIUSEPPE 60,00
CASABLANCA GIUSEPPE 100,00
CASSISA PIETRO 100,00
CASTORINA SERGIO 100,00
CASTRICIANO GAETANO 40,00
CATALFAMO ALFIO 100,00
CENTORRINO EGIDIO 100,00
CENTORRINO PAOLO 100,00
Chiaia Pasquale 60,00
CHILLARI FILIPPO 100,00
CHIOFALO ANNA 80,00
CHIOFALO ANTONINO 100,00
CHIOFALO ANTONINO 100,00

COLEDI GIOVANNI

100,00



CONTE STEFANO

100,00
COSTA FORTUNATO 100,00
COSTA GIUSEPPE 100,00
CRISAFULLI ALBERTO 100,00
CRISPI SANTI 42,00
CRISTAUDO FRANCESCO 40,00
CUCE' ANTONINO 50,00
CURRO' FILIPPO 100,00
D'AMBRA PASQUALE 100,00
D'AMICO PLACIDO 100,00
D'ANDREA ANTONINO 100,00
D'ANGELO ANTONINO 100,00
D'ARRIGO FRANCESCO 100,00
D'IGLIO FRANCESCO 100,00
D'URSO STEFANO 100,00
DEL POPOLO GIACOMA 60,00
DI NAPOLI GIOVANNI 100,00
DONATO ESPOSITO SALVATORE 100,00
FALCONIERI ADRIANO 100,00
FALITI FILIPPO 100,00
FEMINO' DOMENICO 100,00
FRENI GIUSEPPE 60,00
GAGLIANO CALOGERO 100,00
GANGEMI ANTONINO 100,00
GANGEMI ANTONINO 100,00
GANGEMI GIORGIO 100,00
GANGEMI SALVATORE 100,00
GENOVESE SALVATORE 100,00
GILETTO GIOVANNI 60,00
GITTO SALVATORE 100,00
GRILLO GIUSEPPE 100,00
GUGLIANDOLO PAOLO 35,00
GUIDO GIUSEPPE 100,00
GULLIFA LUDOVICO 100,00
IANNI' VALERIO 35,00
IANNONE FRANCESCO 100,00
INGEMI ANTONINO 100,00
LA ROSA PIETRO 100,00
LA SPADA SALVATORE 100,00
LA SPINA MAURIZIO 30,00
LA TORRE DEMETRIO 20,00
LENTINI GIOVANNI 60,00
LO CASCIO DOMENICO 100,00
LOMBARDO FRANCESCO 100,00
LOMBARDO PIETRO 100,00
LOMBARDO VINCENZO 100,00
LUCCHESI MARIO 100,00
MACCARRONE CARMELO 100,00
MAGGIOLOTI CARMELO 100,00

MAGNO FILADELFO

100,00



MAIORANA ALESSANDRO

60,00
MANGANARO MARIANO 100,00
MANGANO ROSARIO MARIA 100,00
MARINO CARMELO 100,00
MARINO PAOLO 100,00
MARINO SALVATORE 100,00
MENTO GIOVANNI 100,00
MERCADANTE SALVATORE 100,00
MIANO NATALE 100,00
MILIA NATALE 100,00
MORGANTE MARIO 100,00
MUFALE SEBASTIANO 100,00
MUSARRA MARIA 100,00
NASTASI SALVATORE 100,00
NAVA FORTUNATO 60,00
NICITA AGATINO 100,00
NULLI NAZZARENO 100,00
ORSI FRANCESCO 60,00
OTERA MARIO RICCARDO 100,00
OTERI FELICE 100,00
PALELLA AGATINO 100,00
PARISI ALICE 100,00
PERRONI CARMELO 100,00
PICCIOTTO NICOLA 42,00
PICCOLO ANTONIO 100,00
PINIZZOTTO GIOVANNI 100,00
PINTO GIOVANNI 100,00
PIRRONE ANTONIO 100,00
PISTONE LETTERIO 60,00
PIZZIMENTI DOMENICO 100,00
POLITANO PIETRO 100,00
PORCINO GIOVANNI 30,00
QUATTROCCHI CARMELO 100,00
RAFFA GIACOMO 100,00
RAO ANDREA 100,00
RAVIDA MARIO 100,00
RESTIFO LEANDRO 100,00
RIOLO ROSARIO 50,00
ROCCAFORTE FRANCESCO 60,00
ROMEO CARMELO 60,00
RUGGERI SALVATORE 100,00
RUSSO ANTONINO SANTO 100,00
RUSSO GIUSEPPE 100,00
RUSSO MICHELE 100,00
SACCA' MARIO 100,00
SANTORO VITTORIO 100,00
SAPORITA SALVATORE 100,00
SCALTRITO SEBASTIANO 100,00
SCARDINO FRANCESCO 100,00

SCUDELLA' GIUSEPPE

60,00



SEDIA CARMELA 20,00
SILIPIGNI ANGELO 100,00
SOFIA ANGELO 100,00
SPADARO ANTONINO 60,00
SPARTA' GIOVANNI 100,00
STORNANTI DOMENICO 60,00
STRACUZZI FILIPPO 100,00
TAVILLA NATALE 100,00
TORRE VITO 100,00
TRIOLO FRANCESCO 100,00
TRIOLO GIUSEPPE 100,00
UCCHINO ONOFRIO SANTO 100,00
VENUTI CARMELO 100,00
VENUTI GIUSEPPE 60,00
VIENI CARMELO 42,00
VISALLI GIOVANNI 100,00
ZARCONE SALVATORE ANTONINO 100,00

GALLETTA SALVATORE

100,00



'OBIETTIVO: 405 del 2015 ~ Ridimensionamento dei costi del parco veicoli e procedure di dismissione.

Dati
Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile 6 IV DIREZIONE - SERVIZ| TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO - ING. G.CEL|
Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO.
Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 9,00
s r'jlit';;‘i'm DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER |  INDICATORI Target atteso
Bilancio, Ridimensionamento dei costi del Riduzione e contenimento della spesa in Collettivita n. mezzi dismessi 100% del
contenimento | parco veicoli e procedure di linea con gli indirizzi e le disposizioni programma di
delle spese, dismissione finalizzato alla Statali e Regionali dismissione
controllo di diminuzione della spesa garantendo
gestione l'attivita ordinaria

AZIONI/OBIETTIVI ATTRIBUITI DAL DIRIGENTE AL PERSONALE DIPENDENTE

° Attuazione delle procedure di dismissione dei veicoli in disuso 0 non conformi
° Programmazione di servizi esterni di vigilanza e controllo del traffico veicolare per migliorare la sicurezza stradale sulle SS.PP. - Gestione
contenimento delle spese

INDICATORI

TARGET

Servizio

Descrizione TIPO IND. ATTIVITA' | Il IND. ATTIVITA'




n. interventi
. autoparco n. interventi ; . 2 80%
autoparco soddisfatti / n. Efficacia autoparco gﬁigteanrlfgtrlichiesti
interventi soddisfatti P
autoparco richiesti
n. ore di servizio
autoparco / n. o n. ore di servizio n. interventi
autoparco interventi Efficacia autoparco autoparco effettuati
autoparco effettuati
costo totale del
SilShALeD serrvizio autoparco Effielarza costo totale del totale utenti fruitori
P / totale utenti serrvizio autoparco autoparco
fruitori autoparco
n. .
autoparco lnteryentlgutoparco Efficacia interventiautoparco | n. conducenti
soddisfatti / n. ! -
; soddisfatti
conducenti
ﬁwoasr:ztenzione GOsio
autoparco automezi ¥ i Efficienza manutenzione n. automezzi
A automezzi
automezzi
Km percorsi / n. e . .
autoparco auforczz] Efficacia Km percorsi n. automezzi

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ARENA ANTONIO GIUSEPPE 100,00
BARONE GIOVANNI 100,00
BETTINI DOMENICO 100,00
CAFFI FRANCESCO 100,00
CANNIZZARO MARIO 100,00
CARUSO GIUSEPPE 100,00
CHILLEMI NATALE 100,00
CINTORRINO GIACOMO 100,00
CIPRIANO FRANCESCA 100,00
CIRAOLO NATALE 100,00
DI PERNA GIOVANNI 100,00
EGITTO GIUSEPPE 100,00
GIANNETTO GAETANO 100,00
GUGLIOTTA FRANCESCO 100,00

GULLOTTI DARIO

100,00




LO VECCHIO SOSTINE 100,00
MAGAZZU' GAETANO 100,00
MANFRE' FRANCESCO 100,00
MORGANA GIUSEPPE 100,00
PUGLISIANTONINO 100,00
RANDAZZO FRASCHITTA GUIDO 100,00
RANERI AGOSTINO 100,00
ROMANO SALVATORE 100,00
RUGGERI GIUSEPPE 100,00
SANTORO GAETANO 100,00
TRIMARCHI CARMELO 100,00
TRIOLO ANTONINO 80,00

VIOLA CONCETTO

100,00



OBIETTIVO: 406 del 2015 ’ Definizione delle pendenze espropriative

Dati

Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO - ING. G.CELI

Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO.

Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso

Bilancio, Definizione delle pendenze Determinazione delle pendenze ove non & --- utilizzo delle risorse |pieno utilizzo
contenimento espropriative ed acquisizione al stato ancora definito il quantum. disponibili delle risorse
delle spese, patrimonio dell'Ente dei beni immobili disponibili per la
controllo di interessati. liquidazione
gestione

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
CAPUTO MARIA TERESA 40,00
LA TORRE DEMETRIO 20,00

PORCINO GIOVANNI 30,00




uBIE T IVO:

Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

407 del 2015 ~ Attuazione programma interventi ex OPCM3865/10 e ex 3815/09 (OCDPC 11/43)

Dati
OBIETTIVO OPERATIVO
6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' I DISTRETTO - ING. G.CELI
6 IV DIREZIONE - SERV|ZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO.

7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc
01-01-2015 Data fine validita

Peso 16,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Viabilita, Attuazione programma interventi Redazione dei progetti inseriti nej piani degli Popolazione progettazione, 100%
Sicurezza e finanziati ex OPCM 3865/10 ¢ ex interventi conseguenti alle alluvioni interessata appalto e avvio dopo
Protezione 3815/09 (OCDPOC 11/13) autorizzazione
Civile

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ARENA CONO 30,00
ARENA DOMENICO 40,00
ARENA TINDARA 10,00
BONACCORSO GIUSEPPE 20,00
CAPUTO MARIA TERESA 10,00
CARTELLA GIUSEPPE 40,00
CASTRICIANO GAETANO 20,00
Chiaia Pasquale 20,00
CRISTAUDO FRANCESCO 30,00
CUCE' ANTONINO 50,00
DEL POPOLO GIACOMA 40,00
FRENI GIUSEPPE 40,00
GILETTO GIOVANNI 40,00
GUGLIANDOLO PAOLO 50,00
IANNI' VALERIO 15,00
LENTINI GIOVANNI 20,00
MAIORANA ALESSANDRO 40,00
NAVA FORTUNATO 40,00
ORSI FRANCESCO 40,00
PISTONE LETTERIO 40,00
PORCINO GIOVANNI 20,00

PRIVITERA BIAGIO UGO MARIA

40,00



RIOLO ROSARIO 30,00
ROCCAFORTE FRANCESCO 20,00
ROMEO CARMELO 40,00
SCUDELLA' GIUSEPPE 40,00
SEDIA CARMELA 70,00
SPADARO ANTONINO 40,00
STORNANTI DOMENICO 20,00

VENUTI GIUSEPPE

40,00




UBIE | [IVO: 408ideli20051 1T T Climizzazione delaTEsres attraverso le modifiche al regolamentospr

Dati
Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile 6 IV DIREZIONE - SERVIZ| TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO - ING. G.CEL|
Programma 6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI D| VIABILITA' | DISTRETTO.
Progetto 7 protez.civile-servizio geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 15,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Viabilita, Riorganizzazione del Servizio di Modifiche al regolamento finalizzato alla Cittadini - fatto/non fatto adozione
Sicurezza e Pronta Reperibilita ottimizzazione delle risorse e al contenimento dipendenti regolamento
Protezione dellaspesa
Civile

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ARENA CONO 20,00
Chiaia Pasquale 20,00

CRISTAUDO FRANCESCO

30,00
PRIVITERA BIAGIO UGO MARIA 40,00
RIOLO ROSARIO 20,00

STORNANTI DOMENICO 20,00




OBIETTIVO:

Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

1420 del 2015

. programmazione misure di rotazione

Dati

OBIETTIVO STRATEGICO
6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO - ING. G.CEL|
6 IV DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' | DISTRETTO.

7 protez.civile-servizio
01-01-2015 Data fine validita

10,00

geologico-progettazione e manut.ne | distrt.-autoparc

Linea strategica

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO

RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER

INDICATORI

Target atteso

trasparenza e
azioni per la
legalita

Comunicazione,

Programmazione misure di rotazione

Soluzioni organizzative di pianificazione della rotazione che
garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del
triennio 2015/17 del personale della Direzione

% personale ruotato
!/ % personale della
Direzione

>5%




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2015

V DIREZIONE
SERVIZ]I TECNICI DI VIABILITA® - 11 DISTRETTO

DIRIGENTE
BENEDETTO SIDOTI PINTO/GIUSEPPE CELI



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE
509/2015 - Approfondimento dei dispositivi normativi vigenti in materia di OO.PP.

508/2015 - Awvio procedure finanziamenti per lavori SS.PP.

E 232 J ~.5030232 ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER LAVORI DI REALIZZAZIONE DELLA
STRADA A SCORRIMENTO VELOCE PATTI A 20 - S.PIERO PATTI 2 LOTTO -
PERIZIA DI COMPLETAMENTO STRALCIO (CAP. 7181/S - 2060101)

510/2015 - Completamento lavori finaziati con risorse del P.O. - F.E.S.R. 2007/2013

503/2015 - Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita' € armonizzazione contabile.

506/2015 - Esecuzione dei lavori gia' finanziati dalla protezione civile regionale.

504/2015 - Miglioramento e/o mantenimento dell'attivia' ordinaria

VISITA E SOPRALLUOGHI DEL ERSONALE DELL'UFFICIO “

31 3010031 CORRISPETTIVI P

E
~ TECNICO PROVINCIALE E CONTO TERZI (CAP. 2367/S - 1010603)
U 2367 1010603 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER PROGRAMMI ARCHIVIO AUTORIZZAZIONI E
~ CONCESSIONI (RIS. 3010031/E)
U 6373 1060103 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO VIABILITA' Il DISTRETTO
U 6384 1060102 SPESE PER ATTREZZATURE VIABILITA’ SEGNALETICA ED ALTRI MATERIALI DI
CONSUMO
U 6418 1060102 CANCELLERIA ATTREZZATURA MINUTA SERVIZIO VIABILITA' (V DIREZIONE)
U 6425 1060102 SPESE PER ACQUISTO DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE E VESTIARIO
'  PERSONALE VIABILITA' | DISTRETTO
U 6471 1060103 INTERVENTI MANUNTENZIONE ORDINARIA E SOMME URGENZE DELLE SS.PP
. . ____VIABILITA'll DISTRETTO - == .
U 7181 2060101  ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER LAVORI REALIZZAZIONE STRADA A
~ SCORRIMENTO VELOCE PATTI A20 - S PIERO PATTI 2 LOTTO - STRALCIO (RIS.
. L0 50302300E). o
u 7606 2060101 UTILIZZAZIONE MUTUO PERIZIA DI VARIANTE PONTE NASO - SINAGRA 1' LOTTO
(RIS.101/E)
u 7742 12060101 MANUTENZIONE STRAORDINARIA DELLE STRADE PROVINCIALI (TRASF. STATO
L ~ PER CONTRIBUTO SVILUPPO INVESTIMENTI - RIS. 4020187/E) (EURO 168.340,61
, ; AVANZO AMM.NE VINCOLATO)
U 9002 2060101 ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER SISTEMAZIONE E ALLARGAMENTO
_ , ~ TRATTIS.P.163 IRIA S.AGATA MILI TELLO (RIS.227/E)
U 9067 2060101 UTILIZZAZIONE MUTUO CASSA DD.PP. DEPOLVERIZZAZIONE STRADA AGRICOLA
~ SGIORGIO SCURZI S.P. 161 I[ LOTTO COMUNE DI MILITELLO ROSMARINO
(RIS.5030297)

505/2015 - Realizzazione Pal.tto sport di S. Agata Militello gara app. Albergo Le Rocce

507/2015 - Trasmissione alllANAC e al sistema Caronte dei dati relativi contratti pubblici

502/2015 - azioni per la legalita' e la trasparenza

501/2015 - azioni per la prevenzione della corruzione

520/2015 - programmazione misure di rotazione




Tipo obietti\io

OBIETTIVO STRATEGICO |

Responsabile 9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
Programma 9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO
Progetto 8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Corretta applicazione delle misure di |Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |[adempimenti
azioni per la richiesti
legalita

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CognomeNomes = = o L 0 Ass
ANASTASI ROSARIO 30,00
ANDO' UMBERTO 5,00
BONANNO ROSARIO 10,00
LO PRESTI GIUSEPPE 10,00
PULLELLA FERDINANDO 10,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO




Tipo obiettivo

OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
Programma 9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO
Progetto 8 Progettazione e manutetenzione viabilita' I distretto
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Azioni per la legalita e la Trasparenza: | Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli
trasparenza e Garantire al cittadino l'accessibilita  |Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della richiesti
legalita Provincia.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cogrome Nome S e e
ANASTASI ROSARIO 30,00
ANDO' UMBERTO 5,00
BONANNO ROSARIO 10,00
LO PRESTI GIUSEPPE 10,00
PULLELLA FERDINANDO 10,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO

10,00




Tipo obiettivo

~ OBIETTIVO STRATEGICO

Dati

Responsabile 9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
Programma 9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO
Progetto 8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea CRIZIONE DELL'OBIE

Bilancio,

~INDICATORT

delle spese,
controllo di
gestione

relativi alle spese in c/capitale.

dal D. Lgs.118/11

straordinario dei residui. 2)Procedure per la
redazione dei programmi, per la verifica delle
risorse finanziarie disponibili destinate agli
interventi inseriti nella programmazione, e
predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto

Perseguire I'equilibrio generale di Azioni volte a garantire I'equilibrio dei flussi Cittadini fatto/non fatto fatto
contenimento  |bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilita. '
controllo di
gestione
Bilancio, Attuare I'armonizzazione contabile.  |1)adempimenti connessi al riaccertamento Cittadini e imprese| fatto/non fatto fatto
contenimento  |Adeguamento strumenti operativi

Cognome Nome

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
% Ass.

ANDO' UMBERTO

5,00

BONANNO ROSARIO

10,00

LO PRESTI GIUSEPPE

10,00

PULLELLA FERDINANDO

10,00

SIDOTI PINTO BENEDETTO

10,00




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' [l DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO

8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto
01-01-2015 Data fine validita

10,00

e
el o enm)

Bilancio, Garantire la funzionalita dei servizi report finale sui -
: o e . PR, s . pucy effettivi e
contenimento o s ¢ migliorando o mantenendo gli attuali livelli b risultati conseguiti A ..
Miglioramento e/o mantenimento A My N o . Cittadini e . oy significativi
delle spese, tatitine —— di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da s ed indicatori dielle 2 q
A dell'attivitd ordinaria n i imprese s miglioramenti
controllo di svolgere tenendo sotto controllo i relativi attivita della T
X < el qualitativi.
gestione costi. Direzione
Viabilita, Interventi di manutenzione Ripristino della sicurezza stradale Utenti della 1) Addetti 1)0,15
Sicurezza e ordinaria e straordinaria della pregiudicata da piccoli eventi franosi (ad strada manutenzione 2) 80%
Protezione viabilita provinciale nei limiti delle | esempio smottamenti) o da degrado della stradale /
Civile risorse assegnate. pavimentazione stradale attraverso Estensione Km
l'attivita degli addetti alla manutenzione, totali

consistente ad esempio: nella pulitura
tombini, cunette e scarpate, nella
sistemazione dei margini, nel controllo
della segnaletica stradale,..... € nella
esecuzione, attraverso le imprese
aggiudicatarie, dei lavori previsti in
appositi progetti di manutenzione
ordinaria e straordinaria.

2) n° interventi
ripristino / n°
interventi richiesti

AZIONI/OBIETTIVI ATTRIBUITI DAL DIRIGENTE AL PERSONALE DIPENDENTE

Attuazione degli adempimenti delle procedure previste di competenza attraverso Determine, Delibere, Disposizioni, Gare d'appalto; 2) Stesura
aggiornamento P.T.00.PP., nel rispetto dei termini di legge per I'approvazione e I'attuazione.

Studi geologici esecutivi finalizzati agli interventi di mitigazione del rischio geomorfologico residuo di cui all'ocdpc ex 3865/2010 finanziati.
Realizzazione supporto informatico excel-access per costruzione banca dati per le ordinanze emesse dagli Uffici di Viabilita del 1° e 2° Distretto. 2)
Realizzazione supporto informatico excel-access per costruzione banca dati per il censimento delle Associazioni di Volontariato operanti nella provincia
di Messina. 3) Collaborazione nell'attivita cartografica e tecnico contabile nelle indagini geognostiche realizzate per gli interventi ex OCDPC 3865/10
affidati al Responsabile del Servizio Protezione Civile. 4) Realizzazione di cartografia georeferenziata per la classificazione delle unita fisiografiche
costiere nella provincia di Messina al fine dello sviluppo del piano interventi per la mitigazione del rischio di inquinamento costiero.

1) Raccolta dati reperibilita 2014. 2) Raccolta dati associazioni di volontariato a livello provinciale. 3) Organizzazione attivita di esercitazione e
formazione. 4) Raccolta dati ordinanze interne all'ente € Anas su viabilita.

1) Elaborazione di una proposta per l'organizzazione dell'attivita del Servizio Pronta Reperibilita "in zone" territoriali ¢ monitoraggio del servizio. 2)




Riproposizione del precedente obiettivo interventi squadra P.C. sulla viabilita per ripristino sistemi di raccolta e smaltimento acque.

1) Verifiche sismiche schede livello 0 proseguimento attivita. 2) Organizzazione attivita esercitativa nella settimana della sicurezza.

Studi e ricerche geologiche per gli interventi di riduzione del rischio idrogeologico, emergenza Nebrodi (OPCM 3865/10)

Interventi di progettazione e realizzazione di opere puntuali e progetti mirati di manutenzione che interessano strade provinciali ricadenti
nell'area Tirrenica del primo distretto; esecuzione degli interventi finanziati di cui alla programmazione degli interventi finanziati di cui alla
programmazione degli interventi prioritari di Protezione Civile di cui all'O.P.C.M. 3865/2010 oggi O.C.D.P.C. 117/2013 di cui alla
Disposizione Commissariale n° 30 del 13/06/2011: avvio degli interventi finanziati.

Monitorare la posta attribuita ai vari Uffici fino all'esito delle pratiche per verificare I'attivita di controllo e sorveglianza degli Uffici per garantire la
sicurezza della viabilita,

Monitoraggio dello stato di manutenzione delle strade ed individuazione delle priorita degli interventi da realizzare (con particolare attenzione al piano
viabile, alla segnaletica ed alle proiezioni laterali) al fine della programmazione degli interventi, compilando eventuali schede di rilevazione da predisporre
in funzione dei pericoli potenziali e dei flussi veicolari che interessano le strade provinciali della viabilita tirrenica - Manutenzione delle ripe e delle cunette
con gli Operatori Stradali (nelle strade ove sono presenti)

Indicazione delle autorizzazioni e/o nulla osta rilasciati nelle S.P. di pertinenza, della IV Direzione, per garantire una vigilanza piu dettagliata su eventuali
passi abusivi e/o segnaletica pubblicitaria collocata in maniera incontrollata e difformemente alle indicazioni del C.d. S.

Indicazione delle contravvenzioni effettuate nell'anno in corso nelle strade provinciali del 1° Distretto per verificare l'avvenuta vigilanza - Produzione del
relativo report con indicazione del Comune ove si ¢ elevata la contravvenzione, del tecnico che ha redatto il verbale e della sanzione applicata.
Predisposizione dell'inventario del materiale di consumo e della segnaletica stradale in dotazione dell'Ufficio e da conservare agli Esecutori Stradali.
Interventi di progettazione e realizzazione di opere puntuali e progetti mirati di manutenzione che interessano strade provinciali ricadenti
nell'area Jonica del primo distretto; esecuzione degli interventi finanziati di cui alla programmazione degli interventi prioritari di Protezione
Civile di cui all'0.P.C.M. 3865/2010 oggi O.C.D.P.C. 117/2013 di cui alla Disposizione Commissariale n° 30 del 13/06/2011; avvio degli
interventi finanziati.

Ottimizzazione dei processi di trasferimento dati degli interventi di competenza del 1° Distretto. (ANAC, EDAP, TRASPARENZA)

Manutenzione delle strade provinciali per contrastare la pericolosita dei cosiddetti "punti neri" dove si concentrano gli incidenti stradali. Programmazione
di servizi ed interventi esterni di vigilanza e controllo del traffico veicolare per migliorare la sicurezza stradale sulle arterie provinciali.

INDICATORI

TARGET
Servizio
Descrizione TIPO | IND. ATTIVITA’ Il IND. ATTIVITA'
o o nuovi Km realizzati S . . . .

Viabilita / Km totali Efficacia nuovi Km realizzati | Km totali
Viabilita t*gtg"sos“t“'t' /'Km Efficacia Km sostituiti Km totali

;n(;tgrevzgg drg)lgsigno interventi ripristino
Viabilita emergenza / Efficacia sede stradale in interventi richiesti

interventi richiesti smergensa




Viabilita

N.ro incidenti / Km

totali Efficacia N.ro incidenti Km totali
investimenti per
s nuovi Km / totale —— investimenti per totale investimenti
Viabilita investimenti per Eificacia nuovi Km per opere str.
opere str.
investimenti per
o TS ripavimentazione / o investimenti per totale investimenti
Vighilita totale investimenti Eficaca ripavimentazione per opere str.
per opere str.
valore opere
stradali progettate / R — valore opere
Viabilita valore opere Efficacia ghpadal pro citate stradali
stradali prog programmate
programmate
valore opere
stradali realizzate / valore opere
Viabilita valore opere Efficacia :;EJZI?IPeee:I(iazzate stradali attivate in
stradali attivate in scadenza nell'anno
scadenza nell'anno
Passi carrabili
censiti da Passi carrabili :
. ) — e Totale passi
Viabilita regolanzzar_e/ Efficacia censiti Qa carrabili oensii
Totale passi regolarizzare
carrabili censiti
Costo complessivo .
Viabilita del sevizio / Km Efficienza | SOSI0 COmplessivo Km strade
strade provinciali P
Addetti alle y
. Addetti alle
SRR manutenzioni S - Km strade
vkl stradali / Km strade Efficacia ;r:far:juatﬁn2|onl provinciali
provinciali
Addetti al Servizio : .
Viabilita viabilita / Km strade Efficacia £ S 2l Saruieio fim strade
provinciali P




n.
autorizzazioni+con

100%
cessioni+nulla osta B B
o gha:g,':i F;?g\ll?:;g“ o autor_izz_azioni+con autorizzgzioni+con

Viabilita n Efficacia cessioni+nulla osta ceSS|or!|+nu|la osjta
slifarizzazionitenn rilasciate per l_avqu ' richiesti per layor! '
cessioni+nulla osta su strade provinciali | su strade provinciali
richiesti per lavori
su strade provinciali
tempo medio
rilascio tempo medio < tempo

Viabilits autorizzazioni+con Qualita rilascio tempo procedimentale
cessioni+nulla osta autorizzazioni+con | procedimentale
/ tempo cessioni+nulla osta
procedimentale
costo servizio

protezione civile | protezione civile / Efficiorza costo servizio superficie

superficie protezione civile provinciale
provinciale

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ADDAMO TINDARO 100,00
AGOSTINO SALVATORE 100,00
ALOSI NATALE 100,00
ANASTASI ROSARIO 40,00
ANDO' UMBERTO 50,00
ARRO' SANTO 100,00
ARTINO ALDO NUNZIO 100,00
ASTONE IGNAZIO 60,00
BAGALA' ROCCO 100,00
BALLARINO ANTONINO 100,00
BALLATO ANTONINO 100,00
BARONE ANTONINO 100,00
BARTOLONE VINCENZO 100,00
BASILE DOMENICA 65,00
BELLITTO SEBASTIANO 100,00
BIUNDO LUIGI 85,00
BONANNO ROSARIO 25,00
BONANSINGA ANTONINO 100,00
BORGOSANO FRANCESCO 100,00
BURRASCANO ANNA 100,00
CALANDRA BENEDETTO 100,00
CAMA CATERINA 20,00

CAMPISI SANTO

100,00




CANNAVO' ROSARIO

60,00
CARROCCIO VITO 100,00
CARUSO BASILIO 100,00
CASELLA CARMELO 100,00
CASTANO GINO 60,00
CATALFAMO DOMENICO 100,00
CATANIA CALOGERO 100,00
CERNUTO FRANCESCO 100,00
CERRITO SALVATORE FILIPPO 100,00
CIUPPA ROSARIO 100,00
COCIVERA FRANCESCO 100,00
COPPOLA ROBERTO 40,00
CORPORA PLACIDO 100,00
COSTANTINO ALFREDO 100,00
CRISPI SANTI 58,00
CURRENTI GRAZIELLA 80,00
DI MARCO CALOGERO 100,00
ELMO GIUSEPPE 100,00
FAMA' SILVANA ELEONORA 100,00
FASOLO FRANCESCO 100,00
FAZIO GIUSEPPE 17,00
FERRARA LUIGI 100,00
FERRARA SALVATORE 100,00
FERRARO DIEGO 100,00
FILARDI ANTONINO 100,00
FRANCIO' PAOLA 100,00
FRISONE RITA 75,00
FRUSTERI CHIACCHIERA CARMELO 100,00
FUSARI SALVATORE 100,00
GALATI MAURIZIO LUCIO 100,00
GIAMBOI MICHELE 100,00
GIORDANO PLACIDO 60,00
GIORGIANNI DIEGO 100,00
GIORGIANNI STEFANO 100,00
GORGONE GIOVANNI 100,00
GRECO ANTONINO 75,00
GREGORIO ANTONINO 100,00
GRIMALDI ETTORE 100,00
GULLI' SALVATORE 80,00
IMBROSCIANO CALOGERO 100,00
LA MONICA CALOGERO 100,00
LAZZARA GIUSEPPE 100,00
LEANZA MICHELE 100,00
LETIZIA ANTONINO 65,00
LIBRIZZI ANTONINO 100,00
LIBRO SALVATORE 80,00
LIOTTA GIOVANNI 100,00
LO CASTRO GIACOMO ANTONINO 100,00
LO PRESTI GIUSEPPE 20,00

LOMBARDO ANTONINO

100,00



LONGO MINNOLO SALVATORE

100,00
LORELLO ANTONIO GIOVANNI 70,00
LORISCO EUGENIO 100,00
LUCCHESE STEFANO SANTO 100,00
MAGISTRO ALFREDO 100,00
MANGANO CARMELO 70,00
MAZZURCO MASI ANTONINO 100,00
MERENDA MICHELANGELO 100,00
MERENDINO CARMELO 100,00
MERLINO GIUSEPPE 100,00
MONDELLO MICHELE 100,00
NAPOLI ANTONINO 100,00
NATOLI CALOGERO 100,00
NAVA TOMMASO 60,00
ORIFICI GIUSEPPE 100,00
ORLANDO CARMELO 100,00
PANDOLFINO GIUSEPPE 100,00
PIAZZA VITTORIO 100,00
PICCIOTTO NICOLA 58,00
PICCOLO FRANCESCO 100,00
PINTABONA FRANCESCO 100,00
PINTAGRO GAETANO 100,00
PINTAUDI MARIO TINDARO NUNZIO 100,00
POLITO GIUSEPPE 100,00
PULLELLA FERDINANDO 60,00
QUARTO MICHELE 65,00
RINAUDO CARLO NUNZIO 100,00
RIZZO FRANCESCO 45,00
RIZZO NUNZIATINA 25,00
ROMEO CARMELO 100,00
ROMEO LOREDANA 50,00
RUSSO CALOGERO 100,00
RUSSO MARIANO MARIA ANTONI 100,00
RUSSO ORLANDO 100,00
RUSSO PAPO SALVATORE 100,00
SALUPO GIULIANO 100,00
SANTORO ROBERTO 100,00
SAVIO ANTONINO 60,00
SCAFFIDI LUIGI 100,00
SCAGLIONE PIETRO 100,00
SCIUTO NATALE 100,00
SCIUTTERI ANTONINO 45,00
SCOLARO ANGELO 100,00
SIDOTI BIAGIO 100,00
SIDOTI VINCENZO 100,00
SIDOTI VINCENZO 100,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO 10,00
SIDOTI PIPIRITO IGNAZIO 100,00
SIMONE FRANCESCO 100,00

SINDONI ANTONINO

100,00



SIRAGUSANO GIUSEPPE

40,00
SOTTILE DOMENICO 70,00
SPANO' FRANCESCO 42,00
SUTERA ANTONINO CALOGERO 100,00
TOMASELLO SANTO 45,00
TORTORICI SALVATORE 100,00
TOSCANO MARIO DOMENICO 100,00
TRAVAGLIANTI SEBASTIANO 100,00
TRIMARCHI ONOFRIO FRANCESCO 60,00
VALENTI ANDREA 50,00
VICARIO GIACOMO 100,00
VIENI CARMELO 58,00
VIENI NINO 100,00
ZAFFIRO ARCANGELO 100,00
ZINGALE SALVATORE

100,00



Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
Programma 9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO

Progetto 8 Progettazione e manutetenzione viabilita' I distretto

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 8,00

ESCRIZIONE DELL'O!

Rocce" di Taormina.

Turismo, beni  |Realizzazione del Palazzetto dello 1) Prosecuzione lavori per la realizzazione del Cttadini 1) Esecuzione lavori 1)

culturali e Sport di Sant'Agata Militello. Palazzetto dello Sport di Sant'Agata Militello. 2)Espletamento gara | Raggiungimento

welfare Espletamento gara d'appalto relativa al|2) Espletamento gara d'appalto albergo "Le d'appalto albergo "Le| di almeno il 90%
progetto di finanza per la Rocce" di Taormina. Rocce" 2) 100%
ristrutturazione dell'albergo "Le

Cognome Nome

. Y Ass
ANDO' UMBERTO 5,00
ASTONE IGNAZIO 10,00
BASILE DOMENICA 10,00
LO PRESTI GIUSEPPE 10,00
NAVA TOMMASO 15,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO

10,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
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5
D
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Tipo obiettivo | ~ OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
Programma 9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO
Progetto 8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 8,00
Linea strategica

DESCRIZIONE DELL'OBIETTIV

Viabilita, Esecuzione dei lavori finanziati dalla Ripristino della sicurezza stradale
Sicurezza e Protezione Civile Regionale nell'anno pregiudicata da eventi franosi mediante lavori
Protezione Civile|precedente finanziati dalla Protezione Civile Regionale

Utenti della strada| Completamento di 70%
almeno il 70% dei
lavori finanziati dalla
Protezione Civile
Regionale nell'anno
precedente

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
T T e ——

% Ass.
ANDO' UMBERTO 10,00
ASTONE IGNAZIO 5,00
BIUNDO LUIGI 5,00
BONANNO ROSARIO 15,00
CANNAVO' ROSARIO 15,00
CASTANO GINO 10,00
COPPOLA ROBERTO 15,00
CURRENTI GRAZIELLA 5,00
FRISONE RITA 5,00
GIORDANO PLACIDO 15,00
GRECO ANTONINO 10,00
GULLI' SALVATORE 5,00
LETIZIA ANTONINO 15,00
LIBRO SALVATORE 5,00
LO PRESTI GIUSEPPE 10,00
LORELLO ANTONIO GIOVANNI 15,00
MANGANO CARMELO 15,00
NAVA TOMMASO 5,00
QUARTO MICHELE

15,00



RIZZO FRANCESCO 10,00
ROMEO LOREDANA 15,00
SAVIO ANTONINO 10,00
SCIUTTERI ANTONINO 15,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO 10,00
SOTTILE DOMENICO 5,00
TOMASELLO SANTO 15,00
TRIMARCHI ONOFRIO FRANCESCO 15,00

VALENTI ANDREA

15,00



Titpo obléfii\/b -

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO
9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' [I DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI

- Dati

9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO
8 Progettazione e manutetenzione viabilita' I distretto

8,00

01-01-2015 Data fine validita

Comunicazione,
trasparenza e
azioni per la
legalita

Trasmissione telematica al portale
ANAC e al Sistema Caronte dei dati
relativi alle procedure degli appalti
pubblici.

|Conferma dellaflegﬂé 1t"21ﬂdellé pfocé(iuré d1 4

appalto dei lavori pubblici.

Cittadini e
Imprese

Totalita dei dati da

comunicare per legge

al Sistema Caronte e
all'lANAC

Cogn

ome.

ANDO' UMBERTO 5,00
ASTONE IGNAZIO 25,00
BASILE DOMENICA 25,00
BONANNO ROSARIO 5,00
LO PRESTI GIUSEPPE 5,00
RIZZO FRANCESCO 20,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO 10,00

TOMASELLO SANTO

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

Dati

9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO

8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto

01-01-2015 Data fine validita

8,00

Linea strategica [

controllo di
gestione

realizzazione delle opere necessarie ed|dissesti idrogeologici verificatisi.
indifferibili per la regolarizzazione
della percorribilita della SS.PP.

maggiormente interessate dai dissesti

progetti redatti
2) Reperimento fondi
Protezione Civile

Bilancio, Ottenimento finanziamento ‘(dalla Reperimento risorse economiche al fine di Utenti della strada| 1)numero progetti 1) 60 %
contenimento  |Protezione Civile Regionale) perla  |eliminare le problematiche determinate dai finanziati/ numero |2) € 4.000.000,00
delle spese,

Regionale
idrogeologici.
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome i % Ass.
ANDO' UMBERTO 5,00
BIUNDO LUIGI 5,00
BONANNO ROSARIO 10,00
CANNAVO' ROSARIO 15,00
CASTANO GINO 10,00
COPPOLA ROBERTO 15,00
CURRENTI GRAZIELLA 5,00
FRISONE RITA 10,00
GIORDANO PLACIDO 10,00
GRECO ANTONINO 5,00
GULLI' SALVATORE 5,00
LETIZIA ANTONINO 10,00
LIBRO SALVATORE 5,00
LO PRESTI GIUSEPPE 10,00
LORELLO ANTONIO GIOVANNI 10,00
MANGANO CARMELO 10,00
NAVA TOMMASO 5,00
QUARTO MICHELE

10,00




RIZZO FRANCESCO

5,00
ROMEO LOREDANA 15,00
SAVIO ANTONINO 10,00
SCIUTTERIANTONINO 15,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO 10,00
SOTTILE DOMENICO 10,00
TOMASELLO SANTO 15,00
TRIMARCHI ONOFRIO FRANCESCO 10,00

VALENTI ANDREA

15,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

Dati

9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' II DISTRETTO
8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto

8,00

01-01-2015 Data fine validita

Viabilita,

~ INDICATORT

Sicurezza e
Protezione Civile

Migliorare la qualita e ’efficienza

dell’attivita di competenza della
Direzione con aggiornamento delle

Almeno n. 8 incontri con il personale tecnico e
amministrativo, per 1’approfondimento dei

Personale tecnico
€ amministrativo

conoscenze tecnico-giuridiche.

disposti normativi vigenti in materia di
OO.PP. e delle procedure legate al corretto
procedimento amministrativo (L. 241/90 con
riferimento alla L.R. 10/91) e ss.mm.ii.

incontri
2) numero

personale tecnico e
amministrativo
interessato

1) Almeno n. 8

partecipanti / numero

1)n.8
2) 50%

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CognomeNeme: 7 i % Ass.
ANDO' UMBERTO 5,00
BIUNDO LUIGI 5,00
BONANNO ROSARIO 15,00
CANNAVO' ROSARIO 10,00
CASTANO GINO 10,00
COPPOLA ROBERTO 10,00
CURRENTI GRAZIELLA 5,00
FRISONE RITA 10,00
GIORDANO PLACIDO 10,00
GRECO ANTONINO 10,00
GULLI' SALVATORE 5,00
LETIZIA ANTONINO 10,00
LIBRO SALVATORE 10,00
LO PRESTI GIUSEPPE 5,00
LORELLO ANTONIO GIOVANNI 5,00
MANGANO CARMELO 5,00
NAVA TOMMASO 10,00
PULLELLA FERDINANDO

10,00



QUARTO MICHELE 10,00
RIZZO FRANCESCO 10,00
ROMEO LOREDANA 15,00
SAVIO ANTONINO 10,00
SCIUTTERI ANTONINO 10,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO 10,00
SOTTILE DOMENICO 10,00
TOMASELLO SANTO 15,00
TRIMARCHI ONOFRIO FRANCESCO 10,00

VALENTI ANDREA

15,00



Tipo obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

~ OBIETTIVO OPERATIVO
9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/GELI

onatt

9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' [| DISTRETTO
8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto

10,00

01-01-2015 Data fine validita

1ONE DELL'OBIE

1) "Lavori di ammodernamento,
adeguamento e messa in sicurezza per
il miglioramento della percorribilita e
valorizzare i pit e poli turistici, lungo la
S.P. 176 "Castelluzzese", attraverso i
comuni di Pettineo, Castel di Lucio e
Mistretta. Lotto di completamento":
Importo € 3.500.000,00;

2) "Lavori di sistemazione e la messa
in sicurezza della S.P. Rodi Milici -
Fondachelli Fantina. Interventi
strutturali del piano viabile". Importo €
1.500.000,00;

3) "Lavori strada a scorrimento veloce
Patti (A20) - S. Piero Patti - 2° Lotto.
Completamento". Importo €
2.500.000,00, finanziati dalla
CC.DD.PP.

n°1len°2).

Collegamento veloce mare - monte (intervento

n° 3).

‘Viabilité, k Cbrhpietarﬁento dei lavofl ﬁnanziaﬁ Valorizzazione 7de1 pit e dei poli turistici Utenti della strada Completamento
Sicurezza e con il riparto delle risorse P.O. (interventon® 1) . degli interventi
Protezione Civile|F.E.S.R. 2007 - 2013 Miglioramento della percorribilita (interventi descritti




Percentuale risorse u

mane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
ANDO' UMBERTO 5,00
CASTANO GINO 10,00
COPPOLA ROBERTO 20,00
CURRENTI GRAZIELLA 5,00
GIORDANO PLACIDO 5,00
GULLI' SALVATORE 5,00
LO PRESTI| GIUSEPPE 10,00
NAVA TOMMASO 5,00
RIZZO FRANCESCO 10,00
ROMEO LOREDANA 5,00
SAVIO ANTONINO 10,00
SCIUTTERI ANTONINO 15,00
SIDOTI PINTO BENEDETTO 10,00
SOTTILE DOMENICO 5,00
TOMASELLO SANTO 5,00
TRIMARCHI ONOFRIO FRANCESCO 5,00

VALENTI ANDREA

5,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

trasparenza €
azioni per la
legalita

AR s 5 5 3
Comunicazione, | Programm: misure di rotazione Solu:

OBIETTIVO STRATEGICO

9 V DIREZIONE - SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO - ING.SIDOTI/CELI
9 V DIREZIONE SERVIZI TECNICI DI VIABILITA' Il DISTRETTO

8 Progettazione e manutetenzione viabilita' Il distretto
01-01-2015 Data fine validita

10,00

b

% personale ruotato / >5%

A 5 it A S R A A =i o R
zioni organizzative di pianificazione della rotazione che
garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del triennio

% personale della
2015/17 del personale della Direzione

Direzione




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2015 |

VI DIREZIONE
SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

DIRIGENTE



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

608/2015 - Attuazione piano dismissioni immobili

E "213 4010213 PROVENTI DERIVANTI DA ALIENAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE (CAP.
o 7477/S - 2010501)
u SIBETET 1010603 SPESE RELATIVE ALL'ESPLETAMENTO DI PRATICHE CATASTALI

607/2015 - Attuazione regolamento gestione spese scolastiche ed efficientamento energetico

INRVENTI PER ADEGUAMENTO AMBIENTALE E DI RISPARMIO ENERGETICO
EDIFICI SCOLASTICI - IMPIANTI ILLUMINAZIONE, INSTALLAZIONE PANNELLI
FOTOVOLTAICI, ECC. (RIS. 1010006/E)

2070201

603/2015 - Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita' e armonizzazione contabile.

605/2015 - Favorire il sistema integrato dell'apprendimento permanente

617/2015 - Miglioramento e/o mantenimento att.ordinaria ingegneria ambientale

bt Ik i
1070603 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI DI RUOLO SERVIZIO INGEGNERIA

} AMBIENTALE
U 3759 1070603 ADEMPIMENTI ASSICURATIVI ED RC PROGETTISTI SERVIZIO INGEGNERIA
; b AMBIENTALE
U 3787 1070603 PRESTAZIONI DI SERVIZI PER LA PROGETTAZIONE E GESTIONE DEGLI

INTERVENTI NELLE RISERVE NATURALI

616/2015 - Miglioramento e/o mantenimento attivit. ordinaria edilizia e polit. scol.

UTILIZ.NE MUTUO A CARICO STATO PER L'ADEGUAMENTO ALLE NORME
D'IGIENE,SICUREZZA ED AGIBILITA' DEGLI IST.SCOL.DI COMP. PROV.LE L.430/91

4020064

~ (CAP.7531/S)
E 169 5030169 ' ASS.NE MUTUO GRATUTITO CON ONERI E RIMBORSO CAPI TALE A CARICO
o ~ DELLO STATO PER COMPLETAMENTO LT.C BARCELLONA N.20 AULE
L ~ (CAP.7915/S-2020101)
E 173 5030173 ASSUNZIONE MUTUO GRATUITO ONERI RIMBORSO CAPITALE A CARICO DELLO
STATO PER LAVORI COMPLETAMENTO N.25 AULE ITI S.AGATA MILITELLO
;  (CAP.7924/S-2020101)
E 176 5030176 ASSUNZIONE MUTUO GRATUITO MESSA IN SICUREZZA DELL'EDIFICIO
SCOLASTICO |.1.S. MANZONI LICEO CLASSICO DI MISTRETTA (CAP. 7596/S
- 2020101)
E 180 5030180 COMPLETAMENTO ISTITUTO AGRARIO REALIZZAZIONE IMPIANTI SPORTIVI NEL
) ~ COMUNE DI MESSINA MUTUO GRATUITO (CAP. 7548/S - 2020101)
E 193 5030193 PROGETTO DI SISTEMAZIONE DEL PENDIO A RIDOSSO DEL COMPLESSO
: < _ POLIVALENTE "CONCA D'ORO" SS. ANNUNZIATA (CAP. 7522/S - 2020101)
E 203 5030203 ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER LAVORI MESSA IN SICUREZZA EDIFICI
, ~ SCOLASTICI (7585/S -2020101)
E 215 4020215 TRASFERIMENTO MIN. INFRASTRUTTURE PER MESSA IN SICUREZZA E
. ~ RIDUZIONE RISCHIO NEL LICEO SCIENTTIFICO G. GALILEI DI SPADAFORA (CAP.
o i T5a7P000101)
U 3154 1020102 CARTA CENGELLERIA STAMPATI ED ALTRI MATERIALI DI CONSUMO -
‘ ~ PROGETTAZIONE E MANUTENZIONE EDIFICI SCOLASTICI
U 3155 1020102 CARTA GANCELLERIA STAMPATI ED ALTRI MATERIALI DI CONSUMO SERVIZIO
s ~ISTITUTI DI ISTRUZIONE SECONDARIA
U 3160 1020103 MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI IMMOBILI ADIBITI AD ISTITUTI SCOLASTICI
U 3161 1020103 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI! EDILIZIA SCOLASTICA
U 7489 2020101 TRASFERIMENTO DALLA REGIONE SICILIANA PER SPESE RESTAURO CHIOSTRO
' s PLACIDO CALONERO' (RIS.4030157/E)
u 7Ap 2010501  ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER ACQUISTO IMMOBILE SITO IN S.AGATA
)  MILITELLO ADIBITO A SEDE ITC E GEOMETRI"FLORENA" (RIS. 503001 1/E)
u 7519 2020101 COMPLETAMENTO DEL COMPLESSO POLIVALENTE IN LOCALITA' CONCA D'ORO
B , ~ SS.ANNUNZIATA (RIS. 5030181/E)
U 7522 9020101 PROGETTO DI SISTEMAZIONE DEL PENDIO A RIDOSSO DEL COMPLESSO
~ POLIVALENTE CONCA D'ORO SS. ANNUNZIATA (5030193/E)
U 7531 2020101 ADEGUAMENTO DEI PLESSI SCOLASTICI DI COMP. PROVILE ALLE NORME DI
IGIENE,SICUREZZA ED AGIBILITA' (L.430/91)MUTUO A CARICO STATO (RISORSA
eaE)
7536 2020101 TRASFERIMENTO DALLA REGIONE SICILIANA PER ADEGUAMENTO EDIFICI
 SCOLASTICI PROVINCIALI ALLE VIGENTI NORME DI SICUREZZA (RIS.4030065/E)
U 7539 2020101 PERIZIA DI VARIANTE SUPPLETIVA I.T.C.DI BARCELLONA MUTUO CASSA DD.PP

(RIS.5030189)



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

u

& CoGecCcC ¢ C: & C

cC

7543
7548
7564
7572
7574

7581
7585

7596

7597

7625
7915

7924

,2020101

2020101
2020101
2020101

2020101

2020105
2020101

2020101

2020101

2020101
2020101

2020101

' LAVORI DI ADEGUAMENTO DEGLI EDIFICI SCOLASTICI PROVINCIALI ALLE

VIGENTI NORME IN MATERIA DI SICUREZZA

COMPLETAMENTO ISTITUTO AGRARIO REALIZZAZIONE IMPIANTI SPORTIVI NEL
COMUNE DI MESSINA (RIS. 5030180/E) MUTUO GRATUITO

COMPLETAMENTO !STITUTO IPSIA BARCELLONA MUTUO CASSA DD.PP. (RIS.
75/E)

COMPLETAMENTO DELL‘I T.C. IX QUARTIERE DI MESSlNA (MUTUO CASSA DD.PP.
CON ONERE DI AMMORTAMENTO A TOTALE CARICO DELLO STATO) (RIS. 59/E)

‘COMPLETAMENTO DELL'I.T.I. DI MESSINA (MUTUO CASSA DD.PP. CON ONERE DI

AMMORTAMENTO A TOTALE CARICO DELLO STATO) (RIS. 60/E)
ACQUISTO BENI MOBILI E ATTREZZATURE PER GLI ISTITUTI SCOLASTICI

 ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER LAVORI MESSA IN SICUREZZA EDIFICI

SCOLASTICI (RIS. 5030203/E)

ASSUNZIONE MUTUO GRATUITO MESSA IN SICUREZZA EDIFICIO SCOLASTICO
1.1.S. A. MANZONI LICEO CLASSICO MISTRETTA (RIS. 5030176/E)
TRASFERIMENTO MINISTERO INFRASTRUTTURE PER MESSA IN SICUREZZA
PREVENZIONE E RIDUZIONE DEL RISCHIO NEL LICEO SCIENTIFICO G. GALILEI DI
SPADAFORA (RIS. 4020215/E)

COMPLETAMENTO EDIFICIO ISTITUTO AGRARIO CUPPARI

ASSUNZIONE MUTUO GRATUITO CON ONERI E RIMBORSO CAPITALE A CARICO

@ BEHD STATO PER COMPLETAMENTO I.T.C. BARCELLONA N.20 AULE (RIS.

5030169/E)
ASSUNZIONE MUTUO GRATUITO CON ONERI E RIMBORSO CAPITALE A CARICO
DELLO STATO PER LAVORI COMPLETA MENTO N. 25 AULE I.T.I S.AGATA

M.(RIS.5030173)

604/2015 - Miglioramento e/o mantenimento attivita' ordinaria Servizio Edilizia Provinciale

m

(e

Cicee Co. G CilaG

G CE C G Cicca C

133

188

1691
1878
2590
2864
2866
7449
7477
7498

7499
7509

7714

4030124

5030133

5030188

1010503

1010502

1010602
1010503
1010503

2010901

2010501 L

2010501

2010501

2010501

2040201

2060101

2040201

2030201

12010501
~ MUTUO RIS. 5030011/E)

2040201
2040201
2040201

RS S « 0
crizione e 'f~
TRASFERIMENTO DALLA REGIONE SICILIANA PER ADEGUAMENTO IMPIANTO
CLIMATIZZAZIONE GALLERIA ARTE MODERNA E CONTEMP.PROV.REG.ME

(CAP 7554/S-201 0501)

ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD. PP 2 LOTI'O FUNZIONALE DEL PALAZZO DELLA
CULTURA Dl BARCELLONA (CAP 7774/8 DEVOLUZIONE MUTUQ 7757/S)
ASSUNZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER COPERTURA DEBITI FUORI BILANCIO
CONTRATTI PER INVESTIMENTI E DEVOLUZIONE QUOTA PARI AD EURO
1.330.000,00 PER PAL.SPORT VILLAFRANCAT. E I.T.A. CUPPARI (CAP. 7731/S -
2060101)

SPESE PER ‘MISSIONI DIPENDENTI PROGETI’AZIONE E MANUTENZIONE EDILIZIA
PROVINCIALE

ACQUISTO MATERIALE VARIO Dl CONSUMO ELETTRICO IDRAULICO
FERRAMENTA ED EDILE

SPESE PER A,,C,QUISTO MINUTA ATI'REZZATURA CANCELLERIA

SPESE PER MANUTENZIONE BENI IMMOBILI ED ASCENSORI

MANUTENZIONE ORDINARIA DEGLI STABILI PROVINCIALI COMPRESI IMPIANTI ED
ATTREZZATURE

INTERVENTI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER LA SICUREZZA SUL
LAVORO (AVANZO AMMINISTRAZIONE VINCOLATO)

lMMOBlL[ARE (RIS. 4010213/E)(EURO 15.975,00 AVANZO AMM.NE VINCOLATO)
SPESE PER MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI DI PROPRIETA'
PROVINCIALE (AVANZO AMMINISTRAZIONE)

MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMMOBILI (AVANZO AMM.NE VINCOLATO)

INTERVENTI URGENTI FINALIZZATI AL RECUPERO DELLE CONDIZIONI DI
SICUREZZA NEGLI STABILI PROVINCIALI

SPESA OCCORRENTE PER IL COMPLETAMENTO DEL PROGETTO RELATIVO ALLA
COSTRUZIONE DEL PALAZZETTO DELLO SPORT IN SAVOCA, PREVISTO AL
CAP.7710/S.

UTILIZZAZIONE MUTUO CASSA DD.PP. PER COPERTURA DEBITI FUORI BILANCIO
CONTRATTI PER INVESTIMENTI E DEVOLUZIONE DI EURO 1.330.000,00 PER
PAL.SPORT VILLAFRANCAT. E L.T.A. CUPPARI (RIS. 5030188/E)

COSTRUZIONE E COMPLETAMENTO DI UN PALAZZETTO POLIFUNZIONALE IN
VILLAFRANCA TIRRENA (ME) LRN.9/86

MANUNTENZIONE STRAORDINARIA PALACULTURA BARCELLONA (
DEVOLUZIONE MUTUO RIS. 133/E)

SPESE PER LA COSTRUZIONE PALASPORT S.AGATA MILITELLO ( DEVOLUZIONE

SPESA PER LA COSTRUZIONE DI INFRASTRUTTURE SOVRACCOMUNALI
TURISTICHE E SPORTIVE (L.R. N.9/86)

' COSTRUZIONE E COMPLETAMENTO DI UN PALAZZETTO POLIVALENTE A

S.STEFANO CAMASTRA. L.R.N.9/86

COMPLETAMENTO PALASPORT S. STEFANO



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

610/2015 - Razionalizzazione 1I.SS. atti indirizzo n.1282/15, 2620/15, 2917/15 e 2918/15

u | 7516 2020101 LAVORI STRAORDINARI DA ESEGUIRE PRESSO GLI IMMOBILI ADIBTI ISTITUTI
SCOLASTICI (AVANZO AMM.NE)

606/2015 - Riduzione fitti pass. e spese scol. 1.I. S.S., Provv.to e Conserv. Corelli

609/2015 - Riduzione fitti passivi e spesa per edif. scol. - Realizz. polo liceale Milazzo

I u 7511 2010501 IMPIEGO DEI FONDI DERIVANTI DALL'ALIENAZIONE APPARTAMENTI EX HOTEL
RIVIERA PER ESERCIZIO OPZIONE PER ACQUISTO IST.ARTE
MILAZZO(RI1S.4010069)

615/2015 - attuazione interventi incentivazione offerta turistico/culturale - loggia Galler

| 5
u 7371 2010501 SPESE PER AMPLIAMENTO AREE TURISTICO MUSEALI DEL PALAZZO DEI LEONI

602/2015 - azioni per la legalita' e la trasparenza

601/2015 - azioni per la prevenzione della corruzione

612/2015 - cura e sistemaz.mater. inf.per la mostra cattedrale di Messina bozzetti Sartorio

624/2015 - efficienza energetica negli immobili provinciali

iJ . 711 | 2070201 INTERVENTI PER ADEGUAMENTO AMBIENTALE E RISPARMIO ENERGETICO
EDIFICI PROVINCIALI (RIS. 1010006/E)

611/2015 - interv salvaguardia ecosistema lagunare capo peloro e miglior salina

u 6417 1070603 [INTERVENTI FINALIZZATI ALLA TUTELA E SALVAGUARDIA DELLE RISERVE

NATURALI (RIS. 1010006/E

6428

618/2015 - interventi finalizzati al decoro delle R.N.O.

u 3783 1070602 ACQUISTO MATERIALE DI CANCELLERIA E BENI DI CONSUMO PER L'UFFICIO
PROGETTAZIONE MANUTENZIONE E RIQUALIFICAZIONE SERVIZIO INGEGNERIA
AMBIENTALE

613/2015 - nuovi indirizzi studio e dimens scolastico 2015/2016

E 175 2020175 TRASFERIMENTO REGIONE SICILIANA PER BORSE DI STUDIO (CAP. 3228/S -
o 1020103)

U aion 20 1C ,ASE AL REGOLAMENTO -

] 3228 1020103 TRASFERIMENTO REGIONE SICILIANA PER BORSE DI STUDIO (RIS. 20201 75/E)

620/2015 - programmazione misure di rotazione

622/2015 - reperim. atti per 42 progetti - rimborso somme Com. Eur. PON FESR

614/2015 - utilizzo sistemi informatici ed attivazione fatturazione elettronica




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio valid
Peso

OBIETTIVO STRATEGICO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V. GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
ita 01-01-2015 Data fine validita

Dati

10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Corretta applicazione delle misure di |Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |{adempimenti
azioni per la richiesti
legalita

Cognome Nome

AMANTE NUNZIO

BATTAGLIA CARMELO

BOTTARO MARIA

CAMA CATERINA

CHIESINI FORTUNATO

CORDARO ANTONINO

DE LUCA ANTONINO

5,00
FINOCCHIARO GIULIANA 5,00
FOTIROSA 5,00
GENOVESE NUNZIATA 5,00
GITTO VINCENZO 5,00
GUGLIANDOLO MARIA 5,00
LANZAFAME SERGIO 10,00
MICELI ANTONINO 5,00
MUSCARA' PIERA 10,00
PAGANO ANTONELLA LUCIA 5,00
PALELLA GIUSEPPE 10,00
RAFFA GIUSEPPA 5,00
ROMANO RICCARDO 10,00

RUSSO GIACOMO




S o . Dati

Tipo obiettivo OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO

Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso

Comunicazione, [Azioni per la legalita e la Trasparenza:|Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli
trasparenza e Garantire al cittadino l'accessibilita | Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della richiesti
legalita Provincia.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
Cognome Nome ’ L '

N a0 Y% Ass
BATTAGLIA CARMELO 10,00
BOTTARO MARIA 10,00
BRIGUGLIO ALDO 10,00
CAMA CATERINA 20,00
CHIESINI FORTUNATO 5,00
CORDARO ANTONINO 5,00
DE LUCA ANTONINO 5,00
FINOCCHIARO GIULIANA 5,00
FOTIROSA 5,00
GENOVESE NUNZIATA 5,00
GITTO VINCENZO 5,00
GUGLIANDOLO MARIA 5,00
LANZAFAME SERGIO 10,00
MICELI ANTONINO 5,00
MUSCARA' PIERA 10,00
PAGANO ANTONELLA LUCIA 5,00
PALELLA GIUSEPPE 10,00
ROMANO RICCARDO 10,00
RUSSO GIACOMO 15,00
TRIPODO ROSARIA

5,00



Tipb obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

01-01-2015
10,00

OBIETTIVO STRATEGICO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

Data fine validita

Bilancio,

“Linea strategica |

[ STAKEHOLDER

" INDICATORT |

Target atteso

delle spese,
controllo di
gestione

relativi alle spese in c/capitale.

straordinario dei residui. 2)Procedure per la

risorse finanziarie disponibili destinate agli
interventi inseriti nella programmazione, e
predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto
dal D. Lgs.118/11

redazione dei programmi, per la verifica delle

Perseguire 'equilibrio generale di Azioni volte a garantire I'equilibrio dei flussi Cittadini fatto/non fatto fatto
contenimento  |bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilita.
controllo di
gestione
Bilancio, Attuare l'armonizzazione contabile.  |1)adempimenti connessi al riaccertamento Cittadini e imprese|  fatto/non fatto fatto
contenimento  |Adeguamento strumenti operativi

Cognome Nome

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

% Ass.
BATTAGLIA CARMELO 10,00
BOTTARO MARIA 10,00
CAMA CATERINA 20,00
DE LUCA ANTONINO 5,00
FINOCCHIARO GIULIANA 10,00
GENOVESE NUNZIATA 10,00
GITTO VINCENZO 5,00
GUGLIANDOLO MARIA 10,00

LANZAFAME SERGIO

10,00




MICELI ANTONINO

5,00
MUSCARA' PIERA 10,00
PAGANO ANTONELLA LUCIA 5,00
PALELLA GIUSEPPE 10,00
PICCOLOMINI CONCETTA 30,00
RAFFA GIUSEPPA 5,00
ROMANO RICCARDO 10,00
RUSSO GIACOMO 15,00
TRIPODO ROSARIA

5,00



Tipo obiettivo
Responsabile

Program
Progetto
Data iniz
Peso

ma

io validita

" OBIETTIVO OPERATIVO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V. GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

3,00

DESCRIZIONE D

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

- . i~ " § e report finale sui effettivi e
Miglioramento e/o mantenimento migliorando o mantenendo gli attuali livelli exe we i : . S .o
TP . - 4 . . o ay iiee 5 g Cittadini e risultati conseguiti significativi
dell'attivitd ordinaria del Servizio di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da s gy p S .
Edilizia Provinciale svolgere tenendo sotto controllo i relativi e e ed dudieatord delle migllorament
g costi attivita del Servizio qualitativi.

Garantire la funzionalitd dei servizi

 AZIONI/OBIETTIVE ATTRIBUITI DAL DIRIGENTE AL PERSONALE DIPENDENTE

Aggiudicazione appalti di lavori servizi e forniture. Pubblicazione contratti pubblici. Controllo situazione finanziaria. Dematerializzazione delle
comunicazioni interne ed esterne. Gestione corrispondenza e del personale. Gestione contatti con Autoritd Anticorruzione.

Progettazione interventi manutentivi, per la valorizzazione dell'edilizia
e valorizzazione del patrimonio immobiliare.

Coordinamento degli ufici associati al servizio, realizzazione di progetti edili su immobili di proprieta dell'Ente (compresi gli impianti sportivi) relativi alla
manutenzione ordinaria e straordinaria, sicurezza, mantenimento in efficienza e stato di conservazione, valorizzazione e gestione del patrimonio
immobiliare, anche con piani di acquisizione e/o alienazione, nonch¢ verifica e regolarizzazione della titolarita dei beni inventariati. Individuazione dei
fattori di rischio, valutazione dei rischi, elaborazione delle misure preventive e protettive, procedure di sicurezza degli impianti sportivi di proprieta
dell'Ente. Acquisizione pareri ¢ certificazione sugli immobili da parte degli enti preposti. Atti e interventi finalizzati alla spending review.

Assicurare la programmazione tecnica, la progettazione, la direzione e la contabilita dei lavori inerenti le opere di edilizia provinciale.

Garantire lo stato di conservazione per il mantenimento dello standard di utilizzo, degli edifici di proprieta dell'ente, il mantenimento in esercizio degli
impianti antincendio, elevatori, climatizzazione ed il loro adeguamento anche al fine del risparmio energetico, della sicurezza sui luoghi di lavoro,
attraverso la progettazione e la realizzazione di interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria.

Gestione e valorizzazione degli impianti sportivi di proprieta dell'Ente mediante lavori di recupero e mantenimento degli immobili, revisione e/o
sostituzione impianti antincendio, revisione impianti idrici, elettrici, ecc., sorveglianza, processi di affidamento in gestione e/o uso.

Piano delle Alienazioni e Valorizzazione Immobiliare-triennio 2015.2016.2017. Inventario Beni Immobili dell'Ente. Procedure per I'affidamento ad

Agenzia Immobiliare dell'appalto della vendita di beni immobili di proprieta provinciale siti in Messina e provincia. Predisposizioni atti concessori a
favore dei privati richiedenti. Regolarizzazione di pratiche catastali inerenti la proprieta.

provinciale. Predisporre interventi mirati alla salvaguardia, conservazione, manutenzione, progettazione




INDICATORI

Servizio
Descrizione TIPO IIND. ATTIVITA' | Il IND. ATTIVITA' | TARGET
. . Mg nuovi edifici i e s
patrimonio . . - Mq nuovi edifici A
immobiliare realyzgatl / totale mq Strategicita realizsat totale mq edifici
edifici
n.opere di edilizia
. ; realizzate nell'anno Cn totale opere di
ir%ar::)nt;icl)iglroe / totale opere di Efficacia pégﬁfzr:tgl :glll.;ﬁo edilizia attivate in
edilizia attivate in scadenza nell'anno
scadenza nell'anno
valore opere di
atrimonio ﬁg::!;fngelal\;zaﬁ:: valore opere di valore totale opere
i?nmobiliare totale opere di Efficacia edilizia realizzate di edilizia attivate in
edilizia attivate in nell'anno scadenza nell'anno
scadenza nell'anno
n. richieste T
patrimonio d'intervento accolte T n. richieste n.richieste Nel I|'m|te
, e N Efficacia . - delle risorse
immobiliare / n.richieste d'intervento accolte | d'intervento disoonibili
d'intervento P
n. richieste
. . soddisfatte con n. richieste o s
irF:warg::rEicl)iglroe interventi in house / Efficienza soddisfatte con g;irzltg;:/eesr:?o —_—_——
n. richieste interventi in house
d'intervento accolte
n.opere di edilizia
patrimonio progettate nell'anno Effieacis n.opere di edilizia | opere di edilizia da
immobiliare / opere di edilizia da progettate nell'anno | progettare nell'anno
progettare nell'anno
superficie immobili
patrimonio presi in affitto / Efficacia superficie immobili | totale superficie
immobiliare totale superficie

disponibile

presi in affitto

disponibile




; . Cost'o_totale. . Costo totale
'patrlmp.nlo servizio patrimonio Efficienza servizio patrimonio | totale mq edifici
immobiliare immobiliare / totale ‘ . "
g, immobiliare
mq edifici
valore aggiunto del
) . patrimonio valore aggiunto del .
iﬁ’n atrlon;itl)iglroe immobiliare / Strategicita patrimonio n.rgc\ali;:]oclgzléone
m n.popolazione immobiliare P
provinciale
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
ic:_ognomeNom'e-'iy.; e L % Ass
ALESSANDRO ROSARIO 100,00
AMANTE NUNZIO 40,00
AMATA CALOGERA 100,00
ANTONAZZO GAETANO 20,00
ARRIGO STEFANO 100,00
BALLARO' ANGELO 80,00
BARONE LUCIA 100,00
BATTAGLIA CARMELO 20,00
BOTTARO MARIA 50,00
BRIGUGLIO ALDO 30,00
BRUNO GIUSEPPE 100,00
Cambria Carmelo 100,00
COSTANTINO ANTONINO 40,00
COSTANZO ERMANNO 40,00
CUCE' CAFEO DANIELA 80,00
DE BENEDICTIS CLAUDIA 20,00
DE LUCA ANTONINO 35,00
DI MATTIA MICHELE 100,00
GAZZO VINCENZO 100,00
GIACOBBE ANNA 100,00
GIACOBBE DOMENICA 40,00
GITTO VINCENZO 10,00
LANZAFAME SERGIO 20,00
LIUZZO SCORPO MARIA 100,00
LORIA GIOVANNI 50,00
MUSCARA' PIERA 20,00
PISCIOTTA GIOVANNI 50,00
SCAGLIONE MARIA 75,00
SCANDURRA SILVESTRO 100,00
SIRACUSANO MARIA 50,00
VENUTO MATTEO 20,00

LALOMIA FRANCESCO 23,00



Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA
Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 2,00

Patrimonio: Favorire il sistema integrato

Individﬁé.zioﬁe, riserva di locali da adibi
valorizzazione e |dell'Apprendimento Permanente.Atti

rea utenti fatto/non fatto

provvedimento
sedi amministrative per istituzione dei Centri d'individuazione e
alienazioni d'indirizzo 627/15, 2316/152605/15. |di Istruzione per Adulti. consegna dei
locali

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
— B R

AMANTE NUNZIO

ANTONAZZO GAETANO
DE BENEDICTIS CLAUDIA
GITTO VINCENZO




'T'ipo obiettivo ‘

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9,00

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

Patrimonio:
valorizzazione e
alienazioni

provinciali.

Tecnico Economico (Tortorici)

Razionalizzazione della spesa per la  [Azioni previste dall'Atto di indirizzo del popolazione Fatto/non fatto Risparmio di €
riduzione dei fitti passivi e la spesa di |[Commissario Straordinario n. 94/2014 ¢ scolastica 870.000.Avvio
gestione degli edifici scolastici dall'ordinanza n. 2300/15; procedure di

Atti richiesti con atto d'indirizzo n.1755/15 trasferimento
Reperimento in locazione di nuovi I1.SS. di 2° grado;
locali destinati ad ospitare 1'Istituto Trasferimento

Provveditorato e
Corelli
Esecuzione atto
d'indirizzo
n.1755/15

Cognome Nome

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

. Y%Ass
DE LUCA ANTONINO 10,00
GITTO VINCENZO 5,00
LANZAFAME SERGIO 10,00
MICELI ANTONINO 10,00
MILIOTI STEFANO 50,00
VENUTO MATTEO

10,00




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

~ OBIETTIVO OPERATIVO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNIC| GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

5,00

Patrimonio: Attuazione del Regolamento di Attuazione delle misure indicate negli atti di [popolazione Fatto/non fatto Procedure di
valorizzazione ¢ |gestione delle spese scolastiche ed indirizzo del Commissario Straordinario nn. |scolastica attuazione;
alienazioni efficientamento energetico 94/2014, 57/2015, 204/15; procedure di Controllo
attuazione per il contenimento dei consumi efficienza
energetici atto n.1024/15. impianti
energetici.
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CognomeNome e s

ANNA NICOLO' 30,00

BONANNO FRANCESCO 80,00

CALARCO DOMENICO 10,00

CHIESINI FORTUNATO 20,00

CORDARO ANTONINO 20,00

FOTI ROSA 50,00

GITTO VINCENZO 5,00

LA FAUCI GAETANO 80,00

MARINO CATERINA 30,00

MARTINO GIOVANNI 30,00

MILIOTI STEFANO 10,00

PAVONE ROSARIO 5,00

RAFFA GIUSEPPA 5,00

TRIPODO ROSARIA




Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 2,00

Patrimonio: Attuazione piano dismissiome Atto di indirizzo del commissario n. 8/2015e n. Fatto/non fatto predisposizione

valorizzazione e |immobili 2068/15.Manifestazioni di interesse, bando per Vendita all'asta bando e avvio

alienazioni immobile via del Santo e predisposizioni bandi di gara procedure di gara
(immobile via del
santo, hotel
riviera)

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

BATTAGLIA CARMELO

40,00
BRIGUGLIO ALDO 40,00
COSTANZO ERMANNO 10,00
GIACOBBE DOMENICA 10,00
GITTO VINCENZO 5,00

MUSCARA' PIERA 50,00




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNIC| GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNIC| GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

7,00

Patrimonio:

Razionalizzazione della spesa per la

Attuazione del Cronoprogramma di cui all'atto di indirizzo del

fatto/non fatto rispetto del
valorizzazione e |riduzione dei fitti passivi ¢ la spesa di |Commissario straordinario n.251 del 26/01/15 cronoprogramma;
alienazioni gestione degli edifici scolastici conseguire
provinciali. Realizzazione del Polo risparmi
Liceale di Milazzo.
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
Cognome Nome e % Ass.
CALARCO DOMENICO 30,00
CHIESINI FORTUNATO 10,00
GITTO VINCENZO 5,00
MARINO CATERINA 20,00
MICELI ANTONINO 10,00
PAVONE ROSARIO 5,00
RAFFA GIUSEPPA 5,00
TRIPODO ROSARIA

5,00




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

4,00

Patrimonio
valorizzazione e
alienazioni

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

Razionalizzazione degli ambienti
scolastici II.SS. secondo grado. Atti di
indirizzo n. 1282/15,2620/15,
2917/15,2918/15

Avvio delle proceduré ﬁerqla‘ bi‘édlSpOSlZlOﬁé .
del bando di gara

fatto/non fatto

stesura bando di
gara

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

me No

COLO' 40,00
CALARCO DOMENICO 10,00
GITTO VINCENZO 5,00
MARINO CATERINA 10,00
MARTINO GIOVANNI 30,00
MICELI ANTONINO 10,00
MILIOTI STEFANO 10,00
PAVONE ROSARIO 10,00
RAFFA GIUSEPPA 10,00
TRIPODO ROSARIA

10,00




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

Turismo, beni
culturali e territorio
welfare

OBIETTIVO OPERATIVO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

01-01-2015
3,00

Data fine validita

percorribilita dei sentieri R. N.O Salina

Valorizzazione turistico/culturale del |Interventi per la salvaguardia dell'ecosistema |visitatori
lagunare "Capo Peloro" e miglioramento della

fatto/non fafto'

predisposizione
progetto e schema
bando di gara

Cognom S8
BRANCATO ANTONINO 30,00
COSTANZO ERMANNO 5,00
GIACOBBE DOMENICA 5,00
GITTO VINCENZO 5,00
GUGLIANDOLO MARIA 30,00
PALELLA GIUSEPPE 30,00
ROMANO RICCARDO 20,00
RUSSO GIACOMO 40,00

TRIMBOLI ORAZIO

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 2,00

Turismo, beni | Valorizzazione turistico/culturale del |Organizzazione Mostra "I bozzetti degli visitatori
culturali e territorio. affreschi per la Basilica Cattedrale di Messina
welfare di Aristide Sartorio". Coordinamento

dell'iniziativa.Cura del progetto di
sistemazione dei manufatti artistici e del
materiale informativo e didattico.

fatto/non fatto

realizzazione
della mostra.

Cognome S
COSTANZO ERMANNO 20,00
GIACOBBE DOMENICA 20,00
GITTO VINCENZO

5,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 3,00

SAFCE R

Eree

Turismo, beni  |Ampliamento offerta formativa e Nuovi indirizzi di studio e dimensionamento popolazione fatto/non fatto emissione D.A.
culturali e dimensionamento scolastico scolastico anno 2015/2016 scolastica
welfare

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

FINOCCHIARO GIULIANA

50,00
GENOVESE NUNZIATA 50,00
GITTO VINCENZO 5,00
MORGANTE CARMELA 50,00
OCCHINO GAETANO 50,00
OCCHINO GIUSEPPE 50,00
PAGANO ANTONELLA LUCIA 35,00
PEZZIMENTI ACHILLE

20,00



Tipo obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

2,00

BIE

Organizzazione,
Formazione e
Pari opportunita

fatturazione elettronica

Implementazione attivita per la
trasmissione informatica degli atti
dell'attivita della direzione e

procedure per la fatturazione elettronica

Favorire l'accessibilita alle attivita dell'ufficio attraverso l'utilizzo |fatto/non fatto;
dei sistemi informatici e con la creazione di banche dati e la
smaterializzazione dei documenti cartacei e attivazione delle

n.documenti
smaterializzati

fatturazione
elettronica;
banche dati.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome _ %Ass.
ANTONAZZO GAETANO 20,00
BALLARO' ANGELO 20,00
BOTTARO MARIA 20,00
BRIGUGLIO ALDO 20,00
CAMA CATERINA 10,00
CUCE' CAFEO DANIELA 20,00
DE BENEDICTIS CLAUDIA 30,00
DE LUCA ANTONINO 10,00
GITTO VINCENZO 5,00
GUGLIANDOLO MARIA 10,00
LORIA GIOVANNI 50,00
MANETTA ORAZIO 50,00
PAVONE ROSARIO 40,00
PICCOLOMINI CONCETTA 10,00
RAFFA GIUSEPPA 10,00
SIRACUSANO MARIA 50,00
TRIMBOLI ORAZIO 30,00

VENUTO MATTEO

10,00



fipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA
Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 4,00

Patrimonio: Contribuire alla valorizzazione della |Predisposizoone di un bando pubblico che cittadini fatto/non fatto predisposizione
valorizzazione ¢ |Piazza Antonello attraverso la individui un'offerta per l'esercizio di una del bando
alienazioni sistemazione del locale "Loggia attivitd commerciale di somministrazione di
dell'Arte" alimenti e bevande da svolgersi presso la
"Loggia dell'Arte".

ANTONAZZO GAETANO
COSTANZO ERMANNO
DE LUCA ANTONINO
GIACOBBE DOMENICA
GITTO VINCENZO
LANZAFAME SERGIO
VENUTO MATTEO




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

~ OBIETTIVO OPERATIVO

D

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA
9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

01-01-2015 Data fine validita
4,00

e e alienazioni

. : . s ¢ . i report finale sui
Bilancio, Garantire la funzionalit dei servizi risultati conseguiti effettivi e
contenimento Miglioramento e¢/o mantenimento migliorando o mantenendo gli attuali livelli Cittadini e ed indicatori delle significativi
delle spese, dell'attivita ordinaria del Servizio di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da imprese attivita del Servizio miglioramenti
controllo di Edilizia e politiche scolastiche svolgere tenendo sotto controllo i relativi Edilizia e politiche qualitativi.
gestione costi. scolastiche
Patrimonio: | Tensostruttura annessa all'Istituto | Attuazione disposizioni impartite con atto fatto/non fatto attuazione delle
valorizzazion |"Verona-Trento" d'indirizzo n. 2799/15

disposizioni

RIGENTE AL PERSONALE DIPENDENTE

diretti avvenuti nell'anno 2012.

Redazione di una scheda tecnica relativa agli impianti antincendio esistenti negli edifici scolastici (n.10) di competenza provinciale, al fine di monitorarne
lo stato e verificame I'efficienza, con redazione di progetti per 'adeguamento alle normative vigenti. Rilievi e redazione elaborati grafici relativi agli stessi

edifici, in formato dwg (piante, prospetti e sezioni).

Reperimento beneficiari Borse di studi per gli anni pregressi (aa.ss. 2006/07-2007/08-2008/09) a seguito recupero somme dal Fondo di cui all'art. 1,

comma 343, legge n°® 266/2005.

Ampliamento Offerta Formativa: Nuovi indirizzi di studio a.s. 2015-2016 alla luce della Circolare n.22 del 05/11/2014 diramata dalla Regione Siciliana -
Ass.to P.1. ¢ Formazione Professionale di Palermo come continuita didattica e potenziamento della " Buona Scuola". D.A. n.9 del 23/12/2014:

Dimensionamento Scolastico a.s. 2015 - 2016.

Progettazione degli interventi manutentivi volti alla tutela e salvaguardia dell'ecosistema lagunare nella R.N.O. " Capo Peloro" nonché al miglioramento

della percorribilita dei sentieri di accesso nella R.N.O. "Le Montagne delle Felci e dei Porri".

Predisposizione elenco, informatico e cartaceo, delle gare espletate nell'anno 2012. Predisposizione elenco, informatico e cartaceo, degli Affidamenti

Interventi di piccola manutenzione da effettuarsi nella Riserva Naturale Orientata " Capo Peloro" e nella Riserva Naturale Orientata "

Marinello".

Laghetti di




INDICATORI

TARGET
Servizio
Descrizione TIPO I IND. ATTIVITA' | Il IND. ATTIVITA'
. IBuieas risr\é?:lsgrg;gp?oerllli?)ili
i . d'intervento accolte S n. richieste n.richieste

edilizia scolastica / n.richieste Efficacia d'intervento accolte |d'intervento

d'intervento

n. richieste

soddisfatte con n. richieste n. richicste
edilizia scolastica |interventi in house / Efficienza soddisfatte con d;interv SIS BoEnliE

n. richieste interventi in house

d'intervento accolte

Mq nuovi edifici C e
edilizia scolastica | scolastici realizzati / Strategicita Mg nuovl ed'f'.c' . | totale mq edifici

totale mq edifici scolastici realizzati

n.opere scolastiche

realizzate nell'anno . totale opere scol.
edilizia scolastica |/ totale opere scol. Efficacia pé;ﬁf;:tzcr?ﬁgr?r?g attivate in scadenza

attivate in scadenza nell'anno

nell'anno

valore opere

fgglliiig(tzgiell'anno valore opere valore totale opere
edilizia scolastica / valore totale opere Efficacia scolastiche scol. Attivate in

scol. Attivate inp realizzate nell'anno |scadenza nell'anno

scadenza nell'anno

n.opere scolastiche

progettate nell'anno . opere scolastiche
edilizia scolastica |/ opere scolastiche Efficacia n}(o)pz;teatsec ?\Eﬁgﬂ:@ da progettare

da progettare prog nell'anno

nell'anno

totale costi servizio Prsolazione
edilizia scolastica |/ Popolazione Efficienza totale costi servizio po'a:

scolastion scolastica




Costo totale

. . - - Costo totale Totale mq edifici
edilizia scolastica servizio / Tota_llg mq Efficienza servizio saolEsfin
edifici scolastici

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CognomeNeme i. . 07 T e v ey
ANNA NICOLO' 20,00
BONANNO FRANCESCO 20,00
CALARCO DOMENICO 30,00
CHIESINI FORTUNATO 60,00
CORDARO ANTONINO 70,00
FINOCCHIARO GIULIANA 30,00
FOTI ROSA 40,00
GENOVESE NUNZIATA 30,00
GITTO VINCENZO 7,00
LA FAUCI GAETANO 20,00
MARINO CATERINA 30,00
MARTINO GIOVANNI 30,00
MICELI ANTONINO 45,00
MILIOTI STEFANO 20,00
MORGANTE CARMELA 50,00
OCCHINO GAETANO 50,00
OCCHINO GIUSEPPE 50,00
PAGANO ANTONELLA LUCIA 50,00
PAVONE ROSARIO 20,00
PEZZIMENTI ACHILLE 30,00
PICCOLOMINI CONCETTA 40,00
RAFFA GIUSEPPA 40,00
TRIPODO ROSARIA

40,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

OBIETTIVO OPERATIVO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

Peso 3,00
Bilalllcio, o Garantire la funzionalita dei servizi report finale su_i ) effettivi e
contenimento Mlghm:a{'nento F/O n.lantenime.nFo mig.liorandf) 1] n!antene.ndo g!i attu.ali.livelli Cittadini e risultati cons;gultl significativi
delle spese, dell'attivita ordinaria del servizio di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da 2 ed del servizio Ml .
controllo di d’ingegneria ambientale svolgere tenendo sotto controllo i relativi \mprese d’ingegneria mlgll(l)_r e
gestione costi. ambientale qualitativi.
Progettazione degli interventi manutentivi volti alla tutela e salvaguardia dell'ecosistema lagunare nella R.N.O. " Capo Peloro" nonché al miglioramento
della percorribilita dei sentieri di accesso nella R.N.O. "Le Montagne delle Felci e dei Porri".
Interventi di piccola manutenzione da effettuarsi nella Riserva Naturale Orientata " Capo Peloro" ¢ nella Riserva Naturale Orientata " Laghetti di
Marinello".
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome e % Ass.

BRANCATO ANTONINO 40,00

DE LUCA GIORGIO 50,00

DI NATALE TINDARO 50,00

GALLO GIUSEPPE 50,00

GITTO VINCENZO 5,00

GUGLIANDOLO MARIA 40,00

Leonardi Giovanni 50,00

MANETTA ORAZIO 50,00

MINUTOLI SALVATORE 50,00

MIRABILE ANTONINO 50,00

PALELLA GIUSEPPE

40,00



PELLIGRA ARMANDO

50,00
PERNA CARMELO 50,00
ROMANO RICCARDO 50,00
RUSSO GIACOMO 15,00
TRIMBOLI ORAZIO 50,00

VENUTI CARMELO

50,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

Tutela ambiente |Valorizzazione turistico/culturale del

OBIETTIVO OPERATIVO

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

01-01-2015 Data fine validita
2,00

Attivita leta al inariterixmento del decoro

fruitori Fatto/non fatto attivita
e Riserve territorio delle aree sottoposte a tutela per incentivarne manutentiva
la fruizione riserva "Capo
Peloro" e
"Laghetti di
Marinello"
Percentuale risorse umane associate all’'obiettivo

Cogno % Ass

BRANCATO ANTONINO 30,00

DE LUCA GIORGIO 50,00

DI NATALE TINDARO 50,00

GALLO GIUSEPPE 50,00

GITTO VINCENZO 5,00

Leonardi Giovanni 50,00

MINUTOLI SALVATORE 50,00

MIRABILE ANTONINO 50,00

PELLIGRA ARMANDO 50,00

PERNA CARMELO 50,00

VENUTI CARMELO

50,00




2

flpo obmft?vo

Responsabile 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
Programma 11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

Progetto 9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

e Rets A il i i S g&i 2
Comunicazione, | Programmazione misure di rotazione | Soluzioni organizzative di pianificazione della rotazione che |% personale ruotato / >5%
trasparenza e garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del triennio| % personale della

azioni per la

2015/17 del personale della Direzione Direzione
legalita




Tipo obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

. Dat

11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA - ARCH. V.GITTO
11 VI DIREZIONE - SERVIZI TECNICI GENERALI DELLA PROVINCIA

4,00

9 Edilizia provinciale - edilizia e politiche scolastiche - ingegneria ambient
01-01-2015 Data fine validita

Bilancio,

contenimento
delle spese,

Rimborso dalla Comunita Eufép;:a
(PON FESR) di somme per
progettazione e realizzazione di lavori

Ricognizione e trasmissione atti
amministrativi, tecnici e finanziari relativi a

n.42 progetti.

popolazione
scolastica

fatto/non fatto

trasmissione al
MIUR degli atti

per n.42 progetti.
controllo di afferenti 'Edilizia Scolastica
gestione
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

‘Cognome Nom = % Ass.
ANNA NICOLO' 10,00
CALARCO DOMENICO 20,00
GITTO VINCENZO 1,00
MARINO CATERINA 10,00
MARTINO GIOVANNI 10,00
MICELI ANTONINO 10,00
MILIOTI STEFANO 10,00
PAVONE ROSARIO 20,00
PICCOLOMINI CONCETTA 20,00
RAFFA GIUSEPPA 20,00
TRIPODO ROSARIA

30,00




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OB

IETTIVI 2015

VIl DIREZIONE
SVILUPPO ECONOMICO

DIRIGENTE
SILVANA SCHACHTER/ANNA MARIA TRIPODO



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE
702/2015 - Azioni per la legalita' e la trasparenza

707/2015 - Conservazione ed esposizione collezione fotografica Mimmo Irrera

10301 03

SPESE RELATIVE ALLA GALLERIA D'ARTE MODERNA E CONTEMPORANEA (RIS.
3010305/E)

706/2015 - Definizione residuo attivo derivante da crediti ex AAPIT

703/2015 - Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita' e armonizzazione contabile.

704/2015 - Miglioramento e/o mantenimento dell'attivita' ordinaria

62

305
309

'3393
3481

3757
6816

6898

C CE& Ccec ceccc.cGCc.m mom m

1270
17607 =
3498
5230

6826

6903

3010062

3050162
13010305
o

1 0301 03
1030102 |
1030203

1030202

1070502

1090203
1090202

- 1090103

1040102

1040103 S

PROVENTI DER!VANTI DAL LE ATTIVITA’
CULTURALE . . :
PROVENTI DERIVANTI DALL ACCESSO VISITATORI ALLA GALLERIA D'ARTE

PROVENTI DERIVANTI DA RILASCIO TESSERINI LICENZA DI PESCA IN ACQUE
INTERNE E SANZIONI AMMINISTRATIVE (CAP. 3757/S - 1070502)
PROMOZIONE TUR!STICA E

MODERNA E CONTEMPORANEA (CAP. 3347/S - 1030103)
PROVENTI DERIVANTI DALL'UTILIZZO DELLE SALE DEL PALACULTURA
DI BARCELLONA P.G. (CAP. 1760/S - 1030103)
LLA BIBLIOTECA PROVINCIALE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO
\GESTIONE E IL FUNZ!ONAMENTO DEL PALACULTURA B. CATTAFI
'BARCELLONA P.G (RIS. 3020309/E)
SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO BIBLIOTECA.

>QUISTO LIBRI, PUBBLICAZIONI PER LA BIBLIOTECA PROVINCIALE
SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO VALORIZZAZIONE BENI CULTURALI
ACQUISTO MATERIALE DI CANCELLERIA E DI CONSUMO UFFICIO MOSTRE
ACQUISTO TESSERINI LICENZA DI PESCA E LIBRETTI REGOLAMENTI(RIS.
3010062/E)

- SPESE PER MISSIONI DIPENDENT! SERVIZIO COMMERCIO E ARTIGIANATO

ACQUISTO CANCELLERIA CARTA E STAMPATI SERVIZIO ARTIGIANATO
AGRICOLTURA E COMMERCIO
SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO AGRICOLTURA

SPESE PER ACQUISTO CANCELLERIA E MATERIALI DI CONSUMO SERVIZIO

TURISMO
SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO TURISMO

710/2015 - Partecipazione "Festa della Marineria"

U 3760

1070503

SPESE RELATIVE AL FUNZIONAMENTO ED ALLA PROMOZIONE UFFICIO PESCA

705/2015 - Partecipazione all'Expo' 2015

U 6910

1040103

SPESE PER ATTIVITA' DI PROMOZIONE TURISTICA

708/2015 - Valorizzazione e fruiz. strutture Prov. per prom. svil. socio-econom. del territ

117
299

304

ciocciom mom mi

5234

cic

6824

s
5232
Gasa

5450

3010117

3010209 PRO\ DERIVANTI DALLA QUOT
i ~ ALLENOTECA PROV.LE E DALLA VENDITA DEI PRODOTTI (CAP.5459/1090203)
3010304

. 361 03'08- .

1 090202

'1090205

1040103

ACQUISTO DI B
- 3010304/E)

INTROITI PROVENTI DERIVANTI DAL RILASCIO DEL TESSERINO PER; LA
RACCOLTA DEI FUNGHI ART. 2 L.R. N 3/2006’(CAP 6835/S - 1090103)

PROVENTI ENOTECA PROVINCIALE GESTIONE E PROMOZIONE (CAP. 5232/S
-1090203 - 5234/S - 1090205)

PROVENTI DERIVANTI DA CONVENZIONE CON "TOURISM BUREAU" (CAP. 6824/S -
A0doqo3)
1090203

SPESE PER | ENOTECA PROVINCIALE GESTIONE E PROMOZIONE (RIS. 3010304/E)
NE E PROMOZIONE ENOTECA PROVINC!ALE (RIS.

TRASFERIMENTO ALL'ISTITUTO MINUTOLI DELLA QUOTA PARTE DEL 30% DEI
PROVENTI DERIVANTI DALLA GESTIONE E PROMOZIONE ENOTECA PROVINCIALE

(RIS.3010304/E)

'SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DELL'ENOTECA PROVINCIALE (RIS.3010299/E)

INTERVENTI DIVERSI LEGATI ALLA CONVENZIONE CON "CENTRO PER LO
SVILUPPO DEL TURISMO CULTURALE PER LA SICILIA" (3010308/E)



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

U 8% 1090103 PROMOZIONE ZONE MONTANE E ZONE A TIPICITA' SPECIFICA (RIS. 3010117/E)
u 6900 1090203 SPESE PER ATTIVITA' PROMOZIONALI SERVIZIO ARTIGIANATO, AGRICOLTURA E
COMMERCIO

709/2015 - Valorizzazione Turistico-Culturale del Territorio

: u 3472 1030103 SPESE RELATIVE AL FUNZIONAMENTO E ALLA PROMOZIONE DELLA GALLERIA
'ARTE DELL'ARCHIVIO QUASIMODO

Ut e FESTAZIONI CULTRALIE MOSTRE UFFICIO

701/2015 - azione per la prevenzione della corruzione

720/2015 - programmazione misure di rotazione




T|po zbt).ietti\)i)‘ »

OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AVV. A. M. TRIPODO
Programma 3 VIl DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO
Progetto 10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Corretta applicazione delle misure di |Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la richiesti
legalita

Percentuale risorse u

: % Ass.

20,00
AFFE' GIOVANNA 30,00
ALESSI GIANCARLO 40,00
ALIZZ| FELICIA 20,00
ALIZZI SILVANA 30,00
ANDALORO PASQUALINO 20,00
AZZOLINA PIPPO 10,00
BALDINI MARISA 20,00
BARBARO SALVATORE 30,00
BARRESI GRAZIA 20,00
BISCUSO PASQUALINO 30,00
BRIGUGLIO MARIA GRAZIA 20,00
CALDERONE ANTONINO 20,00
CANDIANO SANTI 20,00
CANNISTRACI FRANCESCO 20,00
CAPILLO STELLARIO 10,00
CAPIZZI MARIO SALVATORE 15,00
CARISTI ORAZIO 20,00
CARROCCIO MARIA 20,00
CARUSO FRANCESCO 20,00
CASTORINA MARIA VITTORIA 20,00

CECCIORITA

20,00

mane associate all’obiettivo




CELONA MARIA

10,00
CICCU TULLIO 20,00
CICERO BENEDETTO 20,00
CIMELLARO FRANCESCO 40,00
COLLOVA' CONO CONCETTO 40,00
CONSONI FRANCESCO 20,00
CORICA MARIA ANTONINA 20,00
CUCINOTTA ANNA 20,00
CUTICONE MARIA PIA OLIMPIA 20,00
D'ANGELO SANTA 30,00
D'ARRIGO FRANCESCA 20,00
DE MATTEO PIO SEBASTIANO 30,00
DE TROVATO ANTONIO 15,00
FERLITO VINCENZO 20,00
GAMBINO CALOGERO 20,00
Giacobbe Pippo 20,00
GIANNETTO CHIARA 10,00
GIORDANO CARMELA 20,00
GITTO FRANCESCO 30,00
GIUFFRE' ANNA 20,00
GUGGINO SEBASTIANA 20,00
GUGLIELMO VINCENZO ROSARIO 20,00
GULLETTA GIUSEPPE 20,00
GULLOTTI ROSA 20,00
IANNI GIUSEPPE 15,00
INGRILLI' FRANCESCO PAOLO 20,00
INTERDONATO FRANCESCA 10,00
LA ROSA GAETANA ANNA 20,00
LA TORRE GIACOMO 20,00
LA TORRE MARIA 20,00
LAURICELLA MARIA 20,00
LOMBARDO GAETANO 20,00
LONGO GIUSEPPE 20,00
Malatino Antonino 20,00
MANCUSO ANGELO 20,00
MARTELLI DOMENICO 20,00
MASTROENI GIUSEPPE 20,00
MASTRONARDO SALVATORE 25,00
MELITA ROSALBA 10,00
MILAZZO FRANCESCO 30,00
MILETI PIETRO PAOLO 10,00
MILONE SILVANO 20,00
MORABITO ANTONINO 20,00
MORABITO TOMMASA 20,00
MUSARRA SALVATORE 10,00
NICOSIA PIETRO 20,00
NULLI CONCETTA 20,00
ORLANDO SALVATORE 30,00
PARISI LUIGI 20,00
PASQUA GIACOMO

30,00



PICCIONE SANTI DANIELE

10,00
PIPITO' ANGELA 20,00
PISPICIA VINCENZO 20,00
PREVITI GIUSEPPE 10,00
PREVITI GIUSEPPE CARMELO 30,00
PUGLISI MAURIZIO CARMELO 20,00
RAFFA MARIA 30,00
REPICI GUERRERA PIETRO 20,00
RESTIFO LUCIANA 20,00
RINALDI LETTERIA 20,00
RIZZO ANTONINO 30,00
ROMEO OLIVIA 20,00
SACCA' CATERINA 20,00
SCARCELLA VINCENZO 30,00
SCARPUZZA GIUSEPPINA 20,00
SCHACHTER SILVANA 6,00
SCIONTI ANTONINO 15,00
SCIOTTO NATALE STEFANO 20,00
SETTINERI FILIPPA 30,00
SORACI SERGIO 20,00
SPANO' FRANCESCO 10,00
SPURIA ANTONINO 15,00
STURNIOLO PASQUALE 25,00
TAMBURELLO GIUSEPPE 15,00
VISALLI ANTONINO 20,00

ZACCONE MARIO

5,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

OBIETTIVO STRATEGICO
3 VIl DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AW. A M. TRIPODO

3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO
10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO - RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Azioni per la legalita e la Trasparenza: [Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli
trasparenza e Garantire al cittadino l'accessibilita ~ |Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della richiesti
legalita Provincia.
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
Cognome Nome % % Ass.
MOSE' MARIANNINA 20,00
AFFE' GIOVANNA 20,00
ALESSI GIANCARLO 10,00
ALIZZI FELICIA 20,00
ALIZZ| SILVANA 20,00
ANDALORO PASQUALINO 10,00
AZZOLINA PIPPO 10,00
BALDINI MARISA 10,00
BARBARO SALVATORE 30,00
BARRESI| GRAZIA 10,00
BISCUSO PASQUALINO 30,00
BRIGUGLIO MARIA GRAZIA 20,00
CALDERONE ANTONINO 20,00
CANDIANO SANTI 10,00
CANNISTRACI FRANCESCO 10,00
CAPILLO STELLARIO 10,00
CAPIZZI MARIO SALVATORE 12,00
CARISTI ORAZIO 20,00
CARROCCIO MARIA 20,00
CARUSO FRANCESCO 20,00
CASTORINA MARIA VITTORIA 20,00

CECCIO RITA

20,00




CELONA MARIA

20,00
CICCU TULLIO 20,00
CICERO BENEDETTO 20,00
CIMELLARO FRANCESCO 20,00
COLLOVA' CONO CONCETTO 10,00
CONSONI FRANCESCO 10,00
CORICA MARIA ANTONINA 10,00
CUCINOTTA ANNA 20,00
CUTICONE MARIA PIA OLIMPIA 10,00
D'ANGELO SANTA 30,00
D'ARRIGO FRANCESCA 20,00
DE MATTEO PIO SEBASTIANO 30,00
FERLITO VINCENZO 25,00
GAMBINO CALOGERO 10,00
Giacobbe Pippo 10,00
GIANNETTO CHIARA 10,00
GIORDANO CARMELA 20,00
GITTO FRANCESCO 30,00
GIUFFRE' ANNA 10,00
GUGGINO SEBASTIANA 20,00
GUGLIELMO VINCENZO ROSARIO 20,00
GULLETTA GIUSEPPE 20,00
GULLOTTI ROSA 10,00
IANNI GIUSEPPE 15,00
INGRILLI' FRANCESCO PAOLO 10,00
INTERDONATO FRANCESCA 10,00
LA ROSA GAETANA ANNA 10,00
LA TORRE GIACOMO 10,00
LA TORRE MARIA 10,00
LAURICELLA MARIA 20,00
LOMBARDO GAETANO 20,00
LONGO GIUSEPPE 10,00
Malatino Antonino 10,00
MANCUSO ANGELO 20,00
MARTELLI DOMENICO 20,00
MASTROENI GIUSEPPE 20,00
MASTRONARDO SALVATORE 10,00
MELITA ROSALBA 10,00
MILAZZO FRANCESCO 30,00
MILETI PIETRO PAOLO 10,00
MILONE SILVANO 30,00
MORABITO ANTONINO 10,00
MORABITO TOMMASA 20,00
MUSARRA SALVATORE 10,00
NICOSIA PIETRO 20,00
NULLI CONCETTA 20,00
ORLANDO SALVATORE 30,00
PARISI LUIGI 10,00
PASQUA GIACOMO 30,00

PICCIONE SANTI DANIELE

10,00



PIPITO' ANGELA

10,00
PISPICIA VINCENZO 15,00
PREVITI GIUSEPPE 10,00
PREVITI GIUSEPPE CARMELO 30,00
PUGLISI MAURIZIO CARMELO 30,00
RAFFA MARIA 30,00
REPICI GUERRERA PIETRO 20,00
RESTIFO LUCIANA 10,00
RINALDI LETTERIA 30,00
RIZZO ANTONINO 30,00
ROMEO OLIVIA 10,00
SACCA' CATERINA 10,00
SCARCELLA VINCENZO 30,00
SCARPUZZA GIUSEPPINA 10,00
SCHACHTER SILVANA 6,00
SCIONTIANTONINO 15,00
SCIOTTO NATALE STEFANO 25,00
SETTINERI FILIPPA 30,00
SORACI SERGIO 20,00
SPANO' FRANCESCO 10,00
SPURIA ANTONINO 15,00
STURNIOLO PASQUALE 20,00
TAMBURELLO GIUSEPPE 15,00
VISALLI ANTONINO 20,00

ZACCONE MARIO

5,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

OBIETTIVO STRATEGICO
3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AVV. A. M. TRIPODO

3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

10,00

10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura
01-01-2015 Data fine validita

Cittadini

fatto/non fatto

fatto

Cittadini e imprese

fatto/non fatto

fatto

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Bilancio, Perseguire I'equilibrio generale di Azioni volte a garantire I'equilibrio dei flussi
contenimento  |bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilita.
controllo di
gestione
Bilancio, Attuare I'armonizzazione contabile.  |1)adempimenti connessi al riaccertamento
contenimento  (Adeguamento strumenti operativi straordinario dei residui. 2)Procedure per la
delle spese, relativi alle spese in c/capitale. redazione dei programmi, per la verifica delle
controllo di risorse finanziarie disponibili destinate agli
gestione interventi inseriti nella programmazione, e
predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto
dal D. Lgs.118/11
Cognome Nome | hhss
MOSE' MARIANNINA 20,00
AFFE' GIOVANNA 10,00
ALESSI GIANCARLO 20,00
ALIZZ| FELICIA 20,00
ALIZZ| SILVANA 10,00
ANDALORO PASQUALINO 10,00
AZZOLINA PIPPO 10,00
BALDINI MARISA

10,00




BARBARO SALVATORE

10,00
BARRESI GRAZIA 10,00
BISCUSO PASQUALINO 10,00
BRIGUGLIO MARIA GRAZIA 20,00
CALDERONE ANTONINO 20,00
CANDIANO SANTI 10,00
CANNISTRACI FRANCESCO 10,00
CAPILLO STELLARIO 10,00
CAPIZZI MARIO SALVATORE 10,00
CARISTI ORAZIO 20,00
CARROCCIO MARIA 20,00
CARUSO FRANCESCO 20,00
CASTORINA MARIA VITTORIA 10,00
CECCIO RITA 20,00
CELONA MARIA 10,00
CICCU TULLIO 20,00
CICERO BENEDETTO 10,00
CIMELLARO FRANCESCO 10,00
COLLOVA' CONO CONCETTO 20,00
CONSONI FRANCESCO 10,00
CORICA MARIA ANTONINA 10,00
CUCINOTTA ANNA 20,00
CUTICONE MARIA PIA OLIMPIA
D'ANGELO SANTA 10,00
D'ARRIGO FRANCESCA 20,00
DE MATTEO PIO SEBASTIANO 10,00
FERLITO VINCENZO 15,00
GAMBINO CALOGERO 10,00
Giacobbe Pippo 10,00
GIANNETTO CHIARA 40,00
GIORDANO CARMELA 20,00
GITTO FRANCESCO 10,00
GIUFFRE' ANNA 10,00
GUGGINO SEBASTIANA 20,00
GUGLIELMO VINCENZO ROSARIO 20,00
GULLETTA GIUSEPPE 20,00
GULLOTTI ROSA 10,00
IANNI GIUSEPPE 10,00
INGRILLI' FRANCESCO PAOLO 10,00
INTERDONATO FRANCESCA 10,00
LA ROSA GAETANA ANNA 10,00
LA TORRE GIACOMO 10,00
LA TORRE MARIA 10,00
LAURICELLA MARIA 20,00
LOMBARDO GAETANO 20,00
LONGO GIUSEPPE 30,00
Malatino Antonino 10,00
MANCUSO ANGELO 10,00
MARTELLI DOMENICO 20,00

MASTROENI GIUSEPPE

20,00



MASTRONARDO SALVATORE

20,00
MELITA ROSALBA 10,00
MILAZZO FRANCESCO 10,00
MILONE SILVANO 10,00
MORABITO ANTONINO 10,00
MORABITO TOMMASA 20,00
MUSARRA SALVATORE 10,00
NICOSIA PIETRO 10,00
NULLI CONCETTA 20,00
ORLANDO SALVATORE 10,00
PARISI LUIGI 10,00
PASQUA GIACOMO 10,00
PICCIONE SANTI DANIELE 10,00
PIPITO' ANGELA 10,00
PISPICIA VINCENZO 10,00
PREVITI GIUSEPPE 10,00
PREVITI GIUSEPPE CARMELO 10,00
PUGLISI MAURIZIO CARMELO 10,00
RAFFA MARIA 10,00
REPICI GUERRERA PIETRO 20,00
RESTIFO LUCIANA 10,00
RINALDI LETTERIA 10,00
RIZZO ANTONINO 10,00
ROMEO OLIVIA 10,00
SACCA' CATERINA 10,00
SCARCELLA VINCENZO 10,00
SCARPUZZA GIUSEPPINA 10,00
SCHACHTER SILVANA 10,00
SCIONTI ANTONINO 10,00
SCIOTTO NATALE STEFANO 15,00
SETTINERI FILIPPA 10,00
SORACI SERGIO 20,00
SPANO' FRANCESCO 10,00
SPURIA ANTONINO 10,00
STURNIOLO PASQUALE 15,00

VISALLI ANTONINO

20,00



Tipo obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

* OBIETTIVO OPERATIVO
3 VIl DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AW. A. M. TRIPODO
3 VI DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

01-01-2012 Data fine validita

10,00

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

Miglioramento e/o0 mantenimento

Garantire la funzionalita dei servizi
migliorando o mantenendo gli attuali livelli

report finale sui
risultati conseguiti

effettivi e

: . P - Cittadini e .. . significativi
dell'attivita ordinaria di efficacia dei servnzdattwnth/a%lom qa_ imprese ed mx!nc-atorl delle miglioramenti
svolgere tenendo sotto controllo i relativi attivita della s gii
i i qualitativi.
costi. Direzione

Gestione della corrispondenza in arrivo, smistamento, protocollazione, classificazione e distribuzione della stessa ai vari servizi e uffici.
Realizzazione opuscolo sulla coltura della vite nel Valdemone.

Partecipazione Expo 2015 - Eventi - Manifestazioni - Elaborazione opuscolo sul ruolo della Viticoltura e la sua relazione con la ritualita.
Aggiornamento dei dati relativi alle attivita commerciali operanti nel settore: E-Commerce, Esercizi di Vicinato - con il coinvolgimento dei 108 comuni
della Provincia - , C.C.N. - Accreditati dalla regione Sicilia - ¢ Grandi Strutture di Vendita operanti nel territorio provinciale - Divulgazione del piccolo
manuale di fitoalimurgia presso gli Istituti di Istruzione secondaria della provincia di Messina in formato PDF.

Guida alle realta artigianali esistenti e operanti nel territorio provinciale.

Incentivare lo sviluppo dei prodotti della pesca artigianale, anche in collaborazione con i consumi rivieraschi compresi nel Golfo di Patti partners del
progetto G.A.C. Partecipazione organizzazione evento Expo - redazione materiale promozionale informativo per guida all'acquisto e redazione licenze
pesca.

Promozione attivita location, in tutte le sue fasi, messa in rete degli strumenti operativi necessari all'efficientamento del sistema (pubblicazione telematica,
implementazione pagina face book, sito su pagina istituzionale, you tube, trip advisor, etc.), finalizzandone i risultati alla crescita ed allo sviluppo del
territorio ¢ alla promozione delle eccellenze.

Valorizzazione e Promozione della Galleria d'Arte Moderna e Contemporanea e dell'Archivio Quasimodo. Progettazione, realizzazione e
cura, con redazione dei testi in lingua italiana e inglese, del sito sulla Galleria provinciale d'Arte Moderna e Contemporanea e sull'Archivio
Quasimodo, da pubblicare nel minisito Turismo e Cultura sul portale della Provincia.

Pubblicazione su mini sito turismo - cultura dei dati delle strutture ricettive di Messina e zona tirrenica della provincia di Messina anno 2015.
Aggiornamento elenco ¢ inserimento dati delle strutture ricettive ricadenti nella zona Jonica della provincia di Messina, nell'istituendo Minisito "Turismo
¢ Cultura" sul portale della Provincia Regionale di Messina.

Incremento del servizio di informazione turistica mediante il reperimento di eventi proposti nel teriitorio prov.le mediante ricerche su web, contatti con
PIT ed uff. turistici comunali, Palacultura, Galleria "Quasimodo", Enoteca Prov.le (feste patronali, sagre, mostre, manifestazioni culturali, religiose,
sportive, ecc.) e la relativa calendarizzazione e pubblicizzazione all'esterno del PIT e attraverso la pubblicazione digitale sul minisito Turismo e Cultura del
portale Istituzionale della Provincia.

Inserimento nel sito Turismo e Cultura del portale istituzionale dell'Ente, dei dati relativi ai prodotti turistici del territorio al fine della promozione e
dell'incremento dei flussi in entrata.




Inserimento dati sul Mini-sito "Turismo e Cultura" del Portale Web dell'Ente di informazioni e testi relativi al patrimonio culturale e ai Musei della
provincia.

Realizzazione pagine web per creazione sito "Palacultura Barcellona” da inserire nellHOME PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA, oggi
denominata Libero Consorzio (L.R. 8/14). Il sito verra costruito fornendo tutte le notizie relative alla storia del Palacultura, descrivendo le esistenti sale:
biblioteca, lettura, conferenze, pinacoteca, riunioni, proiezioni, multimediale, auditorium e socialita. Verra inserito il vigente regolamento approvato con
Delibera Consiliare n°125 del 09/10/2009, la modulistica, le foto ¢ per finire tutte le indicazioni per raggiungere la struttura.

Riordino della documentazione, ai sensi della normativa vigente di settore - D.Igs 22 Gennaio 2004 n. 42, "Codice dei Beni Culturali e del Paesaggio",
facendo parte dell'Archivio Storico Provinciale presente in Biblioteca.

Pubblicazione sul Mini-sito "Turismo -Cultura" dati movimenti turistici Provincia di Messina periodo 2010 - 2014-

INDICATORI
TARGET
Servizio
Descrizione TIPO LIND. ATTIVITA' | Il IND. ATTIVITA'
n. domande accolte n. domands accalis
palacultura / n. S : ) n. domande
cultura —— Efficacia pelr eventi presentate 100%
presentate palacultura
costo servizio atenti
cultura { utetti costo servizio alacultura+galleri
cultura (palacultura+galleri Efficienza cultura gibiablioteca +?nanirf|
Z;gtznllotecwmamf Py
n. recensioni N —
cultura ﬁo%gai‘irlsi S;ilogr;:;rlri]i“ Efficacia apparsi su giornali | n. giornali x 365 gg.
' locali
365 gg.
Palacultura n. di Palacultura n. di
recensioni apparse recensioni a ! arse
cultura sui giornali Efficacia sui giornali PP n. totale recensioni
nazionali ed esteri / glorm: .
n. totale recensioni nazionali ed esteri
Galleria d'Arte n. di o .
recensioni apparse ?eiléirslfoﬂgte 2};2
cultura sui giornali Efficacia i PP n. totale recensioni
nazionali ed esteri / SHi glomal ;
n. totale recensioni nazionali ed esteri




n. sopralluoghi
effettuati per

e s . n. Richieste
classificazione / n. n. sopralluoghi srvenuts di
Servizio turismo | Richieste Efficacia effettuati per glassificazione 100%
pervenute di classificazione sftfture riestive
classificazione
strutture ricettive
n. utenti ricevuti
- . all'Infopoint / g n. utenti ricevuti n.giorni d'apertura
Servizio turismo n.giorni d'apertura Efficacia all'lnfopoint Infopoint = al 2014
Infopoint
n, procedimenti
conclusi per nuove n, procedimenti _— ;
Servizio turismo | Proloco / N. Efficacia conclusi per nuove Eﬁgtglgf;?oglo 100%
richieste di nuove Proloco
Proloco
n.aziende nazisnds
sviluppo economico | agrituristiche / Efficacia a' rifuristiche n.aziende agricole
n.aziende agricole 9
n.posti letto in
; .| agriturismo / o n.posti letto in n.totale posti letto in
sviluppo economico n.totale posti letto in Eficar)a agriturismo provincia
provincia
costo del servizio .
sviluppo economico | sviluppo economico Efficienza :8;:'0 dglesc%rr\:cl)zrlr?ico n.imprese
/ n.imprese PP
Addetti servizio ; .
sviluppo economico | sviluppo economico Efficacia ?ﬂﬁjett':zggﬁ'gmico n.imprese
/ n.imprese PP
n. manifestazioni ; -
enoteca (in gg.) Enoteca / Efficacia ghmar;'fsrfﬁzfgl gg. Disponibilita
gg. Disponibilita 99
——— costo servizio Effidlenza costo servizio uterfi

Enoteca / utenti

Enoteca




enoteca rlcaw_ Enoteca / Proventi ricavi Enoteca utenti
utenti
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome e % Ass.
MOSE' MARIANNINA 40,00
AFFE' GIOVANNA 40,00
ALESSI GIANCARLO 30,00
ALIZZI FELICIA 40,00
ALIZZI SILVANA 40,00
ANDALORO PASQUALINO 30,00
AZZOLINA PIPPO 12,00
BALDINI MARISA 30,00
BARBARO SALVATORE 30,00
BARRESI GRAZIA 30,00
BISCUSO PASQUALINO 30,00
BRIGUGLIO MARIA GRAZIA 40,00
CALDERONE ANTONINO 40,00
CANDIANO SANTI 30,00
CANNISTRACI FRANCESCO 30,00
CAPILLO STELLARIO 40,00
CAPIZZI MARIO SALVATORE 30,00
CARISTI ORAZIO 40,00
CARROCCIO MARIA 40,00
CARUSO FRANCESCO 40,00
CASTORINA MARIA VITTORIA 40,00
CECCIO RITA 40,00
CELONA MARIA 40,00
CICCU TULLIO 40,00
CICERO BENEDETTO 40,00
CIMELLARO FRANCESCO 25,00
COLLOVA' CONO CONCETTO 30,00
CONSONI FRANCESCO 30,00
CORICA MARIA ANTONINA 30,00
CUCINOTTA ANNA 40,00
CUTICONE MARIA PIA OLIMPIA

D'ANGELO SANTA 30,00
D'ARRIGO FRANCESCA 40,00
DE MATTEO PIO SEBASTIANO 30,00
DE TROVATO ANTONIO 10,00
FERLITO VINCENZO 40,00
GALOFARO CARMELO 8,00
GAMBINO CALOGERO 20,00

Giacobbe Pippo 30,00




GIANNETTO CHIARA

30,00
GIORDANO CARMELA 40,00
GITTO FRANCESCO 30,00
GIUFFRE' ANNA 30,00
GUGGINO SEBASTIANA 40,00
GUGLIELMO VINCENZO ROSARIO 40,00
GULLETTA GIUSEPPE 40,00
GULLOTTI ROSA 10,00
IANNI GIUSEPPE 30,00
INGRILLI' FRANCESCO PAOLO 40,00
INTERDONATO FRANCESCA 30,00
LA ROSA GAETANA ANNA 30,00
LA TORRE GIACOMO 30,00
LA TORRE MARIA 30,00
LAURICELLA MARIA 40,00
LOMBARDO GAETANO 40,00
LONGO GIUSEPPE 20,00
Malatino Antonino 30,00
MANCUSO ANGELO 30,00
MARTELLI DOMENICO 40,00
MASTROENI GIUSEPPE 40,00
MASTRONARDO SALVATORE 35,00
MELITA ROSALBA 30,00
MILAZZO FRANCESCO 30,00
MILETI PIETRO PAOLO 13,00
MILONE SILVANO 40,00
MORABITO ANTONINO 20,00
MORABITO TOMMASA 40,00
MUSARRA SALVATORE 20,00
NICOSIA PIETRO 40,00
NULLI CONCETTA 30,00
ORLANDO SALVATORE 30,00
PARISI LUIGI 20,00
PASQUA GIACOMO 30,00
PICCIONE SANTI DANIELE 30,00
PIPITO' ANGELA 20,00
PISPICIA VINCENZO 40,00
PREVITI GIUSEPPE 12,00
PREVITI GIUSEPPE CARMELO 30,00
PUGLISI MAURIZIO CARMELO 40,00
RAFFA MARIA 30,00
REPICI GUERRERA PIETRO 40,00
RESTIFO LUCIANA 30,00
RINALDI LETTERIA 40,00
RIZZO ANTONINO 30,00
ROMEO OLIVIA 30,00
SACCA' CATERINA 30,00
SCARCELLA VINCENZO 30,00
SCARPUZZA GIUSEPPINA 40,00

SCHACHTER SILVANA

10,00



SCIONTI ANTONINO

30,00
SCIOTTO NATALE STEFANO 40,00
SETTINERI FILIPPA 30,00
SORACI SERGIO 40,00
SPANO' FRANCESCO 28,00
SPURIA ANTONINO 30,00
STURNIOLO PASQUALE 40,00
TAMBURELLO GIUSEPPE 20,00
VISALLIANTONINO 40,00

ZACCONE MARIO

7,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

Turismo, beni
culturali e
welfare

3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AW. A. M. TRIPODO

OBIETTIVO OPERATIVO

3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

01-01-2015
5,00

Data fine validita

disciplini la partecipazione della Provincia
Regionale e dei Comuni interessati alla Expd
2015. Curare la realizzazione dello stand.

Pérteéipaiine é.il Exbb Milano 2013 f’rédisposizione di un documento che delinei e|visitatori

fatto/non fatto

CANDIANO SANTI 15,00
CANNISTRACI FRANCESCO 15,00
CASTORINA MARIA VITTORIA 5,00
GAMBINO CALOGERO 30,00
GULLOTTI ROSA 20,00
IANNI GIUSEPPE 10,00
INTERDONATO FRANCESCA 10,00
LONGO GIUSEPPE 10,00
MANCUSO ANGELO 10,00
MASTRONARDO SALVATORE 10,00
NICOSIA PIETRO 5,00
PIPITO' ANGELA 10,00
SCHACHTER SILVANA 10,00
SCIONTI ANTONINO 10,00

SPURIA ANTONINO

10,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AVV. A. M. TRIPODO
Programma 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

Progetto 10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 5,00

Definizione del Residuo attivo
contenimento derivante da crediti ex AAPIT
delle spese,

controllo di

gestione

=5
i

Fornire tutta la doc
credito vantato

umentazione necessaria per la definizione del |fatto/non fatto

atti conseguenti

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CANDIANO SANTI 15,00 4.409,76
CANNISTRACI FRANCESCO 15,00 2.721,90
CICERO BENEDETTO 5,00 1.304,71
GAMBINO CALOGERO 10,00 3.499,06
GIANNETTO CHIARA 10,00 3.118,07
LONGO GIUSEPPE 10,00 3.024,00
NULLI CONCETTA 10,00 1.805,51
PIPITO' ANGELA 10,00 5.369,67
SCHACHTER SILVANA 4,00 4.055,98




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AWV. A. M. TRIPODO

3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura
01-01-2015 Data fine validita

Turismo, beni  |Conservazione ed esposizione della
culturali e collezione fotografica di Mimmo Irrera
welfare "Una famiglia messinese"

foto pili rappresentative nella galleria
antistante la Biblioteca Provinciale

I Custodia della collezione ed esposizione delle [utenti

fatto/non fatto

Inventario delle
foto custodite

ANDALORO PASQUALINO

BARRESI GRAZIA

CONSONI FRANCESCO

CORICA MARIA ANTONINA

10,00
CUTICONE MARIA PIA OLIMPIA
Giacobbe Pippo 15,00
GIUFFRE' ANNA 15,00
LA ROSA GAETANA ANNA 15,00
LA TORRE GIACOMO 15,00
LA TORRE MARIA 15,00
Malatino Antonino 15,00
MELITA ROSALBA 30,00
MORABITO ANTONINO 20,00
PARISI LUIGI 20,00
PICCIONE SANTI DANIELE 20,00
PIPITO' ANGELA 10,00
RESTIFO LUCIANA 15,00
ROMEOQ OLIVIA 15,00
SACCA' CATERINA 15,00
SCHACHTER SILVANA




Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AVV. A. M. TRIPODO
Programma 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

Progetto 10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

& i o S & Sl =

Turismo, beni  |Valorizzazione e fruizione delle DRettifica della Convenzione con il "Centro |Utenti fruitori fatto/non fatto approvazione dei

culturali e strutture rientranti nelle disponibilita |per lo sviluppo del turismo culturale perla  [della struttura provvedimenti in

welfare della Provincia per promuovere lo Sicilia". attuazione atti
sviluppo socio-economico del 2)Modifica dell'art.9 del Regolamento di d'indirizzo
territorio. gestione dell'Enoteca. n.36/15/gab

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CELONA MARIA

20,00
CIMELLARO FRANCESCO 5,00
GULLOTTI ROSA 20,00
IANNI GIUSEPPE 20,00
INGRILLI' FRANCESCO PAOLO 20,00
INTERDONATO FRANCESCA 30,00
MANCUSO ANGELO 10,00
SCARPUZZA GIUSEPPINA 20,00
SCHACHTER SILVANA 10,00
SCIONTI ANTONINO 20,00
SPURIA ANTONINO

20,00



Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AW. A. M. TRIPODO
Programma 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

Progetto 10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Turismo, beni  |Valorizzazione turistico/culturale del Organizzazione Mostra "I bozzetti degli visitatori fatto/non fatto realizzazione
culturali e territorio. affreschi per la Basilica Cattedrale di Messina della mostra.
welfare

di Aristide Sartorio". Coordinamento
dell'iniziativa. Fornitura delle risorse umane
per il montaggio e smontaggio
dell'esposizione.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

ANDALORO PASQUALINO

15,00
BARRESI GRAZIA 15,00
CONSONI FRANCESCO 10,00
CORICA MARIA ANTONINA 20,00
CUTICONE MARIA PIA OLIMPIA
Giacobbe Pippo 15,00
GIUFFRE' ANNA 15,00
LA ROSA GAETANA ANNA 15,00
LA TORRE GIACOMO 15,00
LA TORRE MARIA 15,00
Malatino Antonino 15,00
MELITA ROSALBA 10,00
MORABITO ANTONINO 20,00
PARISI LUIGI 20,00
PICCIONE SANTI DANIELE 20,00
PIPITO' ANGELA 10,00
RESTIFO LUCIANA 15,00
ROMEO OLIVIA 15,00
SACCA' CATERINA 15,00
SCHACHTER SILVANA

10,00



Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AVWV. A. M. TRIPODO
Programma 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO

Progetto 10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

=
Turismo, beni  |Partecipazione alla "Festa della Adesione alla Festa Metropolitana di |fatto/non fatto adempimenti
culturali e Marineria" Messina. necessari
welfare

Lo

BALDINI MARISA 30,00
CAPILLO STELLARIO 30,00
CASTORINA MARIA VITTORIA 5,00
CICERO BENEDETTO 5,00
GULLOTTI ROSA 10,00
NICOSIA PIETRO 5,00
PISPICIA VINCENZO 15,00
SCHACHTER SILVANA



i
Tipo obiettivo

e ‘

OBl

o

ETTIVO STRATEGIC

o)
Responsabile 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO - DOTT.SSA SCHACHTER / AVV. A. M. TRIPODO
Programma 3 VII DIREZIONE - SVILUPPO ECONOMICO
Progetto 10 Artigianato agricoltura e commercio - Turismo e cultura
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00

Comunicazione, | Programmazione misure di rotazione

Soluzioni organizzative di pianificazione della rotazione che |% personale ruotato /
trasparenza e garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del triennio| % personale della
azioni per la 2015/17 del personale della Direzione

legalita

Direzione




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2015

VIl DIREZIONE
AMBIENTE

DIRIGENTE
GABRIELE SCHIFILLITI



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE
817/2015 - Applicazione per il Catasto impianti termici

803/2015 - Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita' e armonizzazione contabile.

805/2015 - Esposizione cimeli della M/V Cariddi nel corso della 1* Festa della Marineria

E 95 3010095 PROVENTI PER SANZIONI AMMINISTRATIVE PECUNIARIE PER VIOLAZIONI
R _D.LGS.22/97 ( CAP.3955/S-1070303 CAP. 3957S - 1070302)
W P ' DELL : et

807/2015 - Implementazione della raccolta differenziata negli uffici dell'Ente

818/2015 - Regolamentare I'organizzazione e le funzioni del personale R.N.O.

802/2015 - azioni per la legalita' e la trasparenza

801/2015 - azioni per la prevenzione della corruzione

806/2015 - completamento e implem.videosorveglianza RNO (c.Peloro e Marinel)

E 6 1010006 INTROITO DEL TRIBUTO DERIVANTE DALLO SMALTIMENTO DEI RIFIUTI SOLIDI
URBANI (CAP.6540/1010502-1751/1010503- 3831/3839/3491-1070203) -
3499/1070302-3554/1070303 - 6417/1070603 +
7390/2070601 7409 7410 741 112070201 7408/2070205)

De s s o [ TUTE
u 7390 2070601 SPESE PER LA VALORIZZAZIONE ED L CONTROLLO AMBIENTALE (RIS
1010006/E)

814/2015 - contenimento consumi energetici edifici provinciali

ME 20 1020020 INTROITI DAI PRIVATI SULLE PRESTAZIONI DERIVANTI DAI CONTROLLI DI
COMBUSTIONE DI CUI ALL'ART. 31 L.10/91 (CAP.6408/S - 1070703)

ENTO CONSUMI ENERGETICI (RIS.

b o

816/2015 - contributo scientifico sulla riqualificazione fluviale

808/2015 - educazione progetto "Evergreen" filiera raccolta differenziata

| UL 91 1070303 INTERVENTI PER LA PROMOZIONE E CONTROLLO AMBIENTE uso RAZlONALE
ENERGIA E CONTENIMENTO CONSUMI (RIS. 1030072/E)

813/2015 - implemt.rete rilevamento qualita' dell'aria, acquisiz.strument.tecnica

‘ u 3839 1070203 INTERVENTI DIVERSI PER LA TUTELA E VALORIZZAZIONE AMBIENTLE (RISI.l o
1010006/E )

812/2015 - legge regionale 15/2000 prevenzione randagismo

804/2015 - miglioramento e/o manutenzione dell'attivita' ordinaria

E | 97 1020097 PROVENTO DA DIRITTI ISCRIZIONE ANNUALE DOVUTI DA IMPRESE CHE
EFFETTUANO OPERAZIONI RECUPERO E SMALTIMENTO RIFIUTI D.LGS.22/97

“ACQUISTOBENI PER IL‘MIGLIOR MENTO DEI SERVIZI Dl CONTROLLO DELLE
FUNZIONI AMM.VE DI INTERESSE PROVINCIALE - ART. 19 D.VO 504/92 (RIS,

PE DENTI SERVIZI DI TUTELA E VALORIZZAZIONE

U 3559 1070203 SPESE PER MISSIONI
AMBIENTALE



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

U 3645 1070402 ACQUISTO DI ATTREZZATURA MINUTA, CANCELLERIA GESTIONE DEL
LABORATORIO CHIMICO-MICROBIOLOGICO
U 3659 1070403 SPESE PER LO SVOLGIMENTO DEI NUOVI COMPITI ISTITUZIONALI DERIVANTI
_ . DALL'ART.28 L.R.10/99 (RIS.3010096/E)
u 3664 1070403 SPESE PER SMALTIMENTO RIFIUTI PRODOTTI DAL LABORATORIO
. CHIMICO-MICROBIOLOGICO
U 3665 1070403 SPESE PER IL FUNZIONAMENTO LABORATORIO RICERCA E SUPPORTO ALLA
RETE DI RILEVAMENTO ATMOSFERICO MANUTENZIONE E RIPARAZIONE
. APPARECCHIATURE
6} 3685 11070403 SPESE PER IL RILEVAMENTO,LA DISCIPLINA ED IL. CON TROLLO DEGLI SCARICHI
~ EDELLE EMISSIONI E LA TUTE LA DIF.E VALORIZ.SUOLO
U 3687 1070403 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO RILEV DISCIPLINA E CONTROLLO
. . SCARICHIACQUE i} . ,
U 3730 1070202 SPESE PER LA FORNITURA DI CANCELLERIA, ATTREZZATURA MINUTA PER |
; SERVIZI DI TUTELA AMBIENTALE
U 3751 1070603 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI RISERVE NATURALI
u 3753 1070603 INDENNITA' Dl MISSIONI PERSONALE DIPENDENTI RISERVA DI SALINA (RIS.
: . 2020037/E)
U 3755 1070602 ACQUISTO MATERlALE DI CANCELLERIA E BENI DI CONSUMO PER L'UFFICIO
- ~ PARCHI ERISERVE
u 3781 1070602 ACQUISTO DI BENI FINALIZZATI ALLA GESTIONE DELLE RISERVE NATURALI
. DELEENTE @
U 3825 1070203 ADESIONE PROGRAMMA DI GESTIONE POST MORTEM DELLA DISCARICA SITA IN
. § __C.DA CIANINA R I .
U 3831 1070203 RIMOZIONE E SMALTIMENTO DEI RIFIUTI ABBANDONATI E LAVORI
~ MANUTENZIONE ALL'INTERNO DELLE AREE PROTETTE (RIS. 1010006/E)
U 3832 1070203 MANUTENZIONE E RIPARAZIONE ATTREZZATURE ED IMPIANTI SERVIZIO TUTELA
AMBIENTALE
U 3954 1070303 SPESE CONNESSE ALLE ATTIVITA' DI GESTIONE DEI! RIFIUTI IN AMBITO
~ PROVINCIALE (RIS.1020097 + CAP. 3956/S - 1070302 EURO 15.000,00 )
U 3956 1070302 SPESE PER ACQUISTO VARI BENI DI CONSUMO ATTIVITA' DI GESTIONE DEI
RIFIUTI IN AMBITO PROVINCIALE (RIS.1020097 + CAP. 3954/S - 1070303 EURO
15.000,00)
3957 1070302 SPESE PER ACQUISTO VARI BENI DI CONSUMO FUNZIONI DI CONTROLLO IN
~ . ~ MATERIA AMBIENTALE (RIS.3010095 + CAP.3955/S 1070303 EURO 15.000,00)
U 3963 1070303 VALORIZZAZIONE DELLE COMUNITA' LOCALI PROVINCIALI ATTRAVERSO LA
REALIZZAZIONE DI MANIFESTAZIONI ED INIZIATIVE PROMOZIONALI NONCHE' LA
- ~ CONSERVAZIONE DI FESTIVITA' DI INTERESSE LOCALE(RIS. 1030072/E)
u 3985 1070203 INTERVENTI FINALIZZATI ALLA RIQUAL!FICAZIONE DEI BENI AMBIENTALI
: . CULTURALI E PAESAGGISTICI (RIS. 1030072/E) :
U 5231 1090202 ACQUISTO DI BENI FINALIZZATI ALLA REDAZIONE DEL PIANO ENERGETICO
~ PROVINCIALE -
U 7408 2070205 ACQUISTO DI BENI STRUMENTALI (RIS. 1010006/E)
811/2015 - monitoraggio qualita' acque bacini idrici RNO c Peloro e Marinello
810/2015 - predispozione progetto video sorveglianza RNO mont. felci e porri
809/2015 - progetto educazione ambientale "parco dell'alcantara”
820/2015 - programmazione misure di rotazione
815/2015 - riduzione spesa di gestione edifici scolastici




Tipo obiettivo OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso

Comunicazione, |Corretta applicazione delle misure di Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la richiesti
legalita

Cogrorme Nome =

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

. Y% Ass
ADORNO GIUSEPPE 15,00
ARNO' ROSA 25,00
BENENATI ELIO 15,00
BOCCAFURRI UGO 25,00
BOMBACI SALVATORE 15,00
BONASERA ANTONINA 15,00
BUCOLO ROBERTO 15,00
CACCIOLA GIUSEPPE 10,00
CALABRO' SILVANA 20,00
CAMMAROTO COSIMO 25,00
CAMPANOZZ| ASSUNTA 25,00
CAPPELLO CONCETTA 25,00
CASALE FILIPPO 25,00
CASANO CARMELO 15,00
CELONA ANTONINO 15,00
COLORIRE ANTONINO 15,00
CONDORELLI ANNA 15,00
D'ARRIGO SALVATORE 15,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 25,00
FARAONE EUGENIO 15,00
GEMELLI GIOVANNA 15,00
GIACOPPO CATERINA

20,00



GUERRERA FELICIA

15,00
GURGONE DOMENICO 15,00
ILACQUA CARMELA 15,00
IPSALE SALVATORE 25,00
LA FAUCI GRAZIA 15,00
LIBRO LETTERIO 15,00
LO PRESTIANTONIO 15,00
MAGGIO GIUSEPPE 15,00
MAIMONE ROSARIO 15,00
MAZZEO MARIANO 15,00
MIGLIORATO DOMENICO 20,00
MILITELLO GIOVANNA MARIA 15,00
MOLINO MARIA LETIZIA 25,00
NICOLOSI TERESA 25,00
PADOVANO ILEANA 20,00
PATANE' ROSARIA 25,00
PERSIANI ROSA 25,00
PISANO VINCENZINA 15,00
RASCONA' CARMELO 25,00
RESTUCCIA ROSARIO 20,00
RICCIARDO FORTUNATO 15,00
SARLO CONCETTA 25,00
SCHIFILLITI GABRIELE 7,00
TODARO ROSARIA ANGELA 25,00
VENTO GIUSEPPE 15,00
VERI GRAZIA 15,00
ZAGAMI ANTONINO 15,00

ZUCCHINI LUCIANO

15,00



- LT
OBIETTIVO STRATEGICO
12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Tipouo'biett‘ivo
Responsabile

Programma 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso

Comunicazione, |Azioni per la legalita e la Trasparenza:|Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli '
trasparenza e Garantire al cittadino l'accessibilita Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della richiesti
legalita Provincia.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome e . s Y% Ass
ADORNO GIUSEPPE 15,00
ARNO'ROSA 25,00
BENENATI ELIO 15,00
BOCCAFURRI UGO 25,00
BOMBACI SALVATORE 15,00
BONASERA ANTONINA 15,00
BUCOLO ROBERTO 15,00
CACCIOLA GIUSEPPE 10,00
CALABRO' SILVANA 20,00
CAMMAROTO COSIMO 25,00
CAMPANOZZ| ASSUNTA 25,00
CAPPELLO CONCETTA 25,00
CASALE FILIPPO 25,00
CASANO CARMELO 15,00
CELONA ANTONINO 15,00
COLORIRE ANTONINO 15,00
CONDORELLI ANNA 15,00
D'ARRIGO SALVATORE 10,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 25,00
FARAONE EUGENIO 15,00
GEMELLI GIOVANNA 15,00
GIACOPPO CATERINA

20,00




GUERRERA FELICIA

15,00
GURGONE DOMENICO 15,00
ILACQUA CARMELA 15,00
IPSALE SALVATORE 25,00
LA FAUCI GRAZIA 15,00
LIBRO LETTERIO 15,00
LO PRESTI ANTONIO 15,00
MAGGIO GIUSEPPE 15,00
MAIMONE ROSARIO 15,00
MAZZEO MARIANQ 15,00
MIGLIORATO DOMENICO 20,00
MILITELLO GIOVANNA MARIA 15,00
MOLINQ MARIA LETIZIA 25,00
NICOLOSI TERESA 25,00
PADOVANO ILEANA 20,00
PATANE' ROSARIA 25,00
PERSIAN! ROSA 25,00
PISANO VINCENZINA 15,00
RASCONA' CARMELG 25,00
RESTUCCIA ROSARIO 20,00
RICCIARDO FORTUNATO 15,00
SARLO CONCETTA 25,00
SCHIFILLITI GABRIELE 7,00
TODARQ ROSARIA ANGELA 25,00
VENTO GIUSERPE 15,00
VERI GRAZIA 15,00
ZAGAMI ANTONINO 15,00

ZUCCHINI LUCIANO

16,00



Tipo obiettivo OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Bilancio, Perseguire I'equilibrio generale di Azioni volte a garantire I'equilibrio dei flussi Cittadini fatto/non fatto fatto
contenimento  |bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilitd.
controllo di

gestione

Bilancio, Attuare I'armonizzazione contabile. D)adempimenti connessi al riaccertamento Cittadini e imprese|  fatto/non fatto fatto
contenimento  |Adeguamento strumenti operativi straordinario dei residui. 2)Procedure per la

delle spese, relativi alle spese in c/capitale. redazione dei programmi, per la verifica delle

controllo di risorse finanziarie disponibili destinate agli

gestione

interventi inseriti nella programmazione, ¢
predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto
dal D. Lgs.118/11

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cogn

ARNO' ROSA

10,00
BOCCAFURRI UGO 20,00
BONASERA ANTONINA 20,00
BRUNO GIUSEPPE 30,00
CACCIQOLA GIUSEPPE 10,00
CAMMAROTOQ COSIMO 10,00
CAMPANOZZ! ASSUNTA 10,00
CAPPELLO CONCETTA 10,00
CASALE FILIPPO

10,00



CONDORELLI ANNA 30,00
D'ARRIGO SALVATORE 10,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 10,00
GIACOPPO CATERINA 10,00
GUERRERA FELICIA 10,00
ILACQUA CARMELA 20,00
IPSALE SALVATORE 10,00
LIBRO LETTERIO 10,00
MOLINO MARIA LETIZIA 10,00
NICOLOS! TERESA 10,00
PATANE' ROSARIA 10,00
RASCONA' CARMELO 10,00
RESTUCCIA ROSARIO 20,00
SARLO CONCETTA 10,00
SCHIFILLITI GABRIELE 7.00

TODARO ROSARIA ANGELA

10,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

OBIETTIVO OPERATIVO
12 VII[ DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI
12 VIil DIREZIONE - AMBIENTE
11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Paliti
01-01-2015 Data fine validita
10,00

Garantire la funzionalita dei servizi report finale sui effettivi e
Miglioramento ¢/o mantenimento mlg'horandg ¢ m.anter'lc‘n do_g!lv attu.all .hvclll Cittadini ¢ ns‘f[ta? confegultl significativi
dell'attivitd ordinaria di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da imprese ed indicatori delle miglioramenti
svolgere tenendo sotto controllo i relativi B attivita della %laliwtivi
costi. Direzione 1 ‘

i %] % ¥ G SRR 33

Aggiornamento banca dati relativo agli ordinativi di incasso. Registrazione informatica delle Determine Dirigenziali ¢ dei Dispositivi di pagamento emessi da
questa Direzione. Protocollo informatico e consultazione telematica corrispondenza con organi interni ed utenza esterna. Raccolta ed archiviazione atti
amministrativi,

Servizio "Parchi e Riserve"1. Organizzazione di n.2 convegni che abbiana lo scopo di rendere nota ['attivita svolta dal Servizio e proporre nuovi
progetti nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, pubblicita e trasparenza;

2. Organizzazione di n.3 incontri da effettuarsi nelle scuole, al fine di sensibilizzare ed informare i ragazzi sui problemi relativi allambiente e
sulle iniziative da intraprendere;

3. Concaorso fotografico, riservato alle scuole primarie e secondarie di primo e secondo grado, dal titolo: "Uno scatto per Ambiente"

4. Individuazione e manitoraggio di Fondi Nazionali ¢ Comunitari inerenti il Patrimonio Naturalistico della Provincia di Messina.

Censimento visitatori nelle RR.NN.OO. Di Marinello e Salina attraverso una scheda da predisporre dal titolo: "100 secondi per aiutarci a migliorare la riserva".
Applicazione delle sanzioni per violazioni ai regolamenti delle 3 RR.NN.QO.

Dotare la nuova sede della RNO "Montagne delle Felci e dei Porti" dei servizi necessari e indispensabili per rendere abitabile la stessa.

Servizio "Tutela delle acque & dell'Aria“1. Organizzazione di n.2 convegni che abbiano [o scopo di rendere nota ['attivita svolta dal Servizio e
proporre nuovi progetti nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, pubblicita e trasparenza;

2. Organizzazione di n.3 incontri da effettuarsi nelle scuole, al fine di sensibilizzare ed informare i ragazzi sui problemi relativi allambiente e
sulle iniziative da intraprendere per il contenimento dei rifiuti e dellinquinamento;
3. Monitoraggio della qualita delle acque dei corpi idrici ricadenti nelle RR.NN.QO. di gestione della Provincia Regionale di Messina

Servizio "Tutela delle acque e dell'Aria . Riorganizzazione archivi tecnici e amministrativi del Servizio, relativi a bonifiche siti inquinanti, sanzioni
amministrative, catasto scarichi e procedure finanziarie. Scansione atti cartacei e conversione in file PDF,

Aggiornamento del Catasto degli Scarichi con predisposizione di file contenenti i dati relativi ad ogni comune ¢ cartografia tematica riportante la localizzazione
dei punti di immissione.

Il comparto degli inerti: dalla cava ai lavorati (cementizi - asfalti - prefabbricati). Raccolta e trasferimento su "database" personalizzato della concentrazione dei
principali inquinanti, sottoposti a limitazione dalla normativa vigente, emessi dalle attivita produttive presenti sul territorio provinciale. Pubblicazione sul
sito istituzionale dei report contenenti i dati elaborati mediante schermi, grafici e tabelle riassuntive, relativi ai principali inquinanti emessi dal comparto.

Individuazione delle ditte che sono state autorizzate da questo Ente ai sensi dell'art. 6 del D.P.R. 203/88 nel triennio 2004/2006 e successiva informazione circa




la calendarizzazione stabilita da questo ufficio perchié producano istanza di rinnovo delle S(esse ai Sensi dell'art.281 e ss.mm.ii. del D.Igs. 152/06.

1. Organizzazione di n.2 convegni che abbiano lo scopo di rendere nota lattivita svolta dal Servizio e proporre nuovi progetti nel rispetto dei
principi di economicita, efficacia, pubblicita e trasparenza;

2. Organizzazione di n.3 incontri da effettuarsi nelle scuole, al fine di sensibilizzare ed informare i ragazzi sui problemi relativi allambiente e
sulle iniziative da intraprendere per il contenimento dei rifiuti e della raccolta differenziata;
3. Censimento e controlio delle piccole € medie imprese produttrici di oli vegetali.

Verifica e Controllo sulla gestione post-mortem delle discariche dimesse nel territorio della Provincia di Messina e dismissione dei distributori di carburante di
proprieta dell'Ente,

Catasto rifiuti prodotti dal settore sanitario ¢ veterinario o da attivita di ricerca collegate. Disciplinare la gestione dei rifiuti sanitari ¢ degli altri rifiuti allo scopo
di garantire elevati livelli di tutela dell'ambiente e della salute pubblica e controlli pit efficaci.

Pubblicazione nel sito istituzionale dell'elence delle ditte iscritte al registro provinciale delle ditte che esercitano l'attivits di gestione di rifiuti in regime di
procedure semplificate.

Consolidare a raccolta differenziata presso gli Uffici di questo Ente siti nella citta di Messina. A tal fine gli impiegati dovranno riporre le frazioni: carta,
cartone, plastica e cartucce toner esauste, all'interno degli appositi contenitori che sono dislocati in ogni sede. E' previsto ['inserimento della raccolta dei
R.AEE. (cod.CE.R. 160216, 160214 ¢ 200136).

Setvizio "Politiche Energetiche 1. Organizzazione di n.2 convegni che abbiana o scopo di rendere nota ['attivita svolta dal Servizio e proporre
nuavi pragetti nel rispetto def principi di economicita, efficacia, pubblicita e trasparenza;

2. Qrganizzazione di n.3 incontri da effettuarsi nelle scucle, al fine di sensibilizzare ed informare i ragazzi sui problemi relativi allambiente e
sulle iniziative da intraprendere per il contenimento dellinquinamente atmosferico (aria) e sull'utilizzo delle fonti energetiche alternative;

3. Progetto di videosorveglianza R.N.Q. di Salina e affidamento con gara ad evidenza pubblica;

4. Individuazione e monitoraggio di Fondi Nazionali e Comunitari per progetti inerenti all'efficienza energetica degli edifici della Provincia.

Acquisizione, elaborazione ed analisi dei dati sui consumi energetici dellEnte. Progetto spostamento dune artificiali canale degli inglesi.

Affidamento del servizio di vigilanza venatoria

Riavvio rete qualita dell'aria nella cit(a di Messina ¢ Valle del Mela. Progetti di Educazione ambientale (Green Tech).

INDICATORI

TARGET
Servizio
Descrizione TIPO [IND. ATTIVITA' | [[IND. ATTIVITA'
n.di
controlli/sopralluog n.di n.addetti assegnati
ambiente hi annui / n.addetti Efficacia controlli/sopralluog | al servizio tutela
assegnati al hi annui suolo
servizio tutela suolo
n.provvedimenti
definiti (albo n.provvedimenti . .
ambiente recuperatori rifiuti) / Efficacia definiti (albo glz‘lﬁg: sssegnatl
n.addetti assegnati recuperatori rifiuti)
al servizio
n.provvedimenti
. definiti (ordinanze) / - n.provvedimenti n.addetti assegnati
ambiente n.addetti assegnati Efficacia definiti (ordinanze) | al servizio
al servizio




ricavi da ingiunzioni
di pagamento per

ricavi da ingiunzioni

ambiente sanzioni / n.addetti Proventi di pagamento per géﬁiﬁ!ﬁpegnaﬂ
impegnati nel sanzioni
servizio
ricavi da procedure
. / n.addetti : Lo n.addetti impegnati
ambiente impegnati nel Proventi ricavi da procedure nel servizio
servizio
superficie aree - -
. - s superficie aree superficie
ambiente Sggf/ei;t; a/ I:uperﬁcue Qualita protette provinciale
finanziamenti aree
. protette ottenuti/ L finanziamenti aree | superficie aree
ambiente superficie aree Efficacia protette ottenuti protette gestite
protette gestite
superficie aree
protette gestite superficie aree , .
ambiente dalia Provincia / Strategicita protette gestite Z:;:ul)rge%‘;mmle
tot.sup.provinciale dalla Provincia P
aree protette
n.varieta i
ambiente flora+fauna / Qualita Eg:,g':?;i na sup.aree protette
sup.aree protette
visitatori che hanno
@spresso un visitatori che hanno L .
ambiente giudizio positivo / Quallita €spresso un ioetﬁ's?ﬁv's'tato”
totale visitatori giudizio positivo
censiti
costo del servizio / -
ambiente superficie aree Efficienza costo del servizio suptelgme artgte
protette gestite protetie gestite
superficie aree -
ambiente protette gestite / Efficacia superficie aree n.addetti

n.addetti

protette gestite




superficie aree -
ambiente protette / Qualita Sg&zzftg'e aree popolazione
popolazione P
popolazione aree .
. ; o popolazione aree :
ambiente grgg%t;?t?estlte/ Efficacia protette gestite n.addetti
n.di .
controllifsopralluog n.di n.addetti assegnati
ambiente hi annui / n.addetti Efficacia controlli/sopralluog | al servizio tutela
assegnati al hi annui suolo
setvizio tutela suolo
n.provvedimenti
definiti (albo n.provvedimenti . .
ambiente recuperatori rifiuti) / Efficacia definiti (albo glzozla?\?g: oassegnatl
n.addetti assegnati recuperatori rifiuti)
al servizio

ADORNO GIUSEPPE

50,00
ARDIZZONE ANTONINO 30,00
ARNQ' ROSA 20,00
BENENATI ELIO 15,00
BOCCAFURRI UGQ 20,00
BOMBAC! SALVATORE 30,00
BONASERA ANTONINA 50,00
BRUNO GIUSEPPE 60,00
BUCOLO ROBERTO 30,00
CACCIOLA GIUSEPPE 10,00
CALABRQ' FILIPPQ 30,00
CALABRQ' SILVANA 30,00
CAMMARQTO CQOSIMO 10,00
CAMPANQZZI ASSUNTA 10,00
CAPPELLO CONCETTA 10,00
CASALE FILIPPO 40,00
CASANC CARMELQO 30,00
CELONA ANTONING 10,00
COLORIRE ANTONINO 30,00
CONDORELLI ANNA 30,00
D'ARRIGO SALVATORE 10,00

DE COLA ROSARIO

50,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




DE MATTEQ NICOLA 50,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 10,00
FARAONE EUGENIO 50,00
GEMELLI GIOVANNA 30,00
GIACOPPQ CATERINA 50,00
GUERRERA FELICIA 60,00
GURGONE DOMENICO 30,00
ILACQUA CARMELA 40,00
INDELICATO ENRICO 50,00
IPSALE SALVATORE 30,00
LA FAUCI GRAZIA 50,00
LIBRQ LETTERIO 60,00
LO PRESTI ANTONIO 30,00
MAGGIO GIUSEPPE 30,00
MAIMONE ROSARIO 15,00
MAZZEQ MARIANOQ 15,00
MELITA FRANCESCA 50,00
MIGLIORATO DOMENICO 50,00
MILITELLO GIOVANNA MARIA 30,00
MOLINQ MARIA LETIZIA 10,00
NICOLOSI TERESA 20,00
ORECCHIO PASQUALE 40,00
PADOVANO ILEANA 50,00
PATANE' ROSARIA 40,00
PERSIANI ROSA 40,00
PISANQ VINCENZINA 50,00
RASCONA' CARMELQO 10,00
RESTUCCIA ROSARIO 40,00
RICCIARDO FORTUNATO 15,00
SARLO CONCETTA 10,00
SCHIFILLITI GABRIELE 7,00
TODARQ ROSARIA ANGELA 10,00
TOMASELLO ANTONINO 100,00
TRIPODO EMANUELE 50,00
VENTO GIUSEPPE 30,00
VERI GRAZIA 50,00
ZAGAMI ANTONINO 40,00

ZUCCHINI LUCIANO

16,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

welfare

R e
OBIETTIVO OPERATIVO
12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI
12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE
11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi

156-09-2015 Data fine validita 11-10-2015

Turismo, beni  |Partecipazione alla "Festa della
culturali e Marineria"

om
ARDIZZONE ANTONINO

40,00
BOCCAFURRI UGQO 10,00
BOMBACI SALVATORE 10,00
BRUNO GIUSEPPE 10,00
CACCIOLA GIUSEPPE 5,00
CALABRO' FILIPPO 30,00
CASANO CARMELQO 20,00
CONDORELLI ANNA 10,00
DE MATTEQ NICOLA 50,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 10,00
ILACQUA CARMELA 10,00
MELITA FRANCESCA 5,00
MIGLIORATO DOMENICO 10,00
MILITELLO GIOVANNA MARIA 20,00
ORECCHIQ PASQUALE 40,00
PADOVANO ILEANA 10,00
PERSIAN{ ROSA 10,00
SCHIFILLITI GABRIELE 5,00

TRIPODO EMANUELE

10,00

fatto/non fatto



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

OBIETTIVO OPERATIVO

realizzazione di una centrale di controllo
presso la sede del Servizio

12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

11 Parchi e riserve - Tutela ac
01-01-2015 Data fine validita

que e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi

Qgno NO
ARDIZZ!

ONE ANTONINO 15,00
BENENATI ELIO 20,00
BUCOLO ROBERTOQ 20,00
CALABRQ' FILIPPO 20,00
CELONA ANTONING 10,00
GURGONE DOMENICO 10,00
MAIMONE ROSARIO 20,00
MAZZEQ MARIANO 20,00
MILITELLO GIOVANNA MARIA 10,00
MOLINO MARIA LETIZIA 10,00
ORECCHIO PASQUALE 10,00
RASCONA' CARMELO 5,00
RICCIARDO FORTUNATO 20,00
SCHIFILLITI GABRIELE 4,00
TRIPODO EMANUELE 15,00

ZUCCHINI LUCIANO

20,00

Visitatori



X sl £ P Ca e
Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Paoliti
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 1,00

Tutela ambiente {Implementazione della raccolta Riduzione della quantita di rifiuti urbani Dipendenti quantificazione >2014
¢ Riserve differenziata della carta, del cartone prodotti da conferire in discarica nella cita di dell'Ente raccolta differenziata
(C.E.R.150101, 200101), della plasticalMessina. Consolidare la raccolta differenziata
(C.E.R. 150102 ¢ 200139), del toner e presso gli Uffici di questo Ente siti nella citta
delle cartucce per la stampa esausti  |di Messina

(Codici CER 080318 ¢ 160216), negli
uffici di questa Amministrazione, siti
nella citta di Messina.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

ARNO' ROSA 20,00
CALABRO' SILVANA 30,00
DE COLA ROSARIO 50,00
FARAONE EUGENIO 20,00
INDELICATO ENRICO 50,00
MELITA FRANCESCA 45,00
PISANO VINCENZINA 20,00
SARLO CONCETTA 30,00
SCHIFILLITI GABRIELE 6,00
TODARQ ROSARIA ANGELA 30,00

ZAGAMI ANTONINO 30,00




&

Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLIT!
Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE
Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 2,00

Tutela ambiente |Educazione ambientale progetto Contributo alla diffusione dei principi della
e Riserve “Evergreen” . Sono previste azioni raccolta differenziata e del recupero e
volte alla differenziazione dei rifiuti |riutilizzo dei materiali.
prodotti all’interno degli edifici
scolastici, finalizzate ai principi del
recupero del riuso e del riciclo.

Report con
’indicazione della
quantitd di rifiuti
riciclati distinti per
istituto e per
categoria.

31/12/2015

CACCIOLA GIUSEPPE 20,00
D'ARRIGO SALVATORE 20,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 10,00
RASCONA" CARMELO 5,00

SCHIFILLITI GABRIELE 6,00



Tipo ohiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G, SCHIFILLITI

Programma 12 VIll DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 2,00

Tutela ambiente |Educazione ambientale progetto

Contributo alla diffusione dei pr lﬂcipl deila ‘ Studenti
¢ Riserve “Parco dell'Alcantera” .

raccolta differenziata e del recupero e
riutilizzo dei materiali. Incontri con gli
studenti per realizzare un progetto
sperimentale per la raccolta dei riffuti nelle
aree del Parco dell'Alcantera

(]

Percentuale risorse umane associate all'obiettivo

) 8,
CACCIOLA GIUSEPPE 20,00
D'ARRIGO SALVATORE 20,00
DI GIORGIO GIUSEPPE 10,00
RASCONA' CARMELO 5,00
SCHIFILLIT| GABRIELE

6,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

IETTIVO OPERATIVO
12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI
12 VIIl DIREZIONE - AMBIENTE
11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
01-01-2015 Data fine validita

progetto ¢ affidamento con gafé
ad evidenza pubblica

ARDIZZONE ANTONINO

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

16,00
BENENAT! ELIO 20,00
BUCOLO ROBERTO 20,00
CALABRQ' FILIPPQ 20,00
CELONA ANTONINO 10,00
GURGONE DOMENICO 10,00
IPSALE SALVATORE 5,00
LA FAUCI GRAZIA 10,00
MAIMONE ROSARIO 20,00
MAZZEQ MARIANO 20,00
MILITELLO GIOVANNA MARIA 10,00
MOLINO MARIA LETIZIA 10,00
ORECCHIO PASQUALE 10,00
RASCONA' CARMELO 5,00
RICCIARDO FORTUNATO 20,00
SCHIFILLITI GABRIELE 6,00
TRIPODO EMANUELE 10,00

ZUCCHINI LUCIANO

20,00

fatto/non fatto



Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Paoliti
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 5,00

Tutela ambiente {Monitoraggio qualita delle acque Valutazione qualita delle acque rilevate in n. monitoraggi | Pubblicazione sul
e Riserve bacini idrici RNO Capo Peloro e campo attraverso l'utilizzo di strumentazione sito
Marinello portatile ¢ in laboratorio mediante analisi dei
campioni prelevati.

ADORNO GIUSEPPE 20,00
BENENATI ELIO 15,00
BOMBACI SALVATORE 30,00
CAMMARQTO COSIMQ 20,00
CAPPELLO CONCETTA 20,00
CASANO CARMELO 20,00
COLORIRE ANTONINO 40,00
GEMELLI GIOVANNA 30,00
LA FAUCI GRAZIA 10,00
LO PRESTIANTONIO 40,00
MAIMONE ROSARIO 15,00
MAZZEQ MARIANO 15,00
MOLINO MARIA LETIZIA 10,00
NICOLOSI TERESA 20,00
RICCIARDO FORTUNATOQ 15,00
SCHIFILLITI GABRIELE 6,00
TRIPODO EMANUELE 15,00
VENTO GIUSEPPE 30,00

ZUCCHINI LUCIANO 15,00




%
5

z o A
Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controlio gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 3,00

Tutela ambiente |Prevenzione del randagismo
e Riserve L.R.15/2000

Rilevamento situazione attuale ed individuazione ambiti di
intervento

fatto/non fatto

relazione

(]
CAMPANOZZI ASSUNTA

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

30,00

MAGGIO GIUSEPPE

40,00

SCHIFILLITI GABRIELE

5,00



e : & i
Tipo ohiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso

4,00

5

acquisizione d strumentazione tecnica peril cittadini fatto/non fatto acquisizione n. 2
rilevamento.

analizzatori

Percentuale risorse umane associate all’'obiettivo

ol

; CENAJERIE ; : . W
CACCIOLA GIUSEPPE 15,00
D'ARRIGO SALVATORE 10,00
SCHIFILLITI GABRIELE

5,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

Bilancio, Contenere i consumi energetici negli

contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

edifici provinciali.

OBIETTIVO OPERATIVO
12 VIIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI
12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE
11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
01-01-2015 Data fine validita
4,00

Predisposizione di un Régdlamento che Dipendennti Predisposizione del
individui il corretto comportamento da tenere dell’Ente Regolamento.
per ridutre i costi Riduzione dei

consumi energetici.

Minori spese
rispetto all'anno
2014.

DARRIGO SALVATORE

Percentuale risorse umane associate all'obiettivo

5,00
GURGONE DOMENICO 10,00
IPSALE SALVATORE 5,00
RASCONA' CARMELO 5,00

SCHIFILLITI GABRIELE

6,00




Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 3,00

Bilancio, Riduzione delle spese di gestione degli|Atti preliminari e propedeutici relativi agli interventi; valutazione | Emanazione degli
contenimento  |edifici scolastici mediante della possibilita di affidare a societa ESCQ (Energy Service atti

delle spese, efficientamento energetico Company) il finanziamento, la realizzazione e la gestione degli

controllo di interventi.

gestione

conclusione nei
termini

procedimentali
previsti

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

GURGONE DOMENICO 10,00
RASCONA' CARMELO 5,00
SCHIFILLITI GABRIELE 6,00




Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 3,00

Tutela ambiente |Contributo scientifico sulla realizzazione di un elaborato grafico contenente i risultati fatto/non fatto elaborato grafico
¢ Riserve riqualificazione fluviale. dell'attivita di rilevamento delle condizioni ambientale del torrente ¢ pubblicazione
Fiumedinisi. sul sito
e : otal

CAMMAROTO COSIMO

VO

32.109,13 8.652,20 40.761,33 10,00 4.076,13
CAPPELLO CONCETTA 38.319,40 11.257,78 49.577,18 10,00 4.957,72
GEMELLI! GIOVANNA 25.818,32 6.997,40 32815672 10,00 3.281,57
SCHIFILLITI GABRIELE 98.503,60 23.997,76 122.501,36 6,00 6.126,07
VENTO GIUSEPPE 24.096,30 6.553,12 30.649,42 10,00 3.064,94
VERI GRAZIA 21.946,84 5.960,60 27.907 44 20,00 6.581,49



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

Tutela ambiente
e Riserve

12 VIIl DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

OBIETTIVO OPERATIVO

12 VIl DIREZIONE - AMBIENTE

6,00

Catasto Impianti Termici (CITE):
Garantire ai cittadini la correttezza
degli accertamenti.

Fornire al Dirigente della III Direzione le
informazioni ed i documenti necessari alla
Predisposizione di una Applicazione residente
su smartphone ¢/o pc

& Utenti CITE

11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
01-01-2015 Data fine validita

fatto/non fatto

Predisposizione
Applicazione

SCHIFILLITI GABRIELE

3,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo



o

Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G. SCHIFILLITI

Programma 12 VIII DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Paoliti
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 4,00

Tutela ambiente
¢ Riserve

Riserve Naturali Orientate gestite Predisporre un regolamento che disciplini - fatto/non fatto
dall'Ente: disciplinare ['organizzazione|l'organizzazione generale ¢ le funzioni del

generale ¢ le funzioni del personale  |personale addetto alla vigilanza ed alla

addetto alla vigilanza ed alla sorveglianza.

sorveglianza,

Predtsposxztohe
del Regolamento

SCHIFILLITI GABRIELE

3,00



Tipo obiettivo

OBIETTIVO STRATEGICO

s

Responsabile 12 VIil DIREZIONE - AMBIENTE - ARCH. G, SCHIFILLITI

Programma 12 Vil DIREZIONE - AMBIENTE

Progetto 11 Parchi e riserve - Tutela acque e aria - Controllo gestione rifiuti - Politi
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Comunicazione, Programmazione misure di rotazione
trasparenza e

azioni per la
legalita

4 Soluzioni orgéllizzatlve di pianificazione della rotazione che
garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del triennio
2015/17 del personale della Direzione

% personale ruotato /
% personale della
Direzione




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2015

IX DIREZIONE
INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DATORE DI LAVORO

DIRIGENTE
FRANCESCO ALIBRANDI



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

908/2015 - Dismissione delle quote di partecipazione detenute da questa Provincia

u 2008 1010908 ACCANTONAMENTO SOMME PER LA COPERTURA DEITIOIEA

U 2181 1010905 QUOTA ASSOCIATIVA FIERA CAMPIONARIA DI MESSINA

903/2015 - Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita’ e armonizzazione contabile.

907/2015 - Gestione del portale SITR ed implementazione della mappatura

E 145 3050145 RIMBORSO DALLA CAMERA DI COMMERCIO E DAL COMUNE DI MESSINA DELLE
SOMME ANTICIPATE PER SPESE RELATIVE ALLA DIRETTIVA

| LABORATORIOE
,O DOCUMENTAZIONE

E 302 o 300302 PROVETI DERIVANTI DA SANZIONI PER VIOLAZIONI IN MATERIA DI DIVIETO DI
FUMO

JNE)
CANCELLERIA INFRASTRUTTURE

ONI DIPENDENTI URBANISTICA E PROGRAMMAZIONE
TERRITORIALE E INFRASTRUTI'URE

cie cigce c

Eal O TERRITORIALE PROVINCIALE

909/2015 - Miglioramento e/o mantenimento della qualita' dei servizi per il trasporto

E 29 1020029 TASSA SOSTENIENTOESMI DI IDONEITA' PROFESSIONALE PER

AUTOTRASPORTATORI (CAP.6971/1060203)

EL SETTORE

P INATRICE PER IDONEITA’
PROFESSIONALE AUTOTRASPORTATORI (RIS.1020029/E )

905/2015 - Societa' partecipate: adozione misure correttive richieste dalla Corte dei Conti

902/2015 - azioni per la legalita' e la trasparenza

901/2015 - azioni per la prevenzione della corruzione

920/2015 - programmazione misure di rotazione




Tipo obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

~ OBIETTIVO STRATEGICO
7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA

7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO

12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro
01-01-2015 Data fine validita

. v

10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Corretta applicazione delle misure di Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la richiesti
legalita
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
‘Cognome Nom ‘ o % Ass.
LEPERA ANNUNZIATA 15,00
MARCIANO' NICOLETTA 5,00
ALIBRANDI FRANCESCO 10,00
BARRILA' FILIPPO 5,00
BICCHIERI FRANCESCA 5,00
BIONDO ANTONINO 5,00
BONANNELLA FRANCESCO 5,00
BRUTO GIANFRANCO 5,00
BUCCHERI SEBASTIANO 5,00
CACCIOLA MARIA 5,00
CARDIA FRANCESCA 5,00
CARNAZZA DANIELA 5,00
COLONNA ANTONINA 5,00
D'ANGELO ANTONIO 5,00
DE LUCA GIUSEPPE 5,00
DENARO ANTONINO 10,00
FALCONE FRANCESCO 5,00
FAMA' GIUSEPPE 5,00
FURNARI CATERINA 10,00
GIAMMILLARO VINCENZO 5,00
GRECO GIUSEPPE 5,00

GRIMALDI CARMELA




GRISO ATTILIO

5,00
GULIOSO PIETRO 5,00
IORIO FRANCESCO 5,00
LAQUIDARA GAETANO 5,00
LOMBARDO FIORENZO 5,00
MAIORANA ALESSANDRA 10,00
MANGANO GAETANO 10,00
MANGIAPANE SANDRO 5,00
MICALIZZI ORNELLA 10,00
MILONE DOMENICO 5,00
MINUTOLI FRANCESCO 5,00
MISITANO ALFREDO 5,00
PARISI GIUSEPPE 10,00
PEZZIMENTI ACHILLE 5,00
PISPISA GIOVANNI 5,00
RAO LISETTA 5,00
ROMEO NICOLA 5,00
SACCA' MADDALENA 5,00
SARLO DOMENICO 5,00
SCANDURRA LEONARDO 5,00
SERENO ANTONINO 10,00
SERIO LINA 5,00
SIDOTI DONATELLA 5,00
SIRACUSANO ROBERTO 5,00
SORTI ALESSANDRO 5,00
SORTINO ADRIANO 5,00
SPECIALE GIUSEPPE 5,00
TODARO FRANCESCA 5,00
TORRI GIULIO 5,00
TRIGLIA LUIGI 5,00
Turrisi Giuseppina 5,00

VITARELLI MARIA

10,00



Tipo obiettivo

~ OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
Programma 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO
Progetto 12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Azioni per la legalita e la Trasparenza:[Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli
trasparenza e Garantire al cittadino l'accessibilita  |Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della richiesti
legalita Provincia.
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
Cognome Nome " _ %Ass.
LEPERA ANNUNZIATA 15,00
MARCIANO' NICOLETTA 5,00
ALESSANDRO CONCETTA 5,00
ALIBRANDI FRANCESCO 10,00
BARRILA' FILIPPO 5,00
BICCHIERI FRANCESCA 5,00
BONANNELLA FRANCESCO 5,00
BRUTO GIANFRANCO 5,00
BUCCHERI SEBASTIANO 5,00
CACCIOLA MARIA 5,00
CARDIA FRANCESCA 5,00
CARNAZZA DANIELA 10,00
COLONNA ANTONINA 5,00
D'ANGELO ANTONIO 5,00
DE LUCA GIUSEPPE 5,00
DENARO ANTONINO 10,00
FALCONE FRANCESCO 5,00
FALCONE GIOVANNI 5,00
FAMA' GIUSEPPE 5,00
FURNARI CATERINA 10,00
GIAMMILLARO VINCENZO 5,00

GRECO GIUSEPPE

5,00




GRIMALDI CARMELA

5,00
GRISO ATTILIO 5,00
GULIOSO PIETRO 5,00
LAQUIDARA GAETANO 5,00
MANGANO GAETANO 10,00
MANGIAPANE SANDRO 5,00
MICALIZZI ORNELLA 10,00
MINUTOLI FRANCESCO 5,00
MISITANO ALFREDO 5,00
PARISI GIUSEPPE 10,00
RAO LISETTA 5,00
SCANDURRA LEONARDO 5,00
SERENO ANTONINO 10,00
SERIO LINA 5,00
SIRACUSANO ROBERTO 5,00
SPECIALE GIUSEPPE 5,00
TODARO FRANCESCA 5,00
TORRI GIULIO 5,00
TRIGLIA LUIGI 5,00
Turrisi Giuseppina 5,00

VITARELLI MARIA

10,00



‘TIpO dbi‘éttlvo

OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
Programma 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO

Progetto 12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

BIE

Bilancio,

predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto
dal D. Lgs.118/11

Perseguire l'equilibrio generale di Azioni volte a garantire l'equilibrio dei flussi Cittadini fatto/non fatto fatto
contenimento  |bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilita.
controllo di
gestione
Bilancio, Attuare I'armonizzazione contabile. |1)adempimenti connessi al riaccertamento Cittadini e imprese|  fatto/non fatto fatto
contenimento  |Adeguamento strumenti operativi straordinario dei residui. 2)Procedure per la
delle spese, relativi alle spese in c/capitale. redazione dei programmi, per la verifica delle
controllo di risorse finanziarie disponibili destinate agli
gestione interventi inseriti nella programmazione, e

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
LEPERA ANNUNZIATA 10,00
MARCIANO' NICOLETTA 20,00
ALIBRANDI FRANCESCO 10,00
BARRILA' FILIPPO 10,00
BICCHIERI FRANCESCA 10,00
BIONDO ANTONINO 10,00
BONANNELLA FRANCESCO 10,00
BRUTO GIANFRANCO 10,00

BUCCHERI SEBASTIANO

10,00




CACCIOLA MARIA 10,00
CARDIA FRANCESCA 10,00
CARNAZZA DANIELA 20,00
COLONNA ANTONINA 10,00
D'ANGELO ANTONIO 10,00
DE LUCA GIUSEPPE 10,00
DENARO ANTONINO 20,00
FALCONE FRANCESCO 10,00
FAMA' GIUSEPPE 10,00
FURNARI CATERINA 20,00
GIAMMILLARO VINCENZO 10,00
GRECO GIUSEPPE 10,00
GRIMALDI CARMELA 10,00
GRISO ATTILIO 10,00
GULIOSO PIETRO 10,00
LAQUIDARA GAETANO 10,00
LOMBARDO FIORENZO 10,00
MAIORANA ALESSANDRA 20,00
MANGANO GAETANO 20,00
MANGIAPANE SANDRO 20,00
MICALIZZI ORNELLA 20,00
MINUTOLI FRANCESCO 10,00
MISITANO ALFREDO 10,00
PARISI GIUSEPPE 20,00
RAO LISETTA 10,00
SCANDURRA LEONARDO 10,00
SERENO ANTONINO 20,00
SERIO LINA 10,00
SIRACUSANO ROBERTO 20,00
SORTINO ADRIANO 10,00
SPECIALE GIUSEPPE 20,00
TODARO FRANCESCA 10,00
TORRI GIULIO 10,00
TRIGLIA LUIGI 10,00
Turrisi Giuseppina 10,00

VITARELLI MARIA

20,00



'I'iipd’obiettivo o

~ OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
Programma 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO

Progetto 12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

. . . . e a s nale sui 5
Garantire la funzionalita dei servizi migliorando o . report finsle su effettivi e
. e . S A . . risultati conseguiti ed o a 2
Miglioramento e¢/o mantenimento mantenendo gli attuali livelli di efficacia dei Cittadini e imprese indicatori delle significativi
dell'attivita ordinaria servizi/attivitd/azioni da svolgere tenendo sotto ! p i miglioramenti
s 5 " attivita della e
controllo i relativi costi. Direzione qualitativi.

Attivita di supporto alla Direzione in merito ad atti di valenza generale e programmatica.

Realizzazione mediante schede monografiche del Nuovo Stradario Digitale delle SPA (Strade Provinciale Agricole). Stato di avanzamento: 70% (n°254 schede
monografiche su n°362 SPA)

2 - Digitalizzazione e conversione dal formato CXF al formato SHP dei file contenenti i fogli catastali relativi all'intero territorio provinciale. La mappatura georeferita dei
catastali sara realizzata al solo uso interno dell'Ente, non disponendo questo Ente della proprieta degli stessi.

3 - Censimento dei passi carrabili abusivi ricadenti sulle Strade Provinciali e successiva trasmissione degli atti prodotti agli Uffici preposti per gli ulteriori provvedimenti di
competenza (sanzioni amministrative e regolamentazione).

4 - Completamento del Catalogo Storico della Viabilita Provinciale e pubblicazione dello stesso su WEB in modalita eBook.

5 - Supporto alla redazione del PTP (Piano Territoriale Provinciale), al fine dell'ottenimento dell'approvazione definitiva da parte dell'ARTA (Assessorato Regionale del
Territorio e dell'’ Ambiente).

Rilevazione PSN. Attivita di ricerca relativa al sistema informativo statistico provinciale. Osservazione, organizzazione, raccolta dati e trasmissione all'ISTAT giusta
circolare CUSPI n.1/2014. Censimento archivi amministrativi delle ex Province, gia Liberi Consorzi, prossime Citta Metropolitane. Data ultima dicembre 2016. Rapporti
con ISTAT nazionale e Regionale.

Proseguimento iter approvativo P.T.P. Iter procedurale per affidamento incarico per la redazione dello studio tecnico-geologico a corredo del P.T.P. (ex art.13 L.64/74)
secondo l'ultima Circolare A.R.T.A. n.1 del 14.01.2014, necessario per il prosieguo della attivita approvativa del Piano. Confronto con gli uffici del' ARTA per eventuale
rimodulazione del P.T.P. nell'ottica di riassetto delle funzioni delle Province Regionali in virtti della L.R. 8/2014 rinominate "Liberi Consorzi Comunali" Avanzamento iter
approvativo P.T.P. - Affidamento incarico studio tecnico-geologico del P.T.P. (ex art.13 L.64/74, Circolare A.R.T.A. n.1 del 14.01.2014).

Studio d'iniziative per gli interventi infrastrutturali e le politiche di mobilita nell' Area dello Stretto. Creazione documento di report delle politiche di crescita dell'Area dello
Stretto e degli interventi infrastrutturali.

Dismissione delle quote di partecipazione detenute da questa Provincia in Enti e Associazioni ancora non dismesse. Obblighi di trasparenza e bilanci societd immissione
dati sul Portale del Tesoro. Formulazione delle proposte di Delibere Commissariali con i poteri del Consiglio o della Giunta relative alla fuoriuscita o dismissione delle
quote di partecipazione di questo Ente in Enti, Associazioni e Consorzi escluse (S.p.A, S.r.L,, ecc). Obblighi di trasparenza e bilanci societa partecipate. Immissione dati
Portale del Tesoro

Adozione di misure generali di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. Coordinamento con le altre Direzioni dell'Ente.

Gestione della Sorveglianza Sanitaria effettuata nei confronti del personale con mansioni comportanti rischio specifico secondo quanto previsto dal Protocollo Sanitario del




Medico competente e dal Documento di Valutazione dei Rischi, in adempimento alle indicazioni di cui agli artt.38 e segg. del Decreto Legislativo n.81/2008.
Completamento del programma di prevenzione previsto dal Protocollo redatto dal Medico Competente e rilascio dati necessari per la Relazione annuale e sull'andamento

della Sorveglianza Sanitaria, da sottoporre alla riunione periodica ex art.35 Decreto Legislativo n.81/2008.
Svolgimento delle attivita di formazione e informazione in materia di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori dell'Ente ex artt.36 e 37 D. Lgs 81/08. Attuazione

Piano di Formazione sui rischi connessi alle attivita lavorative per tutti i dipendenti dell'ente. Informazione al personale sulla sicurezza sui luoghi di lavoro.
p P p

Rapporti con il Comitato Paritetico Territoriale. Costante aggiornamento dei dipendenti tecnici dell'Ente attraverso corsi specifici.

INDICATORI

Servizio

Descrizione

TIPO

1 IND. ATTIVITA'

IIIND. ATTIVITA'

TARGET

SITR

n. dati georeferenziati
disponibili sul SITR /
n. totale dati acquisiti

efficacia

n. dati georeferenziati
disponibili sul SITR

n. totale dati acquisiti

SITR

tempo medio di
aggiornamento dati
georeferenziati / date
di acquisizione

Qualita

tempo medio di
aggiornamento dati
georeferenziati

date di acquisizione

SITR

media accessi al
SITR / giorno

Qualita

media accessi al
SITR

giorno

area metropolitana

Area Metrop.:richieste
pervenute / addetti
all'istruttoria

Efficacia

Area Metrop.:richieste
pervenute

addetti all'istruttoria

PTP

costo servizio PTP /
superficie provinciale

Efficienza

costo servizio PTP

superficie provinciale

societa partecipate

Enti, Associaz. E
Consorzi dismessi /
Totale Enti e Consorzi
partecipati

Efficacia

Enti, Associaz. E
Consorzi dismessi

Totale Enti e Consorzi
partecipati




n. tipologie dati
Statistica statistici aggiornati/ n. oS n. tipologie dati n. tipologie dati
tipologie dati statistici statistici aggiornati statistici disponibili
disponibili
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

CognomelNeme = @ e L T RS
LEPERA ANNUNZIATA 25,00
MARCIANO' NICOLETTA 30,00
ALESSANDRO CONCETTA 35,00
ALIBRANDI FRANCESCO 10,00
BARRILA' FILIPPO 30,00
BICCHIERI FRANCESCA 10,00
BIONDO ANTONINO 25,00
BONANNELLA FRANCESCO 20,00
BRUTO GIANFRANCO 20,00
BUCCHERI SEBASTIANO 80,00
CACCIOLA MARIA 80,00
CARDIA FRANCESCA 30,00
CARNAZZA DANIELA 60,00
COLONNA ANTONINA 80,00
D'ANGELO ANTONIO 80,00
DE LUCA GIUSEPPE 30,00
DENARO ANTONINO 20,00
FALCONE FRANCESCO 30,00
FALCONE GIOVANNI 35,00
FAMA' GIUSEPPE 20,00
FURNARI CATERINA 20,00
GIAMMILLARO VINCENZO 80,00
GRECO GIUSEPPE 80,00
GRIMALDI CARMELA 80,00
GRISO ATTILIO 80,00
GULIOSO PIETRO 80,00
IORIO FRANCESCO 25,00
LAQUIDARA GAETANO 30,00
LOMBARDO FIORENZO 25,00
MAIORANA ALESSANDRA 30,00
MANGANO GAETANO 20,00
MANGIAPANE SANDRO 30,00
MICALIZZI ORNELLA 20,00
MILONE DOMENICO 25,00
MINUTOLI FRANCESCO 20,00
MISITANO ALFREDO 80,00
PARISI GIUSEPPE 20,00
PEZZIMENT| ACHILLE 15,00

PISPISA GIOVANNI 25,00



RAO LISETTA

10,00
ROMEO NICOLA 25,00
SACCA' MADDALENA 25,00
SARLO DOMENICO 25,00
SCANDURRA LEONARDO 30,00
SERENO ANTONINO 50,00
SERIO LINA 80,00
SIDOTI DONATELLA 25,00
SIRACUSANO ROBERTO 30,00
SODO GRASSO MARIA LUISA 30,00
SORTI ALESSANDRO 25,00
SORTINO ADRIANO 25,00
SPECIALE GIUSEPPE 30,00
TODARO FRANCESCA 10,00
TORRI GIULIO 80,00
TRIGLIA LUIGI 80,00
Turrisi Giuseppina 30,00

VITARELLI MARIA

40,00



Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
Programma 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO

Progetto 12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso

14,00

Bilancio, Societa partecipate: adozione Allegato

cittadini fatto/non fatto adozione misure
contenimento | misure correttive richieste dalla Lettere A, B, C,
delle spese, Corte dei Conti D,E,F,G
controllo di
gestione

ALLEGATO:

A) nuova ricognizione dell'esistenza dei presupposti per il mantenimento delle partecipazioni detenute alla luce dell'articolo 3, comma

27 della legge 244/2007 ¢ del successivo articolo 4, comma 1 della legge regionale 7/2011;

B) predisposizione di un sistema di governante che, nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 147 quater del TUEL, permetta un reale

ed effettivo controllo delle partecipazioni detenute, con una verifica continua dei risultati contabili conseguiti e degli standard qualitativi dei

servizi prestati e con la successiva elaborazione di un bilancio consolidato;

)] realizzazione obbligatoria di una regolamentazione dei rapporti con le partecipate attraverso strumenti convenzionali (contratti di

servizio) e comunque attraverso appositi atti di indirizzo rivolti ai rappresentanti degli enti in seno agli organismi gestionali esterni;

D) redazione della relazione prevista dall'articolo 6, comma 4 della legge 135/2012, nel rispetto di quanto disposto dalla norma, con

I'elencazione dei rapporti di debito credito dell'ente verso le societa partecipate e la asseverazione da parte degli organismi di revisione;

E) adozione dei necessari interventi, rispetto a partecipazioni societarie caratterizzate da ripetuti disavanzi, al fine di evitare il protrarsi

dei pregiudizi a carico dell'ente, specie in caso di partecipazione totalitaria o di controllo, e, di contro, con riferimento alle partecipazioni non
societarie, dismissione delle partecipazioni non necessarie;




F) monitoraggio del rispetto delle norme che regolamentano il numero ed i compensi elargiti agli amministratori delle partecipate, non
solo per i casi rilevati nella presente indagine riferiti alle partecipazioni societarie, ma anche con riferimento ai compensi eventualmente
conferiti agli amministratori di organismi non societari in difformita alle norme contenute nell' articolo 6, comma 2 della legge 122/2010 e
nell'articolo 23, comma 22 della legge 214/2011, con I'eventuale adozione degli ,interventi necessari per garantire il recupero delle somme
indebitamente erogate;

G) programmazione degli interventi necessari per garantire il rispetto di tutte le norme predisposte dal legislatore al fine di assicurare la
trasparenza relativamente alle partecipazioni degli enti ed ai compensi elargiti agli amministratori, in conformita a quanto disposto dall'articolo

1, commi 587 e 735 della legge 296/2006 e dall'articolo 22 del decreto legislativo 33/2013.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

Cognome Nome % Ass.
LEPERA ANNUNZIATA 5,00
ALIBRANDI FRANCESCO 10,00
BICCHIERI FRANCESCA 35,00
BONANNELLA FRANCESCO 5,00
DENARO ANTONINO 5,00
FURNARI CATERINA 5,00
MAIORANA ALESSANDRA 5,00
MANGANO GAETANO 5,00
MICALIZZI ORNELLA 5,00
PARISI GIUSEPPE 5,00
RAO LISETTA 35,00
SERENO ANTONINO 5,00
TODARO FRANCESCA 35,00

VITARELLI MARIA 5,00



Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

vT|p6 oblet"tivo‘; S

OBIETTIVO OPERATIVO

7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO
12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro

10,00

01-01-2015 Data fine validita

IE

Organizzazione,
Formazione e

Miglioramento delle condizioni di
sicurezza e di salute nei luoghi di
Pari opportunita {lavoro degli edifici provinciali

coordinato con le altre Direzioni.

1) Sorveglianza sanitaria dipendenti in
ambienti a rischio; 2) Formazione e
informazione sulle sicurezza e la tutela della
salute sui luoghi di lavoro; 3) Azioni

contemplate nell'atto d'indirizzo n.3168/15 del

16/10/15

Tutti i dipendenti,
il pubblicoe e gli
utenti che
accedono
nei locali
dell’Ente.

1)n.visite/n.
dipendenti totali a
rischio n. dipendenti
formati-informati/n.
dipendenti dell'Ente

1) completamento
programma di
prevenzione; 2)
30%; Azioni
individuate
dall'atto
d'indirizzo

Cognome Nome SS.
LEPERA ANNUNZIATA 5,00
MARCIANO' NICOLETTA 40,00
ALESSANDRO CONCETTA 60,00
ALIBRANDI FRANCESCO 10,00
CARNAZZA DANIELA 5,00
DENARO ANTONINO 10,00
FALCONE GIOVANNI 60,00
FAMA' GIUSEPPE 60,00
FURNARI CATERINA 10,00
IORIO FRANCESCO 70,00
MAIORANA ALESSANDRA 10,00
MANGANO GAETANO 10,00
MANGIAPANE SANDRO 40,00
MICALIZZ| ORNELLA 10,00
MILONE DOMENICO 70,00
MINUTOLI FRANCESCO 60,00
PARIS| GIUSEPPE 10,00

PEZZIMENTI ACHILLE

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo



PISPISA GIOVANNI

70,00
ROMEO NICOLA 70,00
SACCA' MADDALENA 70,00
SARLO DOMENICO 70,00
SIDOTI DONATELLA 70,00
SIRACUSANO ROBERTO 40,00
SODO GRASSO MARIA LUISA 70,00
SORTI ALESSANDRO 70,00
SPECIALE GIUSEPPE

40,00



Tipo obiettivo
Responsabile

Programma 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO
Progetto 12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 6,00

= e
Patrimonio: Gestione del portale SITR e

valorizzazione ¢ |implementazione della mappatura
alienazioni

OBIETTIVO OPERATIVO

Aggiornamento del portale cartografico Cittadipi, _ n. SP.A. aggiornate
del SITR con I’inserimento del associazioni,

censimento delle Strade Agricole Imprese e

Provinciali- istituzioni

7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

LEPERA ANNUNZIATA

ALIBRANDI FRANCESCO

15,00
BIONDO ANTONINO 60,00
BONANNELLA FRANCESCO 50,00
BRUTO GIANFRANCO 60,00
DENARO ANTONINO 10,00
FURNARI CATERINA 10,00
LOMBARDO FIORENZO 60,00
MAIORANA ALESSANDRA 10,00
MANGANO GAETANO 10,00
MICALIZZ| ORNELLA 10,00
PARISI GIUSEPPE 10,00
SORTINO ADRIANO

60,00



Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

OBIETTIVO OPERATIVO

7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO -

7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO
12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro

01-01-2015 Data fine validita

14,00

/ Dismissione delle quote di

partecipazione detenute da questa
Provincia in Enti e Associazioni
non espressamente previste per
legge come obbligatorie

Formulazione delle proposte di Delibere di Enti ed n. dismissioni/n.
Consiglio/Giunta relative alla fuoriuscita o Associazioni | totale partecipate
dismissione delle quote di partecipazione di
questa Provincia. og,'get?o (_iell_e

dismissioni

ARCH. F. ALIBRA

Approvazione e
pubblicazione Delibere
di dismissione degli
organismi partecipati

Co ome

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

LEPERA ANNUNZIATA

ALIBRANDI FRANCESCO

10,00
BICCHIERI FRANCESCA 35,00
BONANNELLA FRANCESCO 5,00
DENARO ANTONINO 5,00
FURNARI CATERINA 5,00
MAIORANA ALESSANDRA 5,00
MANGANO GAETANO 5,00
MICALIZZI ORNELLA 5,00
PARIS|I GIUSEPPE 5,00
RAO LISETTA 35,00
SERENO ANTONINO 5,00
TODARO FRANCESCA 35,00

VITARELLI MARIA

5,00



Tipo obiettivo

Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

OBIETTIVO OPERATIVO

7 IXDIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO

12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro
01-01-2015 Data fine validita

6,00

Garantire la funzionalita dei servizi

Miglioramento e/o mantenimento migliorando o mantenendo gli attuali livelli e 1 r eport_ finate sut | £ fft:,tthl £
5 3 . s A o 3 e PR Cittadini e risultati conseguiti significativi
della qualita dei servizi per il di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da 5 ey . o .
trasporto svolgere tenendo sotto controllo i relativi imprese od indieator delle mighiorsment
P g costi 0 ¢ attivita del Servizio qualitativi.

Rilascio di nuove autorizzazioni alla gestione autoscuole, agenzie disbrigo pratiche, scuole nautiche, consorzi. Attuazione delle previste sessioni d'esami.
Nuovi trasferimenti di licenze taxi e n.c.c. con conseguente verifica dell'applicazione tassametri. Sopralluoghi per constatare la rispondenza del parco
veicolare che indica le macchine in uso alla scuola guida ed il personale abilitato che ne fa parte. Verifica dei requisiti e dei locali dove le ditte svolgono

la loro attivita.

INDICATORI
TARGET
Servizio
Descrizione TIPO I IND. ATTIVITA' | Il IND. ATTIVITA'
Richieste —_
pervenute sgc;enslfe 100%
taxi Taxi+NCC nell'Area Efficacia : . Richieste evase
M. / Richieste 'I“;IaxﬁNCC nell'Area
evase i




Servizio trasporti

tempo medio in gg.
richiesta del

tempo medio in gg.

tempo medio in gg.

servizio / tempo Qualita richiesta del rilascio Minore tempo
medio in gg. rilascio servizio autorizzazioni procedimentale
autorizzazioni

Servizio trasporti | n.comunicati, avvisi . n.comunicati, avvisi " ;
sul sito / n. bandi Qualita sul sito 1, bl = Randl

e .| trasporti:richieste R

Servizio trasport pervenute / addetti Efficacia tr:rsvzonr’ltjligchleste addetti all'istruttoria
allistruttoria P
trasporti:richieste

Servizio trasporti | soddisfatte / Efficacia trasporti:richieste | trasporti:richieste
trasporti:richieste soddisfatte pervenute
pervenute

Cognome Nome

i Y% Ass
LEPERA ANNUNZIATA 10,00
ALIBRANDI FRANCESCO 15,00
BARRILA' FILIPPO 50,00
CARDIA FRANCESCA 50,00
DE LUCA GIUSEPPE 50,00
DENARO ANTONINO 10,00
FALCONE FRANCESCO 50,00
FURNARI CATERINA 10,00
LAQUIDARA GAETANO 50,00
MAIORANA ALESSANDRA 10,00
MANGANO GAETANO 10,00
MICALIZZI ORNELLA 10,00
PARISI GIUSEPPE 10,00
SCANDURRA LEONARDO 50,00
Turrisi Giuseppina 50,00

VITARELLI MARIA

10,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




%

Vo OBIETTIVO STRATEGICO
Responsabile 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT.DI LAVORO - ARCH. F. ALIBRA
Programma 7 IX DIREZIONE - INFRASTRUTTURE TERRITORIALI E DAT. DI LAVORO
Progetto 12 Sitr e pianificazione strategica - Preven. e protezione datore lavoro
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00

Comunicazione, | Programmazione misure di rotazione | Soluzioni organizzative di pianificazione della rotazione che |% personale ruotato /
trasparenza e garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del triennio| % personale della

azioni per la 2015/17 del personale della Direzione Direzione
legalita




CITTA METROPOLITANA DI MESSINA

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OR

IETTIVI 2015

X DIREZIONE
POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

DIRIGENTE
SILVANA SCHACHTER /FRANCESCO ALIBRANDI



ELENCO OBIETTIVI E VOCI DI BILANCIO DI COMPETENZA COLLEGATE

1003/2015 -

Equilibrio di bilancio, rispetto patto di stabilita' e armonizzazione contabile.

1007/2015 - Migliorare i servizi all'utenza sul territorio provinciale.

1005/2015 - Progetto "Cura I'ambiente - pensa al futuro"
1008/2015 - Promuovere la formazione e I'orientamento al lavoro dei giovani
U 6043 1090303 SPESE RELATIVE ALLA FORMAZIONE E ORIENTAMENTO PROFESSIONALE
1009/2015 - Promuovere lo sport
1006/2015 - Rinnovo protocolli per I'utilizzo degli LSU
1010/2015 - Servizi di trasporto e assistenza alunni disabili

| SOCIO ASSISTENZIALI

TRASFERIMENTO DALLA REGIONE SICILIANA PER

E
~INFAVORE DEI DISABILI (CAP. 5589/S 1080203)
E 242 12010242 ' TRASFERIMENTO DALLO STATO PER CONTRIBUTO PER ATTIVITA' ASSISTENZA E
' ' ~. . ISTRUZIONE ALUNNI CON HANDICAP (CAP. 5472/S- 1080203)
U 5472 1080203 TRASFERIMENTO DALLO STATO PER CONTRIBUTO PER ATTIVITA' DI
) ~ ASSISTENZA E ISTRUZIONE AGLI ALUNNI CON HANDICAP (RIS. 2010242/E)
U 5589 - 1080203 TRASFERIMENTO DALLA REGIONE SICILIANA PER SERV(ZI SOCIO-ASSISTENZIALI
‘ : . INFAVORE DE! DISABILI (RIS. 2020230/E)
U 5661 1080203 SPESA ASSISTENZA ALUNNI PORTATORI DI HANDICAP
U - 6040 1080205 ASSISTENZA Al CIECHI RIEDUCABILI (L.R. 33/91 ART. 12)
U 6060 1080205 ASSISTENZA Al SORDOMUTI RlEDUCABlLI (L R 33/91 ART 12)
u 6120 1080205 SUSSIDI OMOFAMILIARL.
1002/2015 - azioni per la legalita’ e la trasparenza
1001/2015 - azioni per la prevenzione della corruzione
1004/2015 - miglioramento e/o mantenimento dell'attivita' ordinaria

. C o ciE cCic Cacs m

296
5456

5458

5467

5660

DD,

6716

6721

6777

6810

6942
7290

2040296

1090302

1090302

1080203 _SPl
1080202 S

1090303

1090303

1090303

' 1040202

1 040203

o :1010303”7‘

PROGRAMMA COMUNITARIO L. DA VINCI PROGETTO "PROMETEUS" (CAP. 6777/S
- 1090303)

ACQUISTO CANCELLERIA CARTA E STAMPAT| SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO
_ UFFICIO POLITICHE OCCUPAZIONALI

ACQUISTO CANCELLERIA CARTA ALTRI BENI DI CONSUMO E ALTRI STRUMENT!I
DA LAVORO POLITICHE GIOVANILI

)3 SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO ASSISTENZA INFANZIA

SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI UFFICIO POLITICHE OCCUPAZIONALI DEL
SERVIZIO POLITICHE DEL LAVORO

SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI POLITICHE GIOVANILI

PROGRAMMA COMUNITARIO L. DA VINCI PROGETTO "PROMETEUS" (RIS.
2040296/E)

SPESE PER ACQUISTO MATERIALE DI CONSUMO, CANCELLERIA E ALTRI

_ STRUMENTI DA LAVORO SERVIZIO POLITICHE OCCUPAZIONALI

SPESE PER MISSIONI DIPENDENTI SERVIZIO SPORT E TEMPO LIBERO
SPESE PER ASSICURAZIONEJNFORTUNI SUL LAVORO E RESPONSABILITA'

1020/2015 -

programmazione misure di rotazione




Responsabile

Tipo obietfivb

OBIETTIVO STRATEGICO
10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR

Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 10,00

Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso

Comunicazione, |Corretta applicazione delle misure di |Adempimenti richiesti dal Piano di Cittadini e adempimenti 100% degli
trasparenza e prevenzione della corruzione. Prevenzione della Corruzione 2015/2017 Imprese attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la richiesti
legalita

Cognorme Norne

ACACIA GIUSEPPE

20,00

ALITO PIETRO

10,00

ASTINI ANTONIA

BOTTARI ANTONINO

20,00

CALABRO' IRENE

40,00

CALABRO' NINO CARLO

10,00

LA ROSA NUNZIO

10,00
20,00

SCHACHTER SILVANA

3,00

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo




ﬁpoﬂdybiettivo

" OBIETTIVO STRATEGICO

Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00
Linea strategica | DESCRIZIONE DELL'OBIETTIVO RISULTATI ATTESI STAKEHOLDER INDICATORI Target atteso
Comunicazione, |Azioni per la legalita e la Trasparenza: | Adempimenti richiesti dal Piano della Cittadini adempimenti 100% degli
trasparenza e Garantire al cittadino l'accessibilita ~ |Trasparenza 2015/2017 attuati/adempimenti |adempimenti
azioni per la alle informazioni ed alle attivita della : richiesti
legalita Provincia.
- Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
Cognome Nome & Obiettivo
ACACIA GIUSEPPE

5.391,62
ALITO PIETRO 4.680,47
ASTINI ANTONIA 3.639,27
BOTTARI ANTONINO 4.713,52
CALABRO' IRENE 4.962,31
CALABRO' NINO CARLO 3.419,42
CITRARO LORETA 4.296,77
COCIVERA GIUSEPPA 3.5617,11
LA ROSA NUNZIO 5.585,24
RAINERI LUCIA 3.013,72
SCHACHTER SILVANA 3.041,98
ZAFARANA FRANCESCA

1.818,95




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita

Peso

" OBIETTIVO STRATEGICO

10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR

10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E

13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali

01-01-2015 Data fine validita
10,00

DEL LAVORO

Bilancio, Perseguire I'equilibrio generale di Azioni volte a garantire l'equilibrio dei flussi Cittadini fatto/non fatto fatto
contenimento  |bilancio ed il rispetto del Patto di di cassa in entrate ed uscita.
delle spese, stabilita.
controllo di
gestione
Bilancio, Attuare I'armonizzazione contabile.  |1)adempimenti connessi al riaccertamento Cittadini e imprese|  fatto/non fatto fatto
contenimento  |Adeguamento strumenti operativi straordinario dei residui. 2)Procedure per la
delle spese, relativi alle spese in c/capitale. redazione dei programmi, per la verifica delle
controllo di risorse finanziarie disponibili destinate agli
gestione interventi inseriti nella programmazione, e
predisposizione del cronoprogramma in base
al nuovo principio di competenza introdotto
dal D. Lgs.118/11
Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
Cognome Nome e % Ass.
ZAFARANA FRANCESCA 10,00
ACACIA GIUSEPPE 20,00
ALITO PIETRO 10,00
ASTINI ANTONIA 20,00
BOTTARI ANTONINO 20,00
BURRASCANO FRANCA 30,00
CALABRO' IRENE 10,00
CALABRO' NINO CARLO 10,00
D'ARRIGO ANGELA 10,00
LA ROSA NUNZIO 20,00

SCHACHTER SILVANA

6,00




Tipo obiettivo
Responsabile
Programma
Progetto

Data inizio validita
Peso

OBIETTIVO OPERATIVO
10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIAL| E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

- Dat

13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali
01-01-2015 Data fine validita

10,00

Bilancio,
contenimento
delle spese,
controllo di
gestione

Garantire la funzionalitd dei servizi

report finale sui

o . S " . sgx effettivi e
Miglioramento e/o mantenimento mlg'llorandf) a nfantel.le'n do.gl‘l attu_ah .hve"l Cittadini e rlsqlta.tl cons_egultl significativi
dell'attivita ordinaria di efficacia dei servizi/attivitd/azioni da e ed indicatori delle miglioramenti
svolgere tenendo sotto controllo i relativi p attivita della ualitativi
costi. Direzione q :

Istruzione e catalogazione degli atti e delle procedure assegnate all'ufficio nel rispetto dei termini previsti.
Promuovere le attivita relative al mercato del lavoro, ai lavori socialmente utili;

Coordinare i lavori degli Uffici del servizio per il raggiungimento degli obiettivi, relativamente a:
* Rinnovo protocolli d'Intesa con le Cooperative Agrifoglio,Normanna,Quadrifoglio, per I'utilizzo L.S.U. anno 2015...

* Predisposizione e attuazione del progetto "Cura I'Ambiente-Pensa al Futuro"...

* Utilizzazione L.S.U...

* Manifestazione per il X° Salone dell'Orientamento...

* Attuazione del Progetto "RESTART dal lavoro all'inclusione sociale...

* Progetto utilizzo in lavori socialmente utili, dipendenti societa Pirelli di Villafranca Tirrena...

* Attuazione Protocollo d'Intesa per finalita di notevole interesse sociale...

* Coordinamento pulizia Riserva di Marinello in sinergia con la VI Direzione...

* Convenzione con il Comune di Patti per I'Ufficio Turistico in localita Tindari...

* Garantire ai cittadini i molteplici servizi dell'Ente.

Predisposizione e attuazione del progetto "Cura 'Ambiente - Pensa al Futuro" anno 2015 tra la Provincia Regionale di Messina, Casa
Circondariale di Messina e I'U.E.P.E. con Protocollo d'Intesa sottoscritto in data 30/12/2014 prot. N.2957/X Dir., per I'inserimento
socio-lavorativo di soggetti sottoposti a misure preventive o limitative della liberta;

attuazione del progetto "RESTART dal lavoro all'inclusione sociale” (Atto d'Indirizzo del sig. Commissario Straordinario prot. 964/15/GAB)
con Protocollo d'Intesa tra Provincia Regionale di Messina e Soc.Coop:Sociale "Comunita per Vivere Insieme Onlus" (Del. n.11 del 3/4/2015);
Predisposizione atti per progetto utilizzo in lavori socialmente utili, dipendenti societa Pirelli di Villafranca Tirrena in trattamento CIGS (nota
Ministero del Lavoro prot. 40/0013162 del 22/6/2015);

Attuazione Protocollo d'Intesa per finalita di notevole interesse sociale, Assocazione Cristo Re, Associazione Cepas, Congregazione Basilica di
S. Antonio (Atto d'Indirizzo del Commisario Straordinario prot. 84/RIS/GAB del 23/12/2014

Rinnovo protocolli d'Intesa con le Cooperative Agrifoglio, Normanna, Quadrifoglio, per l'utilizzo L.S.U. anno 2015 (Atto d'Indirizzo del sig.
Commissario Straordinario prot. 85/RIS/GAB del 23/12/2014) e adempimenti conseguenti;

Utilizzazione L.S.U. transitati ai sensi dell'art.74 L.R. 24/2004 e relativi adempimenti;




Organizzazione lavori di pulizia del verde (Atto d'Indirizzo del Commissario Straordinario, prot. n.2801/14/GAB del 22/9/2014, si dispone la
gestione piccoli lavori del verde, manutenzione delle scuole, uffici e Piazzetta dei Russi, con l'utilizzo dei lavoratori L.S.U. e/o dei soggetti del
progetto "Cura I'Ambiente - Pensa al Futuro".

Coordinamento pulizia Riserva di Marinello in sinergia con la VI Direzione (Atto d'Indirizzo del Commissario Straordinario prot. 642/14/GAB
del 27/2/2014);

Convenzione con il Comune di Patti per supportare il personale comunale al costituendo Ufficio Turistico in localita Tindari, di personale
L.S.U. (Atto d'Indirizzo del Commissario Straordinario prot.n. 1672/14/GAB del 28/05/2014).

Completare procedura per accreditamento presso Regione Sicilia corsi di formazione professionale. Organizzazione, su richiesta della Soc.
Coop. CISME per la realizzazione della manifestazione X Salone dell'Orientamento in collaborazione tra Provincia Regionale di Messina e
I'Universita degli studi di Messina, C.C.I.A.A., Regione Calabria etc.... (Atto d'Indirizzo del Commissario Straordinario prot. n. 963 del
31/03/2015

Promuovere iniziative ed interventi per i giovani e il tempo libero. Mettere in atto interventi per promuovere attivita sportive. Curare il
coordinamento e la programmazione di specifici progetti sia in campo regionale che europeo. Diffusione fra i giovani del concetto di sicurezza
economica ¢ finanziaria, messaggio della convenienza della legalita. Stimolo alla consapevolezza del ruolo rivestito dalle Istituzioni per tale
fine. Scambio fra i giovani anche stranieri, con svantaggi socio-economici, di conoscenza e sapere, accrescendo tramite corsi, competenze
professionali per entrare nel mondo del lavoro e fare impresa. Interventi di sensibilizzazione nella popolazione scolastica.

Garantire ai cittadini residenti sul territorio provinciale, attraverso gli Uffici Decentrati, i molteplici servizi dll'Ente.

Programmazione e coordinamento degli interventi nel campo delle politiche sociali. Monitoraggio delle attivita di competenza al
fine di assicurare l'efficienza e I'efficacia delle prestazioni socio-assistenziali.

Assicurare il massimo livello di efficacia fra utilita sociale e convenienza economica dei servizi sociali. Assicurare compiti di programmazione
€ monitoraggio delle attivita inerenti le politiche sociali.

Curare I'erogazione dei servizi d'istituto nel settore socio assistenziale, nonché idonea assistenza ad utenti portatori di handicap con particolare
riferimento ai non udenti e non vedenti e nei confronti di soggetti con disabilita psico-fisico-sensoriali.

Promuovere I'associazionismo ed il volontariato. Curare I'erogazione di servizi assistenziali di interesse sovracomunale; Distretti socio-sanitari
- Terzo settore - Sostegno familiare - Immigrazione.

INDICATORI

TARGET
Servizio
Descrizione TIPO I IND. ATTIVITA' Il IND. ATTIVITA'
100%
N . | n. richieste accolte / ;
ch:xwzrla?/gilcliisét:giﬁ?; n. istanze efficacia n. richieste accolte n.rcl,zt::tie
9 presentate P
tempo medio in gg. Minore tempo
richiesta del . . procedimentale
Servizi agli studenti | servizio / tempo : tgmpo mesdin in gg. tempp ”.‘e‘"° in 9g.
con aravi disabilits. | madio in Qualita richiesta del ammissione al
9 0 1n gg. servizio servizio
ammissione al
servizio




is . | n.comunicati, n.comunicati,
Scingr'ai?léisst :Sfﬁg' avvisi, incontri Qualita avvisi, incontri anno Almeno 5/anno
9 informativi / anno informativi
0,
n. richieste 100%
Servizi agli studenti | aggiuntive accolte / Qualita n. richieste n. richieste
con gravi disabilita | n. richieste aggiuntive accolte |aggiuntive
aggiuntive
—— 5
. nclrt\lee/s:]e rr:crhl e n. richieste non e
Servizi agli studenti ig(riorutinaﬁe Qualita n. richieste n.r. rutinarie
con gravi disabilita (eventi,gite, stages accolte (eventi,gite,stages,
100%
Servizioattiex | !"ic;hieste secolte! efficacia n. richieste accolte | ™ istanze
befetrofio ed IAI B'r;z::é?e ' presentate
Minore tempo
Servizio atti ex :iesmggt:(/actjle?n 5 Qualita tempo medio tempo procedimentale
befetrofio ed IAl prc?ce dimentalg risposta procedimentale

Cognome Nome

Percentuale risorse u

% Ass.
ACACIA GIUSEPPE 40,00
ADORNO MARIO 30,00
ALIBRANDI ROSARIO 50,00
ALITO PIETRO 10,00
ALITO SEBASTIANA 50,00
ARIGO' FRANCESCA 30,00
ASTINI ANTONIA 40,00
BARTONE FRANCESCA 50,00
BODOCS IRENE 50,00
BOTTARI ANTONINO 20,00
BRIGUGLIO NATALA 50,00
BURRASCANO FRANCA 20,00
BUTTO' FRANCO SERGIO 50,00
CALABRO' IRENE 10,00
CALABRO' MARIANO 30,00
CALABRO' NINO CARLO 10,00
CELONA ANTONINO 10,00
CITRARO LORETA 20,00
COCIVERA GIUSEPPA 20,00

COSTANTINO ANTONINO

30,00

mane associate all’obiettivo




D'ARRIGO ANGELA

30,00
DI PERNA FLORULLI LEOPOLDO 50,00
FERRARA SALVATORE 50,00
GAROFALO AURELIA 50,00
GUGLIOTTA GIUSEPPE 50,00
IANNINO LETTERIO 50,00
LA ROSA NUNZIO 20,00
LANZA MARIA 100,00
MASTROENI ANNA 50,00
MERENDA GIOVANNI 50,00
MICALIZZ| GRAZIA CARMELA 50,00
MUSARRA SALVATORE 25,00
NARO CARMELO 50,00
PAVONE CARMELO 40,00
RAINERI LUCIA 50,00
RANDAZZO CARLO CALOGERO 50,00
RICCIARDI SALVATORE 50,00
RUSSOTTI ANTONINA 50,00
SATTA MARIA 50,00
SCHACHTER SILVANA 3,00
SENNA FLORA MARIA 30,00
SIRAGUSANO GIUSEPPE 30,00
TAMBURELLO GIUSEPPE 25,00
TODARO ANTONINO 50,00
TUCCIO LUCIO DOMENICO 50,00
ZAFARANA FRANCESCA 40,00
LALOMIA FRANCESCO

20,00



Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 9,00

el i

e 5

Turismo, beni  |Inclusione sociale di soggetti in Sottoscrizione del protocollo d'intesa per la realizzazione del Report sinottico Sottoscrizione del

culturali e esecuzione penale per il loro Progetto “Cura I’Ambiente - Pensa al Futuro”,Realizzare degli interventi protocollo e

welfare reinserimento nel mondo del lavoro e |interventi di recupero e lavori di piccola manutenzione degli realizzazione
della societa.

edifici di proprieta dell’Ente nonché la cura degli spazi adibiti a

degli interventi.
verde.

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

ADORNO MARIO 20,00
ALITO PIETRO 20,00
ARIGO' FRANCESCA 40,00
CALABRO' NINO CARLO 40,00
CELONA ANTONINO 10,00
LA ROSA NUNZIO 10,00
MERENDA GIOVANNI 40,00
SCHACHTER SILVANA

3,00



Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 8,00

i S S5 T
Turismo, beni  |Rinnovo dei protocolli di intesa per  |{Implementare i servizi di competenza Scolaresca, Numero di interventi [100%
culturali e l'utilizzo dei Lavoratori Socialmente |dell'Ente con interventi mirati per una migliore|Cittadini, Turisti, |eseguiti/numero di
welfare Utili cura delle aree destinate a verde e interventi di|L.S.U. interventi richiesti
piccola manutenzione ¢ gestione in house dei
traslochi. Coinvolgere i soggetti, con
determinate attitudini nel settore dei beni
culturali e del turismo, nei servizi ai
cittadini.Consentire ai lavoratori di acquisire
competenze ed esperienze specifiche con una
qualificata partecipazione alle "attivita
socialmente utili" in sintonia e nel rispetto
delle originarie qualifiche di partecipazione ai
progetti.
Costi del Personale
Cognome No /o Ass.
ADORNO MARIO 20,00
ALITO PIETRO 20,00
ARIGO' FRANCESCA 30,00
CALABRO' NINO CARLO 10,00
CELONA ANTONINO 15,00
LA ROSA NUNZIO 10,00
MERENDA GIOVANNI 10,00
PAVONE CARMELO 60,00
SCHACHTER SILVANA




.TIpO obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 7,00

Organizzazione, |Migliorare i servizi all'utenza sul
Formazione e |territorio provinciale
Pari opportunita

Atti organizzativi per garantire I'attivita di utenti del territorio| N. utenti; n.Pratiche
sportello negli Uffici decentrati. provinciale

apertura al
pubblico degli
Uffici decentrati

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo
A1C T1SC b

Cognome : % AsS.
ALITO PIETRO 10,00
ALITO SEBASTIANA 50,00
BODOCS IRENE 50,00
BRIGUGLIO NATALA 50,00
BUTTO' FRANCO SERGIO 50,00
CALABRO' MARIANO 30,00
CALABRO' NINO CARLO 10,00
COSTANTINO ANTONINO 30,00
DI PERNA FLORULLI LEOPOLDO 50,00
FERRARA SALVATORE 50,00
GUGLIOTTA GIUSEPPE 50,00
IANNINO LETTERIO 50,00
MASTROENI ANNA 50,00
MICALIZZ| GRAZIA CARMELA 50,00
MUSARRA SALVATORE 25,00
NARO CARMELO 50,00
RANDAZZO CARLO CALOGERO 50,00
RUSSOTTI ANTONINA 50,00
SATTA MARIA 50,00
SCHACHTER SILVANA 3,00
SIRAGUSANO GIUSEPPE 30,00
TAMBURELLO GIUSEPPE 25,00
TODARO ANTONINO 50,00
TUCCIO LUCIO DOMENICO 50,00

LALOMIA FRANCESCO

22,00



s

Tipo obiettivo OBIETTIVO OPE

RATIVO
Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 5,00

Sohe i S ke ks e : SR e i ase 1 : e -
Turismo, beni  |Promuovere la formazione e Avviare le procedure per l'accreditamento e |popolazione fatto/non fatto Procedure per la
culturali e l'orientamento al lavoro dei giovani  |I'organizzazione di corsi di formazione; giovanile della formazione; Atti
welfare Instaurare rapporti con gli organismi provincia per l'instaurazione
interessati alla realizzazione del X Salone dei rapporti e
dell'Orientamento studiandone il reperimento studio sulle
di possibili finanziamenti possibili fonti di
finanziamento

Percentuale risorse umane associate all’obiettivo

RICCIARDI SALVATORE 50,00
SCHACHTER SILVANA

3,00




S AR R & S
Tipo obiettivo OBIETTIVO OPERATIVO

Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO

Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali

Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita

Peso 6,00

e RS
popolazione
giovanile

almeno
passato per sensibilizzare i giovani ai principi
welfare

morali dello sport

ALIBRANDI ROSARIO
ALITO PIETRO
GAROFALO AURELIA
SCHACHTER SILVANA




Tipo obiettivo

OBIETTIVO OPERATIVO
Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 15,00

i

Chstrs : b b e i A s o h 4 S :
Turismo, beni  [Servizio trasporto e assistenza per gli Espletare le procedure ad evidenza pubblica
culturali e alunni disabili degli Istituti Scolastici |per l'affidamento del servizio

welfare Superiori

RTONE FRANCESCA

BA| 50,00
BURRASCANO FRANCA 50,00
CALABRO' IRENE 60,00
CITRARO LORETA 70,00
COCIVERA GIUSEPPA 70,00
D'ARRIGO ANGELA 60,00
RAINERI LUCIA 40,00
SCHACHTER SILVANA 3,00
SENNA FLORA MARIA 70,00
ZAFARANA FRANCESCA

50,00



Tipo obiettivo

OBIETTIVO STRATEGICO
Responsabile 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO -DOTT. SCHACHTER /ARCH. F.ALIBR
Programma 10 X DIREZIONE - POLITICHE SOCIALI E DEL LAVORO
Progetto 13 politiche del lavoro giovanili occupazionali - Politiche sociali
Data inizio validita 01-01-2015 Data fine validita
Peso 10,00

LG
Comunicazione,

Soluzioni orglzztive di pianificazione della rotazione che
trasparenza e garantiscono una rotazione dal 5% al 30% nell'ambito del triennio
azioni per la

2015/17 del personale della Direzione
legalita

Programmazione misure di rotazione

% personale ruotato /

% personale della
Direzione




